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I. Osnovni podaci o ustanovi

a. | Nazivi sjediste TEHNICKA SKOLA SLAVONSKI BROD
b. | Adresa, Zupanija E. Kumicic¢a 55, Slav.Brod. Brodsko-posavska Zupanija
c. | Sifra ustanove 12-078-505
d. | Ukupan broj ucenika
e. | Ukupan broj odjela 26+2 (NO)
f. | Ukupan broj djelatnika 83
1. nastavnika 66
2. strucnih suradnika 3
3. administrativno-tehnicko osoblje 8
4. RCK projektni tim 5

g. | Obrazovna podrucja-programi i trajanje obrazovanja po programima

1. Redovni ucenici:

Strojarstvo

1. Strojarski racunalni tehnicar

Elektrotehnika

1. Tehnicar za elektroniku
2. Tehnicar za mehatroniku
3. Elektrotehnicar

4. Tehnicar za racunalstvo

Graditeljstvo

1. Arhitektonski tehnicar

Promet

1. Tehnicar za logistiku i Spediciju

2. za odrasle polaznike:

Elektrotehnika, Strojarstvo, Promet,
Graditeljstvo

1. Strojarski tehnicar

2. Tehnicar cestovnog prometa

3. Arhitektonski tehnicar

4. Elektrotehnicar

6. Program osposobljavanja: operater CNC strojeva

7. Program osposobljavanja: racunalni operater

8. Program usavr$avanja: upravljanje solarnim sustavimai LED
rasvjetom

9. Program usavrSavanja: industrijski poslovoda

10. Program usavrsavanja: gradevinski poslovoda

11. Program usavrsavanja: specijalist za dizajn, izradu i
upravljanje baterijskim sustavima

12. Program usavrsavanja: specijalist za tehnologije Industrije 4.0
13. Program usavrsavanja: tehnolog instaliranja toplovodnih
sustava

14. Program usavrsavanja: tehnolog montaZe energetskih
postrojenja

15. Program usavrSavanja: specijalist programera CNC strojeva
16. Program usavrsavanja: serviser CNC strojeva

17. Program usavrSavanja: programer i operater industrijskih
robota




a) Prostorni uvjeti

Il. Materijalno — tehnicki uvjeti rada ustanove

Namjena PRIZEMLUIE | kat Il kat Il kat UKUPNO
prostora

Vjetrobran 53,50 53,50
Hodnik 108,00 154,00 95,00 95,00 452,00
Papirnica 8,50 8,50
KnjiZnica i ¢itaonica 94,00 94,00
Garderoba 94,00 13,00 107.00
Cajna kuhinja 13,00 55,00 68,00
Hol 276,00 63,00 339,00
Kabineti 44,00 66,00 44,00 44,00 198,00
Ucionice 130,00 195,00 220,00 180,00 765,00
Amfiteatar 184,00 184,00 184,00 184,00 736,00
Prijem 205,00 205,00
Terasa 55,00 55,00
Portirnica 18,50 18,50
WC 56,00 56,00 44,00 44,00 200,00
Zbornica 94,00 94,00
St. prostor 28,00 28,00
Referada 37,00 37,00
Pedagog 37,00 37,00
Tajnik 18,50 18,50
Ravnatelj 37,00 37,00
Ravnatelj 18,50 18,50
Radunovodstvo 37,00 37,00

Sveukupna neto povrsina: 3.450,50

Dodati 25% na zidove: 862,62

Ukupna bruto povrsina: 4313,12




Skola raspolaze sljede¢im $kolskim prostorom za kvalitetno izvodenje nastave:

Vrsta prostora Broj Povrsina
Ucionica — nespecijalizirana 8 752
Informaticka ucionica 5 325
Ucionica — specijalizirana 13 552
Nastavnicki kabinet 9 200
Dvorana za posebne namjere (kino i sl.) 1 180
Knjiznica 1 94
Administrativni prostor 9 174
Zbornica 1 94
Sanitarni ¢vor 10 185
Hodnik 4 793
Skladiste / spremiste 2 72
Blagovaonica 1 18

e Solarni demonstracijski centar
e (Centar za nove tehnologije
e Centar za savjetovanje ,,Navigator”

Skolsku dvoranu $kola nema, ali prema Ugovoru izmedu Skole i UZGSO-a koristimo gradsku $portsku
dvoranu i to iskljucivo za redovnu nastavu.
Skola posjeduje neuredeni teren pored $portske dvorane koji koristi za nogomet i atletiku.

b) Opremljenost prostora

Ucionice za opéeobrazovne predmete opremljene su racunalima i LCD projektorima, platnom
za projekciju, panoom te pametnim plo¢ama.

Vedina profesorskih kabineta posjeduje racunalo kako bi nastavnik pripremu obavljao u skoli.
U zbornici posjedujemo 4 nastavnicka racunala (umrezena) i pisac u boji.

Skola ima Intranet i beZi¢ni Internet koji se temelji na opti¢kim tehnologijama. Na razini $kole
ima 205 racunala i 20 prijenosnih racunala rasporedenih u sve prostorije Skole.

Skola posjeduje 19 projektora (18 fiksiranih u prostore ucionica i amfiteatar). Za opremu u
ucionicama i kabinetima zaduZeni su pojedini profesori koji vode brigu ispravnosti i funkcionalnosti.

Skola ima Tehnologki centar: 4 CNC stroja uz prate¢u opremu, industrijski obradni centar, tzv.
praktikum industrijskog CNC stroja, ucionicu za hidrauliku i pneumatiku te opremu za robotiku. U
sastavu Tehnoloskog centra je i oprema za CATIA-u.

Skola, takoder, ima Solarni demonstracijski centar, specijaliziranu u¢ionicu s didakti¢kim
sredstvima i pomagalima za obnovljive izvore energije — fotonapon, a isti uklju¢uju pametne ploce te
potrebnu tehniku za izvodenje video-konferencije u nasoj skoli.

Za elektrotehniku smo osigurali 14 radnih mjesta na PLC-u i 7 simulatora PLC-a. U dvorani za
tjelesnu i zdravstvenu kulturu osigurana su sva didakticka sredstva i pomagala koja se po potrebi
obnavljaju.

Svi uredi (9) i knjiznica opremljeni su racunalima, pisa¢ima i multifunkcionalnim uredajima.

Centar za savjetovanje Navigator za detekciju i prevenciju djece i mladih s problemima
poremecaja u ponasanju te ADHD-om opremljen je prijenosnim racunalom, pisacem i oglasnim
plo¢ama te spravom za vjezbanje (bicikl).

U okviru projekta ,Robo Challenge” opremljena je ucionica broj 15, a ista je postala
specijalizirana ucionica za automatizaciju. Isto tako, obnovljen je praktikum elektrotehnike ormarima



u funkciji nastave radionickih vjezbi. Opremljena je i ucionica broj 18, praktikum elektrotehnike za
nastavu radionickih vjezbi za tehni¢ara za racunalstvo za mobilnu robotiku.

Izraden je nov sustav grijanja/kotlovnice s Industrijsko-obrtnickom Skolom Slavonski Brod.
Uveden je sustav e-dnevnika. Nabavljen je i stavljen u funkciju digitalni raspored.

Agencija za mobilnost i programe EU je dodijelila Tehnickoj skoli akreditaciju u strukovnom
obrazovanju i osposobljavanju na razdoblje od 1.2.2022.-31.12.2027.

Odlukom Ministarstva znanosti i obrazovanja, 23. srpnja 2018. godine, Tehnicka Skola
imenovana je Regionalnim centrom kompetentnosti, u partnerstvu s Brodsko-posavskom Zupanijom,
12 strukovnih skola iz 5 slavonskih Zupanija, Sveucilistem u Slavonskom Brodu, 4 gospodarska subjekta,
HGK, OKBPZ, HZZ.

Time je osigurano pravo koristenja EU financiranja putem Poziva za Regionalne centre
kompetentnosti kroz koje ée se ulagati ukupno 78.615.605,60 HRK raspodijeljeno na sljedece izvore
financiranja:

- ESF:48.804.018,11 HRK

- ERDF: 29.811.587,49 HRK

Iz RCK projekta je nabavljena idu¢a oprema:

- IT oprema 135 komada (stolna racunala, monitori za stolna rac¢unala, interaktivni komplet,
laptop racunala te pisac)

- Namjestaj 218 komada (stolice, pult, govornica, radni stol, komoda, set za zbornicu)

- Specijalizirana opremai alati 32 komada (set za virtualnu stvarnost, aparat za zavarivanje, test
za baterije, set za digitalnu fabrikaciju, didakticki set za automatizaciju, sel alata za strojarski
praktikum, set za hidrauliku i pneumatiku, set za elektropraktikum te jedinica za virtualno
zavarivanje)

Carnet je Skoli u okviru projekta ,Skola za Zivot“ dao sljede¢u opremu:
- 18 laptop racunala marke Acer
- 1 ormar za punjenje laptop rac¢unala
- 18 uredaja mis za laptop racunala

Skola je iz vlastitih sredstava nabavila sljedeéu opremu:
- IT oprema 2 komata (printer)
- Namjestaj 3 komada (opremanje ¢ajne kuhinje u zbornici i Skolske kantine)
- Ostali uredaji 2 komada (perilica posuda i kuhalo za vodu)
- Skolski namjestaj 2 komada (3kolska plo¢a)



Plan opremanija i financiranja u Skolskoj 2023./2024. godini

R/B Naziv Plan radova lzvor financiranja
KAPITALNA ULAGANJA
1. Izgradnja Izgradnja parkiralista Zupanija
parkiraliSta
2. Sanacija vodovodne | Sanacija dotrajalih vodova odvodnjei | Zupanija
mreze vodovodne mreze
INVESTICIJSKA ULAGANJA
1. Obnova podnih Zbornica Vlastita sredstva
povrsina
2. Uredenje Uredenje zelenih povrgina oko Skole Vlastita sredstva

krajobraza




I1l. Ucenici

Prikaz broja ucenika i odjela za sk. god. 2023./24. po programima u razredima

ZANIMANJE ODJELA UCENIKA | DJEVOJAKA | PONAVL | ODLIENIH | PRIPADNIKA
JACA UCENIKA | NAC.MANJINA
1. RAZRED
Strojarski racunalni tehnicar 2 48 11 3 16 0
Tehnicar za mehatroniku 1 24 0 0 7 0
Tehnicar za elektroniku 0 0 0 0 0 0
Elektrotehnicar 1 22 0 0 13 0
Tehnicar za racunalstvo 1 24 1 0 22 0
Teh. za logistiku i Spediciju 1 22 11 0 1 0
Arhitektonski tehnicar 1 24 19 0 15 0
UKUPNO 7 164 42 3 74 0
2. RAZRED
Strojarski racunalni tehnicar 1 21 3 0 3 0
Tehnicar za mehatroniku 1 20 2 0 4 0
Tehnicar za elektroniku 1 21 2 0 2 0
Elektrotehnicar 1 20 3 2 0
Tehnicar za rac¢unalstvo 1 18 1 0 10 0
Teh. za logistiku i Spediciju 1 17 12 4 0
Arhitektonski tehnicar 1 26 17 9 0
UKUPNO 7 143 40 34 0
3. RAZRED
Strojarski racunalni tehnicar 2 35 4 0 10 0
Tehnicar za mehatroniku 0 0 0 0 0 0
Tehnicar za elektroniku 1 19 0 3 0
Elektrotehnicar 1 19 0 4 0
Tehnicar za racunalstvo 0 0 0 0 0 0
teh. za logistiku i Spediciju 1 21 12 0 0
Arhitektonski tehnicar 1 23 16 6 0
UKUPNO 6 117 32 23 0
4. RAZRED
Strojarski racunalni tehnicar 1 19 2 6 0
Tehnicar za mehatroniku 1 21 0 3 0
Tehnicar za elektroniku 0 0 0 0 0 0
Elektrotehnicar 1 18 0 0 7 0
Tehnicar za racunalstvo 1 21 1 13 0
Teh. za logistiku i Spediciju 1 16 5 0 1 0
Arhitektonski tehnicar 1 20 16 9 0
UKUPNO 6 115 24 39 0
UKUPNO SKOLA 26 539 138 170 0




IV. Djelatnici ustanove

1. Ravnateljica
Vikica Luki¢, dipl. inz. elektrotehnike
2. Strucni suradnici
Pedagoginja: Matea Corluka, magistra pedagogije
Knjiznicarke: Josipa Rugle, mag. educ. philol.croat
Ena Javor Kucera, mag. bibl.
3. Nastavnici
Rd.br. Prezime Ime Radno mjesto
1. | Antunovi¢ Kemec | llijana Nastavnica hrvatskog jezika i knjizevnosti
2. Balentovié Matej Nastavnik elektrotehnic¢ke skupine predmeta
3. Benic Ivan Nastavnik matematike i informatike
4. | Bernatovié Slavica Nastavnica fizike
5. | Bili¢ Ivan Nastavnik TZK
6. Bitunjac Ivan Nastavnik politike i gospodarstva i etike
7. Blazevi¢ Denis Nastavnik engleskog jezika
8. | BlaZzevi¢ Mandi¢ Mirjana Nastavnica matematike
9. | Buzov Nenad Nastavnik graditeljske skupine predmeta
10. | Crnac Zoran Nastavnik strojarske skupine predmeta
11. | Curi¢ Mate Nastavnik prometne skupine predmeta
12. | Corni Miroslav Nastavnik elektrotehnicke skupine predmeta
13. | Dosli¢ Zvjezdana Nastavnica informatike
14. | Folk He¢imovié Klaudija Nastavnica informatike
15. | Gaci¢ Tomislav Nastavnik prometne skupine predmeta
16. | Gaji¢ Vedrana Nastavnica hrvatskog jezika i knjizevnosti
17. | Gali¢ Kristina Nastavnica hrvatskog jezika i knjizevnosti
18. | Galovi¢ Mato Nastavnik strojarske skupine predmeta
19. | Hrstié Jasna Nastavnica strojarske skupine predmeta
20. | lvanis Hrvoje Nastavnik geografije
21. | Janjetovié Tatjana Nastavnica graditeljske skupine predmeta
Miljanovi¢
22. | Jurisi¢ Ivan Nastavnik povijesti
23. | Knezevié Sasa Nastavnica matematike
24. | Kokanovi¢ Mato Nastavnik elektrotehnicke skupine predmeta
25. | Kolundzi¢ Dragana Nastavnica engleskog i njemackog jezika
26. | Krajina Tanja Nastavnica prometne skupine predmeta
27. | Kristi¢ Marija Nastavnica graditeljske skupine predmeta
28. | Kudrnacek Stipe NAstavnik strojarske skupine predmeta
29. | Lopac Marija Nastavnica matematike i fizike
30. | Majetic¢ Mihaela Nastavnica hrvatskog jezika i knjizevnosti i engleskog
Stefanovic jezika
31. | Maratovi¢ Kruljac | Maja Nastavnica elektrotehnicke skupine predmeta
32. | Margetié Danijela Nastavnica strojarske skupine predmeta
33. | Marinovi¢ Tomislav Nastavnik TZK
34. | Martié Mirjana Nastavnica matematike i fizike




35. | Matasovic Ivan Nastavnik elektrotehnicke skupine predmeta
36. | Medakovi¢ Dusko Nastavnik graditeljske skupine predmeta

37. | Mesié Dubravka Nastavnica TZK

38. | Mofardin Gabrijela Nastavnica engleskog i njemackog jezika

39. | Novoselovi¢ Marina Nastavnica matematike

40. | Oreski Domagoj Nastavnik elektrotehnic¢ke skupine predmeta
41. | Osmerici¢ Slaven Nastavnik elektrotehnicke skupine predmeta
42. | Pavic Marina Nastavnica strojarske skupine predmeta

43. | Pehar Zrinka Nastavnica prometne skupine predmeta

44. | Pocrnié Natasa Nastavnica hrvatskog jezika i knjizevnosti

45. | Rajkovi¢ Bozica Nastavnica strojarske skupine predmeta

46. | Rasic Andrea Nastavnica vjeronauka

47. | Skutari Vjeka Nastavnica hrvatskog jezika i knjizevnosti

48. | Srakic¢ Dario Nastavnik fizike

49. | Starcevic Marko Nastavnik strojarske skupine predmeta

50. | Simundi¢ Tomislav Nastavnik elektrotehnicke skupine predmeta
51. | Soronda Tatjana Nastavnica strojarske skupine predmeta

52. | Spehar Tomislav Nastavnik elektrotehnicke skupine predmeta
53. | Stivi¢ Gabrijela Nastavnik elektrotehnic¢ke skupine predmeta
54. | Tominovi¢ Dijana Nastavnica povijesti

55. | Tomljanovic¢ Josipa Nastavnica engleskog jezika i povijesti umjetnosti
56. | Tomljenovi¢ Jasna Nastavnica kemije i biologije

57. | Vidovi¢ Zvonimir Nastavnik vjeronauka

58. | Vujeva Slavko Nastavnik strojarske skupine predmeta

59. | Wachtler Donata Nastavnica engleskog i njemackog jezika

60. | Zeba Eva Nastavnik elektrotehnicke skupine predmeta
61. | Zupan Veronika Nastavnik strojarske skupine predmeta

4. Administrativno-tehnicko osoblje

REDNI IME | PREZIME RADNO MIJESTO
BROJ

1. Alen Jurcevic¢ tajnik

2. Marica Condri¢ voditelj raCunovodstva

3. Martina bujic¢ racunovodstveni radnik

4. Hrvoje Misi¢ domar

5. Renata Kovaci¢ spremacica

6. Marica Mileti¢ spremacica

7. Katica Curi¢ spremacica

8. Gordana Crnkovi¢ spremacica




5. RCK projektni tim

REDNI BROJ IME | PREZIME RADNO MIESTO
1. KreSimir Gros administrativni voditelj
2. Marina Troji¢ asistentica projekta 1
3. Maja Ravli¢ asistent projekta 2
4, Antonija Saki¢ asistentica projekta 3
5. Ivana Gali¢ voditelj savjetovalista Navigator




V. Organizacija nastave
a) Prema broju radnih dana u tjednu
Redovna nastava se izvodi u petodnevnom radnom tjednu. Izvannastavne aktivnosti odrzavaju

se prema dogovoru s nastavnicima voditeljima. Nastava TZK odrzava se u Skolskoj sportskoj dvorani u
skladu s drugim korisnicima.

b) Prema dnevnom radu

Rad u skoli organiziran je u dvije smjene. Prva smjena polazi s radom u 7.00 sati, a zavrSava u
12.55 sati. Druga smjena organizirana je u vremenu od 13.10 do 19.00 sati.

Jedan tjedan u prvoj se smjeni odrzava nastava za 1. i 3. razred, a u drugoj za 2. i 4. razred.

Sljededi tjedan su u prvoj smjeni 2. i 4.razredi, a u drugoj 1. i 3. razredi.

Ukoliko bude potrebno, nastava ée se odvijati u virtualnim ucionicama.

¢) Prema sadrZaju - opceobrazovni nastavni predmeti

. . Br. sati
Predmet (CCLiE . Broj tjedno po ;
obrazovanja razreda . Ukupno sati | Sveukupno
odjelu
Hrvatski jezik 1 6 3 18 22
1 4 4
3 21 21
3 6 3 18 18
18 18
Hrvatski jezik — 4 1 Dod 1 1 1
dop./dod.
Ukupno 27 78 80
Engleski jezik 1 2 2 12 15
1 1 3 3
2 7 2 14 17
2 1 3 3
3 5 2 10 13
3 1 3 3
4 5 2 10 13
4 1 3 3
Fakultativni engleski 1 1 1 1
jezik u struci 2 1 1 1
3 - - - -
4 - - - -
dod./dopunska 1 7 Dop1 1 2
4 6 Dod 1 1
Ukupno 38 62
Njemacki jezik 1 2 2 4 4
2 2 2 4 7




Br. sati

Predmet Godina . Broj tjedno po :
obrazovanja razreda ) Ukupno sati | Sveukupno
odjelu

3 3
2 2 2
4 1 2 2 2

Fakultativni njemacki 1 - - -

2 - - -
3 - - - -

4 - - -

dod./dopunska - - - -
Ukupno 7 11 15 15
Povijest 1 7 2 14 14
2 7 2 14 14
Pov. umjetnosti 2 1 2 2 2
Pov. arh. i umjetnosti 3 1 2 2 2
4 1 2 2 2
Ukupno 17 10 34 34
Zemljopis 1 7 2 14 14
2 6 1 6 8

2 1 2 2
Ukupno 14 5 22 22
Politika i gosp. 4 5 2 10 11

4 1 1 1
Ukupno 6 11 11
Etika 1i3 1 1 1 1
i4 1 1 1 1
Ukupno 2 2 2
Vjeronauk 1 7 1 7 7
2 7 1 7 7
3 6 1 6 6
4 6 1 6 6
Ukupno 26 26 26
Posl.komunikacije 3 1 2 2 2
Ukupno 1 2 2 2
Matematika 1 2 3 6 26

1 5 4 20
2 3 3 9 25

2 4 4 16
3 2 3 6 22

3 4 4 16
4 3 3 9 21

4 3 4 12
Izborni modul: 3 1 3 3 3




Br. sati

Predmet Godina . Broj tjedno po :
obrazovanja razreda . Ukupno sati | Sveukupno
odjelu
primjenjena mat.
Dopunska mat. 1
2
3 - - - -
4
Dodatna mat. 4
Ukupno 31 101 101
Fizika 1 2 14 18
1 4 4
2 6 2 12 16
2 1 4 4
3 1 1 1
3 3 2 6
3 1 4 4 11
4 1 1 1
4 1 2 2 7
4 1 4 4
Izborna fizika - - - - -
Dodatna fizika 4 1 1 1 1
Ukupno 24 53 53
Kemija 1 4 2 8 8
Biologija 1 3 1 3 5
1 1 2 2
Poznavanje robe 1 1 2 2 2
Ukupno 9 7 15 15
Tjel. i zdr. kult. 1 7 2 14 14
2 7 2 14 14
3 6 2 12 12
4 6 2 12 12
Ukupno 26 52 52




d) Prema sadrZaju — strucno-teorijski nastavni predmeti

Nastava
Program Razred | Br. sati teor. Prakt.u skoli Izvan Skole
- — - - Ukupno
nastave Br.sati | Br.ué. | Br.sati | Br.ué.
Strojarstvo 1.A 15 - - - - 15
1.B 15 - - - - 15
2.A 20 - - - - 20
3.A 29 - - - - 29
3.C 29 - - - - 29
4.A 31 - - - - 31
Ukupno 139 - - - - 139
Elektrotehnika | 1.C 23 - - - - 23
1.D 8 4 - - - 12
1.E 18 - - - - 18
2.B 23 - - - - 23
2.C 21 4 - - - 25
2.D 13 8 - - - 21
2.E 19 6 - - - 25
3.B 25 6 - - - 31
3.D 16 8 - - - 24
4.B 29 - - - - 29
4.C 30 6 - - - 36
4.D 22 8 30
Ukupno 247 50 - - - 297
Promet 1.G 7 - - - - 7
2.G 9 - - - - 9
3.G 13 6 - - - 19
4.G 9 12 - - - 21
Ukupno 38 18 - - - 56
Graditeljstvo 1.F 10 - - - - 10
2.F 13 - - - - 13
3.F 23 - - - - 23
4.F 18 - - - - 18
Ukupno 64 - - - - 64




Podrucje rada Godina Broj Broj sati nastave struke Ukupno sati
obrazovanja raz. tjedno po raz.
odjela
Strojarstvo 1 2 15 30
Strojarstvo 2 1 20 20
Strojarstvo 3 2 29 58
Strojarstvo 4 1 31 31
vodenje tehnoloskog - - 8 8
centra
povjerenik zastite na - - - 2
radu
razredniStvo - 3 - 3
vodenije strué.vijeéa - - - -
vodenje laboratorija i - - - -
informat. ucionica
Ukupno 9 103 152
Svi sati rade se u aktivu strojarstvo broj nastavnika : 11 (10,5)
elektrotehnika 1 3 23, 8,18 49
2 4 23,21,13,19 76
3 2 25,16 41
4 3 29, 30, 22 81
vodenje laboratorija i - - - 6
informat. ucionica
razrednistvo - - - -
pov.zastite na radu - - - -
vodenje struc.vijeéa - - - 1
Ukupno 12 254 254
Sve sate rade ¢lanovi aktiva elektrotehnike broj nastavnika : 12 (11,5)
informatika 1 5 3 15
1 1 4 4
2 4 3 12
2 2 4
razrednistvo - 2 2
Ukupno 12 16 41
Sve sate rade informaticari broj nastavnika : 3
Spedicija 1 1 4 4
2 1 6 6
3 1 19 19
4 1 21 21
razrednistvo 2 2 4
vodenje strucne prakse 4 1 6, 6 12
voditelj smjene 10
pov. Zastite na radu 2
Ukupno 7 64 78

Svi sati rade se u aktivu prometa

broj nastavnika : 4




graditeljstvo 1 1 10 10
2 1 13 13
3 1 23 23
4 1 18 18
razrednistvo 1 - 1
vodenje strucne prakse - - - -
Ukupno 5 64 65
Svi sati rade se u aktivu graditeljstva broj nastavnika 4

e) Organizacija prakti¢ne nastave

Organizacija prakticne nastave — elektrotehnika

Program predmeta Radionicke vjezbe ima za cilj da uéenici ste¢eno teorijsko znanje, poglavito
iz struénih predmeta povezu s proizvodnjom.

Ucenici drugih, tredih i ¢etvrtih razreda elektro struke prakti¢nu nastavu izvode u
specijaliziranoj ucionici — praktikumu za elektrotehniku u skoli.

Svi u€enici na Radionickim vjeZzbama vode dnevnike rada, osigurani su od posljedica nesretnog
slucaja i osposobljeni iz zastite na radu prema nastavnom planu i programu Skole te vazeéim propisima.

1. broj sati po programu: 46

2. broj uéenika po programu i razredu: 138

3.broj nastavnika/sati tjedno po nastavniku: 2/23
Razred Broj ucenika | Br. Sati tjedno Praktikum lzvan skole
2.C tehnicar za mehatroniku 20 4(2x2) 4 0
2.D elektrotehnicar 20 8(2x4) 8 0
2.E tehnicar za elektroniku 21 6(2x3) 6 0
3.B tehnicar za elektroniku 19 6 (2x3) 6 0
3. D Elektrotehnicar 19 8 (2x4) 8 0
4.C tehnicar za mehatroniku 21 6 (2x3) 6 0
4.D Elektrotehnicar 18 8 (2x4) 8 0
Ukupno: 138 46 46 0




Organizacija prakticne nastave — promet

Program predmeta Prakti¢na nastava ima za cilj razvijanje poduzetnickih vjestina, stjecanje
sigurnosti i samostalnosti u poslovnoj komunikaciji u svrhu postizanja Sto viSe razine osobne i poslovne
kompetencije polaznika. Kroz predmet prakti¢na nastava cilj je osposobiti u¢enike za samostalno
svladavanje radnih zadataka i procesa u poslovnoj organizaciji te razvijati vjestine timskog rada,
prezentiranja, odgovornog odlucivanja, osposobljavanje ucenika za samostalnu komunikaciju s
poslovnim partnerima te obogadivanje pisanog izrazavanja ucenika koriStenjem ekonomsko-
komercijalne terminologije.

Ucenici 3.G razreda prakti¢nu nastavu obavljaju u informatickom praktikumu, u grupama, kako
bi stekli teorijska i prakti¢na znanja iz podrucja rada u skladistu/terminalu, zastite na radu te uredsko-
tehnickih poslova. Sva teorijska i prakticna znanja ucenici usvajaju s ciljem povezivanja s radom u
poduzedu.

Ucenici 4.G razreda prakti¢nu nastavu obavljaju u informatickom praktikumu, u grupama, kako
bi stekli teorijska i prakti¢na znanja iz podrucja Spediterskog poslovanja, agencijskog poslovanja i
poslova prijevoznic¢kih osiguranja. Sva teorijska i praktiCna znanja ucenici usvajaju s ciljem
osposobljavanja za rad u Spediterskim i prijevoznic¢kim poduzecima.

Ucenicima je u sklopu prakti¢ne nastave omogucen posjet poduzec¢ima koja se bave prijevozom tereta,
posjet Spediterskim poduzec¢ima, posjet logisticko-distribucijskim centrima i skladistima. Ucenici u
posjet poduzeéima idu u pratnji predmetnog nastavnika.

Suradnja s poduzeéima u koja ucenici idu u posjet u sklopu prakticne nastave do pocetka
korona krize bila je na visokoj razini. Uspostavljena je uspjeSna komunikacija predmetnih nastavnika
zaduZenih za prakti¢nu nastavu i osoba u poduzeéima u koja su ucenici odlazili u stru¢ne posjete.
Suradnja i strucni posjeti poduzeéima za ovu Skolsku godinu su sljededi;

e Kozuld.o.o,

e Autodom Vidakovié

e Benussii OK trucks- Logisticki centar za teretna vozila,

e DeltaJurasovi¢ u Slavonskom Brodu,

e (Carinska uprava-podrucni ured Slavonski Brod,

e Matkovic d.o.d, otpremnistvo, transport i medunarodni prijevoz,
e Luka Brod- kontejnerski terminal

e Hlad usluge u Slavonskom Brodu,

e Mail Boxses Etc. Slavonski Brod,

- Kaufland, Slavonski Brod

e Simulator voZnje , Marsonia Slavonski Brod, oZujak 2024. Tanja Krajina- Edukativna zabavna
e Projektgradnja- Slavonski Brod



f) I1zborna nastava

Redni . .
edr.u Naziv Razred Nastavnik
broj
1. Dizajniranje proizvoda pomocu rac¢unala 3.Ai3.C Slavko Vujeva
2. Tokarenje CAD/CAM tehnologijom 3.Ai3.C Zoran Crnac
3. Glodanje CAD/CAM tehnologijom 4.A Zoran Crnac
4. Roboti i manipulatori 4.A Jasna Hrstic
5. SloZzene mehatronicke konstrukcije 4.C Marko Starcevié
6. Numericki upravljani strojevi 4.C Marko Starcevic
7. Primijenjena matematika 4.B Sasa Knezevic
8. Napredno i objektno programiranje 4.B Mato Kokanovic
9. Programiranje mobilnih uredaja 4.B Mato Kokanovié
10. Digitalna elektronika 3.D Maja Maratovi¢ Kruljac
11. Elektromotorni pogoni 3.B Slaven Osmerici¢
12. Uvod u robotiku 3.B Slaven Osmerici¢
13. Solarni sustavi 4.D Tomislav Spehar
14, Web dizajn 4.B Slaven Osmericic¢
15. PLC 4.D Domagoj Oreski
16. Mikro i nano mehatronika 4.C Tatjana Soronda
g) Dodatna nastava
Redni . .
. Naziv Razred Nastavnik
broj
Dodatna nastava iz Hrvatskoga jezika — priprema ) .
1. L. . 4, Vjeka Skutari
ucenika za drZzavnu maturu
Dodatna nastava iz Engleskog jezika — priprema ) . »
2. . . . 4. Josipa Tomljanovié
ucenika za drZzavnu maturu
Dodatna nastava iz Matematike — priprema .,
3. .. . 4. Ivan Benic
ucenika za drZzavnu maturu
Dodatna nastava iz Fizike — priprema ucenika za ) »
4, . 4. Dario Srakic
drZavnu maturu

h) Dopunska nastava

Redr-u Naziv Razred Nastavnik

broj
1. Matematika 1. Mirjana BlaZevi¢ Mandi¢
2. Matematika 2. Marina Novoselovic
4, Matematika 4, Mirjana BlaZevi¢ Mandic¢
5. Engleski jezik 1. Dragana Kolundzi¢




i) Fakultativna nastava

Redr.n Naziv Razred Nastavnik
broj
2. Engleski jezik u struci 1. razred Denis Blazevi¢
3. Engleski jezik u struci 2. razred Denis BlaZevi¢
4, Robotizirano zavarivanje 4. razred Veronika Zupan
Kontrola kvali im
5 ontrola kvalitete pF)stupC| a bez 4 razred Eva Zeba
razaranja
6. Upravljanje automatiziranim 4. razred Mato Galovié
sustavom

j) lzvannastavne aktivnosti

R;:)?i Naziv skupine Voditelj
1. Volonterski klub ,,Plavi mravi“ Tomislav Marinovic
2. Web skole Vjeka Skutari
3. Vjezbenicka tvrtka Tanja Krajina
4, SavjetovaliSte ,,Navigator” Ivana Galié
5. Zadruga ,Inovare” Matej Balentovié
6. Mediji Ivan Bitunjac
7. Mladez Crvenog kriza Zrinka Pehar, Tanja Krajina
8. SSK , Tehnicar” Tomislav Marinovic
9. Alumni klub Gabrijela Stivi¢
10. Knjiski moljci Knjiznicarke
11. Foto grupa ,,PhotoBeat” Denis Blazevi¢
12. Makerspace/Prototim Tatjana Soronda
13. Strojarske tehnike Marko Starcevié
14. CodeClub Mato Kokanovi¢
15. Roboteam Ivan Matasovic¢
16. 3D klub Veronika Zupan
17. FabLab Slavonika lvan Matasovié¢/ Tatjana Soronda




VI. Tjedna zaduzenja nastavnika

Tjedna zaduZenja nastavnika nalaze se u eMatici.

VII. Orijentacijski kalendar ustanove

a) Odgojno-obrazovna razdoblja

Tehnicka Skola Slavonski Brod organizira i provodi odgojno - obrazovni rad kao redovito skolovanje, ali
i obrazovanje uz rad, obrazovanje odraslih, prema osobnim potrebama.
Nastava se organizira u sljedec¢im podrucjima rada:
® strojarstvo
e elektrotehnika
® promet
e graditeljstvo
Redovan rad u $koli za redovne ucenike otpoceo je prema kalendaru rada Skole
4. rujna 2023.g. i trajat ¢e do 21. lipnja 2024., tj. za Cetvrte razrede do 24. svibnja 2024.g.

b) Razdoblja odmora ucenika

e Jesenski odmor za ucenike pocinje 30. listopada 2023. godine i traje do 1. studenoga 2023.
godine, s tim da nastava pocinje 2. studenoga 2023. godine.

e Prvi dio zimskog odmora za ucenike pocinje 27. prosinca 2023. godine i traje do 7. sijeCnja
2024. godine, s tim da nastava pocinje 8. sijecnja 2024. godine.

e Drugi dio zimskog odmora za ucenike pocinje 19 veljace 2024. godine i zavrsava 25. veljace
2024. godine, s tim da nastava pocinje 26. veljace 2024. godine.

e Proljetni odmor za ucenike pocinje 28. oZzujka 2024. godine i zavrSava 7. travnja 2024. godine,
s tim da nastava pocinje 8. travnja 2024. godine.



c) Vremenik izradbe i obrane zavrsnog rada

Vremenik izradbe i obrane zavrSnog rada

PRIJEDLOG TEMA ZAVRSNOG RADA

Do 20. listopada 2023.

IZBOR TEMA ZAVRSNOG RADA

Do 31. listopada 2023.

PRIJAVA OBRANE ZAVRSNOG RADA

Ljetni rok Do 1.4.2024.
Jesenski rok Do 10.7.2024.

Zimski rok Do 30. 11. 2024.

OBRANA ZAVRSNOG RADA

Ljetni rok Od 3. 6.2024. do 21. 6. 2024.
Jesenski rok 16. 8.2024. - 30.8.2024.

Zimski rok 0d 5. 2.2024. do 9. 2. 2024.

PODJELA SVJEDODZBI

Ljetni rok 24.6.2024. - 28. 6.2024.
Jesenski rok 28.8.2024.-31.8.2024.

Zimski rok 12.2.2024. - 16. 2. 2024.

d) Rokovi polaganja drZavne mature
Ljetni ispitni rok

Prijava: od 1. prosinca 2023. do 15. veljace 2024.
Provedba ispita: od 4. lipnja do 27. lipnja 2024.
Objava rezultata na Postani—student: 10. srpnja 2024.
Rok za prigovore: 12. srpnja 2024.

Objava konacnih rezultata: 17. srpnja 2024.

Podjela potvrda: 19. srpnja 2024.

Vrijeme odrzavanja Predmet
7. lipnja 2024. Njemacki jezik viSa i osnovna razina
Vjeronauk
Etika
10.lipnja 2024. Engleski jezik visa i osnovna razina
11.lipnja 2024. Likovna umjetnost
Informatika
12.lipnja 2024. Fizika
13.lipnja 2024. Psihologija
Geografija
14.lipnja 2024. Biologija
Povijest
19.lipnja 2024. Politika i gospodarstvo
20.lipnja 2024. Kemija
Sociologija




24 lipnja 2024. Hrvatski jezik (test + saZetak)
25.lipnja 2024. Hrvatski jezik (esej)
27.lipnja 2024. Matematika viSa i osnovna razina

Jesenski ispitni rok

Prijava: od 20. srpnja 2024.do 31.srpnja 2024.
Provedba ispita: 21. kolovoza do 6. rujna 2024.
Objava rezultata: 11. rujna 2024.

Rok za prigovore: 13. rujna 2024.

Konacna objava rezultata: 18. rujna 2024.
Podjela potvrda: 20. rujna 2024.

Vrijeme odrzavanja Predmet
21. kolovoza 2024. Informatika
Psihologija
22. kolovoza 2024. Hrvatski jezik (test+sazetak)
23. kolovoza 2024. Hrvatski jezik (esej)
26. kolovoza 2024. Fizika
Geografija
27. kolovoza 2024. Kemija
Sociologija
28. kolovoza 2024. Matematika visa i osnovna razina
Povijest
29. kolovoza 2024. Biologija
Politika i gospodarstvo
30. kolovoza 2024. Engleski jezik visa i osnovna razina
2. rujna 2024. Njemacki jezik visa i osnovna razina
Vjeronauk
Etika
4. rujna 2024. Likovna umjetnost

e) Dopunski rad i popravni ispit

Dopunski rad — od 26.6.2024. do 30.6.2024.
Popravnirok - od 16.8.2024. do 25.8.2024.

Razredni i razlikovni ispiti mogu se organizirati prema potrebama ucenika i u skladu s izdanim
odlukama.



f) Drzavni praznici i blagdani, Skolski praznici i nenastavni dani

Drzavni praznici i
blagdani

1.11.2023. Dan svih svetih

18.11.2023. Dan sjecanja na Zrtve Domovinskog rata i Dan sje¢anja na
7rtve Vukovara i Skabrnje

25.12.2023. Bozi¢

26.12.2023. Prvi dan po Boziéu

1.1.2024. Nova Godina

6.1.2024. Sveta tri kralja

31.3.2024. Uskrs

1.4.2024. Uskrsni ponedjeljak

1.5.2024. Praznik rada

30.5.2024. Dan drzavnosti

30.5.2024. Tijelovo

22.6.2024. Dan antifasisticke borbe

Skolski praznici

30.10.2023. -1.11. 2023. Jesenski odmor za ucenike

27.12.2023.-7.1.2024. Zimski odmor za ucenike, 1. dio

19.2.2024. - 25.2. 2024. Zimski odmor za ucenike, 2. dio

28.3.2024. - 7. 4. 2024. Proljetni odmor za ucenike:

Nenastavni dani

17.11. 2023.

31.5.2024




g) Kalendar rada skolske 2023./2024.g

Polugodiste PRVO DRUGO
od 4. rujna do 22. prosinca 2023. UKUPNO od 1. sijecnja do 21. lipnja 2024. UKUPNO | SVEUKUPNO
Mjesec 1X X Xl Xl | ] 11 v A Vi Vil Vil
Broj radnih dana 21 22 21 19 83 22 21 21 21 21 20 23 20 169 252
Broj tjedana 5 6 5 5 21 5 5 5 5 5 5 5 5 40 61
Kolektivni odmor - - - - - - - - - - - 16 10 26 26
Odmor za ucenike - 2 - 3 5 4 5 2 4 1 - 23 20 59 64
Br. dana u mjesecu 30 31 30 31 122 31 29 31 30 31 30 31 31 244 366
Blagdani - - 1 2 3 1 - - 1 2 - - 2 6 9
BROJ 1. 1 - 2 1 4 4 2 1 4 2 - 5 2 20 24
TJEDANA 2. 5 5 5 5 20 5 5 5 5 5 5 5 4 39 59
U MJESECU 3. 5 5 5 5 20 5 5 5 5 5 5 5 4 39 59
1 BROJ 4. 5 5 5 5 20 5 5 5 5 5 5 5 5 40 60
RADNIH 5. 5 5 4 3 17 3 4 5 2 4 5 3 5 31 48
DANA PO 6. - 2 - - 2 - - - - - - - 0 2
TJEDNU Uk. 21 22 21 19 83 22 21 21 21 21 20 23 20 169 252
Broj nastavnih dana 20 20 21 16 77 18 16 19 17 20 15 - - 105 182
Broj nastavnih tjedana 4 5 5 4 18 4 4 5 4 5 3 - - 25 43
04.09. 30.10.- 01.11. 25.12. 01.01. 19.- 28.- 01.04. 01.05. 22.06. Dan 05.08.
pocetak | 31.10. Svi sveti Bozi¢ Nova 23.2. 29.3. | Uskrsnji Praznik | antifasisti¢ Dan
na Jesenski Godina Drugi Prolj ponedjel | rada ke borbe pobjede
stave praznici 26.12. dio etni jak i domo.
Sv. 1.-5.1. zimski | praz 30.5.— zahval. i
Stjepan Prvidio | h nici 02.- Dan Dan hr.
zimskih | prazni 05.04. drzavn branite.
25.- praznik | ka Proljetni | osti/Tij
29.12. a praznici elovo 15.8.
Prvi dio Velika
zimskih 31.5. Gospa
praznika Nenast
avni
dan




VIII. Plan kulturnih i javnih aktivnosti ustanove

a) Suradnja s roditeljima

U svakoj Skolskoj godini obvezna su po 4 roditeljska sastanka u svakom razrednom odjelu. U rujnu ée
se odrzati zajednicki sastanak s roditeljima 1. razreda i s roditeljima 4. razreda zbog informiranja o drzavnoj
maturi. Roditelji suraduju u individualnim kontaktima kao i u zajednickim svecanostima (Svecana dodjela
diploma maturantima, svecanost predstavljanja, uredenje prostora skole,..)

Prostor za roditelje uvijek je mjesto i pou¢avanja zbog postavljenih izloZbi (panoa), ekran s najnovijim
informacijama, Navigator savjetovaliSte za ucenike i roditelje i slicno. Roditelji ée evaluirati rad razrednika i
kvalitetu roditeljskih sastanaka, sudjelovati u anketnom upitniku Projekta samovrednovanja strukovnih Skola
te biti informirani o drzavnoj maturi i upisu na fakultete u RH (4. razred), kao i o najvaznijim dogadanjima u
skoli. Informativni kutak za roditelje donosi informacije o individualnim informacijama svih nastavnika za
roditelje, dopunske, dodatne, INA, fakultativhe nastave, projektima $kole i dr. Skola je uéenike i nastavnike
upoznala s izmjenama i dopunama odredenih Pravilnika i Statuta Skole. S navedenim pravilnicima, kroz
roditeljske sastanke i suradnju, upoznat ¢e se i roditelji. Skola, kao zajednica, ustrajat ¢e na postivanju
navedenih pravilnika i djelovati prema istome.

Rad Vijeéa roditelja je organiziran i voden radi unapredenja suradnje roditelja i Skole u cilju
kvalitetnijeg odgoja i obrazovanja.

Suradnja s roditeljima obogacdena je kvalitetnim temama koje se rade na roditeljskim sastancima kao
i radionicama za roditelje u cilju osvjeStavanja roditeljske uloge u doba adolescencije. Primjer su sljedece
radionice: Roditeljstvo u adolescenciji, Granice odgajanja, Epidemija popustljivog odgoja, Nasilje medu
ucenicima, Kako uciti, Pozitivna snaga pohvale i dr.

U cilju kvalitetnije komunikacije svaki roditelj prati napredovanje i rad ucenika uvidom u E-dnevnik.

Nadalje, s ciljem ostvarivanja dobrog partnerskog odnosa skole i roditelja svaki pojedini nastavnik
odrzava individualne informacije iz svog predmeta za roditelje u trajanju 1 sat tjedno. Ove godine posebno
implementiramo timsko izvodenje roditeljskog sastanka razreda na odredene teme za:

1. razred — Put prema uspjesnom ucenju/ Kultura rada $kole

2. razred - Komunikacija

3. razred — Mobilnosti uéenika

4. razred — DrZzavna matura

b) Obiljezavanje znacajnih datuma



DATUM STO SE OZNACAVA NA KOJI NACIN SE VODITELJ TKO SUDJELUJE?
OBILEZAVA?
RUJAN
49.2 Dobrodoslica u Pano ispred Skolske | EnalJavor Kucera
Skolu knjiznice
8.9. Medunarodni dan Pano u ucionici Vjeka Skutari Ucenicil.a,1.bil. g
pismenosti razreda
21.9. Europski tjedan HAK ,Prometna Tanja Krajina i
mobilnosti ucilica Zrinka Pehar
LISTOPAD
5.10. Svjetski dan ucitelja | lzrada bookmarkera Marija Kristi¢ Ena Javor Kucera
za nastavnike
15.10.-15.11. Mijesec hrvatske Radionice, panoi, Ena Javor Kucera Zainteresirani
knjige edukacije, projekti... nastavnici
STUDENI
15.11.-15.12. | Mjesec borbe protiv Plakat i nastup Zrinka Pehar
ovisnosti
15.11.-15.12. | Mjesec borbe protiv | Poseban hodogram Matea Corluka
ovisnosti
17.11 Preventivno Plakat ,posjeta Hak-u Tanja Krajina Zrinka Pehar iTanja
edukativni program i simulatoru Krajina
“KLIK “ prevrtanja
Dan bez mobitela u Plakat i kviz Tanja Krajina Zrinka Pehar iTanja
prometu Krajina
17.11. Medunarodni dan Prigodni program Vikica Luki¢ Matea Corluka
srednjoskolaca (obiljezavanje 75. Kristina Gali¢
obljetnice skole) Dragana Kolundzi¢
PROSINAC
1.12. Svjetski dan borbe Pano Zrinka Pehar
protiv AIDS-a
7.12. Vecer matematike kviz, radionice Ivan Benié zainteresirani ucenici
Mirjana Blazevi¢
Mandi¢
25.12. BozZi¢ Prigodno uredenje Andrea Rasi¢ Kristina Gali¢

Skolskog prostora
Uredenje Skolske
knjiznice
Izrada boZi¢nih
Cestitki

Ena Javor Kucera
Marija Kristic

Josipa Tomljanovi¢

Ucenici 3.f i 4.f. razreda

SIJECAN)J

sijecanj 2024.

Noé muzeja

Odlazak naizlozbe u
Nodi muzeja

Tatjana
Janjetovi¢
Miljanovic¢

Ucenici f razreda

24.sijeCnja

Medunarodni dan
edukacije

Pano za hodnik u

prizemlju i pano na 1.

katu

Slavica
Bernatovic

entuzijasticni i
zainteresirani ucenici 1.
raz.




DATUM STO SE OZNACAVA NA KOJI NACIN SE VODITELJ TKO SUDJELUJE?
OBILEZAVA?
VEUACA
1.2 Svjetski dan ¢itanja | Citanje poezije u $koli | Ena Javor Kugera
naglas
11.2. Medunarodni dan Pano za hodnik u Slavica entuzijasticni i
Zenaidjevojakau | prizemljuipano nal. Bernatovic zainteresirani ucenici 1.
znanosti katu raz.
14.2. Medunarodni dan Razmjena knjiga. Ena Javor Kucera
darivanja knjiga
14.2. Valentinovo Prigodni panoi Kristina Gali¢ Zainteresirani ucenici
razmjena pisamau
Skoli
Prigodni panoispred | EnaJavor Kucera
Skolske knjiznice
21. 2. Medunarodni dan Pano u ucionici 21. 2. Medunarodni dan
materinskog jezika materinskog jezika
22.2. Dan hrvatske Interaktivno Vedrana Gajic¢ Ucenici 3.ai 3.g razreda
glagoljice i predavanje i
glagoljastva radionica
OZUJAK
8.3. Dan Zena Izrada dara za Ena Javor Kucera
nastavnice
21. 3. Svjetski dan Prigodni pano Vjeka Skutari Ucenici prvih razreda
poezije/Svjetski dan
pripovijedanja
21.03. Dan osoba s Down Pano, predavanje, Tatjana Soronda Andrea Rasi¢
Sindromom. druZenje Gabrijela Stivi¢
Bozica Rajkovi¢
21.3. Svjetski dan poezije Citanje i pisanje Vedrana Gajic¢
poezije
26.3. Svjetski dan HAK prometna ucilica Tanja Krajina
moderne logistike Zrinka Pehar
27. 3. Svjetski dan Posjet kazalistu Donata Wachtler
kazalista
31.3. Uskrs Izrada okvira za Marija Kristic
fotografiranje (oblik
pisanice)
TRAVANJ
16.4. Dani medijske Radionica Vedrana Gaji¢
pismenosti
23.4. No¢ knjige Radionice, pano Ena Javor Kucera
23.4. Svjetski dan knjige i Radionica, pano Ena Javor Kucera
autorskog prava
26.4. Svjetski Dan Pokazne vjezbe - Maja Maratovi¢ | Ucenici Elektro razreda

obnovljivih izvora
energije

radionica

Kruljac




DATUM STO SE OZNACAVA NA KOJI NACIN SE VODITELJ TKO SUDJELUJE?
OBILEZAVA?
SVIBANJ
3.5. Svjetski dan Radionica Vjeka Skutari, Ucenici koji pohadaju
slobode medija Ivan Bitunjac INA Mediji i INA WEB
7.5. Medunarodni dan | INA “MladezZ Crvenog Zrinka Pehar
Crvenog kriza i kriza”
Crvenog
polumjeseca
c) Strucne i rekreativne ekskurzije
RAZRED | MJESTO ODLASKA VRIJEME ODLASKA NOSITEL SVRHA ODLASKA
ORGANIZACIE
3.G, 4.G | Ralu Logistika Skols. god. Tanja Krajina, | Implementacija teorijskih
2023/24. Zrinka Pehar znanja u prakti¢na znanja
3.G, 4.G | Autodom Vidakovi¢ Skols. god. Tanja Krajina, | Implementacija teorijskih
2023/24. Zrinka Pehar znanja u prakti¢na znanja
3.G, 4.G | Benussi i OK trucks- Skols. god. Tanja Krajina, | Implementacija teorijskih
Logisticki centar za 2023/24. Zrinka Pehar znanja u prakti¢na znanja
teretna vozila,
3.G, 4.G | Delta Jurasovi¢ u Skols. god. Tanja Krajina, | Implementacija teorijskih
Slavonskom Brodu, 2023/24. Zrinka Pehar znanja u prakti¢na znanja
3.G, 4.G | Carinska uprava-podruc¢ni | Skols. god. Tanja Krajina, | Implementacija teorijskih
ured Slavonski Brod, 2023/24. Zrinka Pehar znanja u prakti¢na znanja
3.G, 4.G | Matkovi¢ d.o.d, Skols. god. Tanja Krajina, | Implementacija teorijskih
otpremnistvo, transporti | 2023/24. Zrinka Pehar znanja u prakti¢na znanja
medunarodni prijevoz
3.G, 4.G | Luka Brod- kontejnerski Skols. god. Tanja Krajina, | Implementacija teorijskih
terminal 2023/24. Zrinka Pehar znanja u prakti¢na znanja
3.G, 4.G | Hlad usluge u Slavonskom | Skols. god. Tanja Krajina, | Implementacija teorijskih
Brodu, 2023/24. Zrinka Pehar znanja u prakti¢na znanja
3.G, 4.G | Mail Boxses Etc. Slavonski | Skols. god. Tanja Krajina, | Implementacija teorijskih
Brod, 2023/24. Zrinka Pehar znanja u prakti¢na znanja
3.G, 4.G | Kaufland, Slavonski Brod, | Skols. god. Tanja Krajina, | Implementacija teorijskih
2023/24. Zrinka Pehar znanja u prakti¢na znanja
3.G, 4.G | Ralu Logistika Skols. god. Tanja Krajina, | Implementacija teorijskih
2023/24. Zrinka Pehar znanja u prakti¢na znanja




RAZRED | MJESTO ODLASKA VRIJEME ODLASKA NOSITEL SVRHA ODLASKA
ORGANIZACUIE
3.G, 4.G | Fakultet prometnih Skols. god. Tanja Krajina, | Implementacija teorijskih
znanost- 2023/24. Zrinka Pehar znanja u prakti¢na znanja
3.G, 4.G | Adriatic Gate container Skols. god. Tanja Krajina, | Implementacija teorijskih
terminal (kontejnerski 2023/24. Zrinka Pehar znanja u prakti¢na znanja
terminal Rijeka)
3.G, 4.G | Simulator voZnje, Skols. god. Tanja Krajina, | Implementacija teorijskih
Marsonia Slavonski Brod, | 2023/24. Zrinka Pehar znanja u prakti¢na znanja
3.G, 4.G | Logisticko distribucijski Skols. god. Tanja Krajina, | Implementacija teorijskih
centar Kaufland 2023/24. Zrinka Pehar znanja u prakti¢na znanja
Jastrebarsko
3.G, 4.G | Projektgradnja- Slavonski | Skols. god. Tanja Krajina, | Implementacija teorijskih
Brod, 2023/24. Zrinka Pehar znanja u prakti¢na znanja
3.G, 4.G | Cargo partner- Zagreb Skols. god. Tanja Krajina, | Implementacija teorijskih
2023/24. Zrinka Pehar znanja u prakti¢na znanja
Ucenici | Posjet Gradskoj knjiznici Skols. god. Ena Javor Primjena teorijskog
INA Slavonski Brod 2023/24. Kucera znanja u prakticnom
Knjiski znanju
moljci
Ucenici | Cinestar Skols. god. Ena Javor Primjena teorijskog
INA 2023/24. Kucera znanja u praktiénom
Knjiski znanju
moljci
Ucenici | Posjet muzejima nasega Skols. god. Ena Javor Primjena teorijskog
INA grada 2023/24. Kucera znanja u prakticnom
Knjiski znanju
moljci
3.A Posjet Kuci Brli¢evih Skolska godina Ivan Bitunjac | Sat razrednog odijeljenja -
2023./2024. upoznavanje kulturne
bastine grada
3.A Odlazak u kino Skolska godina Ivan Bitunjac Razonoda
2023./2024.
-prvo polugodiste
3.A Odlazak u kino Skolska godina Ivan Bitunjac Razonoda

2023./2024.
- drugo
polugodiste




RAZRED | MJESTO ODLASKA VRIJEME ODLASKA NOSITEL SVRHA ODLASKA
ORGANIZACUIE
1.E Odlazak u kino drugo polugodiste Ivan Benic razonoda / poticanje
Skolske godine zajedniStva u razredu
2023./2024.
INA Posjet Posavskoj Hrvatskoj | Skolska godina Ivan Bitunjac Upoznavanje s radom
Mediji 2023./2024. pravog medija
INA Posjet radijskoj postaji Skolska godina Ivan Bitunjac Upoznavanje s radom
Mediji 2023./2024. pravog medija
INA Posjet SBTV-u Skolska godina Ivan Bitunjac Upoznavanje s radom
Mediji 2023./2024. pravog medija
INA Posjet news portalu Skolska godina Ivan Bitunjac Upoznavanje s radom
Mediji 2023./2024. pravog medija
ETIKA | Posjet Medilisu Islamske | Skolska godina Ivan Bitunjac Primjena teorijskog
zajednice u Slavonskom 2023./2024. znanja u prakticnom
Brodu znanju
ETIKA | Posjet crkvenoj zajednici Skolska godina Ivan Bitunjac Primjena teorijskog
reformiranih kr§¢ana 2023./2024. znanja u prakticnom
znanju
3.A Posjet SBTV-u Skolska godina Ivan Bitunjac | Sat razrednog odjeljenja -
2023./2024. medijska pismenost
Ucenici | Visednedvniizlet u RHili u | Kolovoz/rujan Ivan Bitunjac Maturalno putovanje
tre¢ih | Europi 2024. Kristina Gali¢
razreda Andrea Rasi¢
3.Ai3. | Adventu Pecuhu Prosinac 2023. Ivan Bitunjac Rekreativni posjet
C Andrea Rasi¢
ucenici Dvodnevni izlet u ltaliju drugo polugodiste razrednici upoznavanje kulturne
prvih (Gardaland) Skolske godine prvih razreda bastine / razonoda
razreda 2023./2024.

4.A Strojarski fakultet Skolska godina Jasna Hrsti¢ Upoznavanje s
Slavonski Brod 2023./2024. postupkom robotiziranog
ANDRITZTEP D.O.O. zavarivanja
Slavonski Brod

2.A Laboratorij za ispitivanje Skolska godina Jasna Hrsti¢ Upoznavanje s metodama
materijala - SFSB 2023./2024. ispitivanja materijala i

opremom

1.F Gradska knjiznica $k.g. 2023./2024. Vedrana Gaji¢ Upoznavanje s radom

Slavonski Brod

knjiznice



https://www.fininfo.hr/Poduzece/duro-dakovic-tep/Detaljno/53748
https://www.fininfo.hr/Poduzece/duro-dakovic-tep/Detaljno/53748
https://sfsb.unisb.hr/zavod-za-inzenjerstvo-materijala/laboratorij-za-ispitivanje-materijala/
https://sfsb.unisb.hr/zavod-za-inzenjerstvo-materijala/laboratorij-za-ispitivanje-materijala/

RAZRED | MJESTO ODLASKA VRIJEME ODLASKA NOSITEL SVRHA ODLASKA
ORGANIZACUIE
2.D, 2.E | KazaliSno-koncertna $k.g. 2023./2024. Vedrana Gaji¢ Usporedba dramskog
dvorana Ivana Brli¢ teksta kao knjizevnog
Mazuranié djela i kazaliSne predstave
kao scenske umjetnosti
2.F, 3.F | Gradevinski i arhitektonski | sk.g. 2023./2024. Marija Kristi¢ Motivacija u¢enika za
fakultet u Osijeku Nenad Buzov struku, upoznavanje
ucenika s modernom
arhitekturom
3.f, 4.F | Gradilista stambenih ili $k.g. 2023./2024. Marija Kristic | Implementacija teorijskih
javnih zgrada u Nenad Buzov | znanja u prakti¢na znanja
Slavonskom Brodu
2.3, 2.c, | Strojarski fakultet $k.g. 2023./2024. Marina Pavi¢ Upoznavanje s
4.c Slavonski Brod postupkom robotiziranog
ANDRITZTEP D.O.O. zavarivanja
Slavonski Brod
2.3, 2.c | Industrijska Skola $k.g. 2023./2024. Marina Pavi¢ Upoznavanje s
Slavonski Brod postupcima zavarivanje i
simulatorom za
zavarivanje
1.3, 1.b | Laboratorij za ispitivanje $k.g. 2023./2024. Marina Pavi¢ Upoznavanje s
materijala - SFSB metalografskim
ispitivanjima i
ispitivanjem kemijskog
sastava materijala te
toplinskom obradom.
1,2,3,4f | Posjet nastavi - Svjetlost Sk.g. 2023./2024. Nenad Buzov | Implementacija teorijskih
LuZani znanja u prakti¢na znanja
2.F, 3.Fi | Obilazak gradilista Skolska godina T. J.Miljanovi¢/ | Implementacija teorijskih
4.F stambenih/ javnih/ 2023./2024. Dusko znanja u prakti¢na znanja
industrijskih zgrada Medakovi¢
2.F,3.Fi | bb Slavonski Brod Skolska godina T. J.Miljanovi¢/ | Implementacija teorijskih
4.F 2023./2024. Dusko znanja u prakti¢na znanja
Medakovié¢
1.F,2.F, | Dani pasivnih kuc¢a Zagreb | Skolska godina T. J.Miljanovi¢/ | Implementacija teorijskih
3.Fi4.F 2023./2024. Dusko znanja u prakti¢na znanja
Medakovi¢
2.F,3.Fi | Obilasci gradilista i Skolska godina Tatjana Implementacija teorijskih
4.F gradevina u Slavonskom 2023./2024. Janjetovi¢ znanja u prakti¢na znanja
Brodu tijekom skolske Miljanovi¢

godine uskladeno s
nastavnim planom i



https://www.fininfo.hr/Poduzece/duro-dakovic-tep/Detaljno/53748
https://www.fininfo.hr/Poduzece/duro-dakovic-tep/Detaljno/53748
https://sfsb.unisb.hr/zavod-za-inzenjerstvo-materijala/laboratorij-za-ispitivanje-materijala/
https://sfsb.unisb.hr/zavod-za-inzenjerstvo-materijala/laboratorij-za-ispitivanje-materijala/

RAZRED | MJESTO ODLASKA VRIJEME ODLASKA NOSITEL SVRHA ODLASKA
ORGANIZACUIE
programom nastave i
praktikuma i vremenskim
uvjetima
3.Fi4.F | Gradevinski fakultet u Skolska godina Tatjana Implementacija teorijskih
Osijeku, laboratoriju za 2023./2024. Janjetovi¢ znanja u prakti¢na znanja
ispitivanje materijala na Miljanovic/ Upoznavanje s metodama
fakultetu i obilazak Dusko ispitivanja materija]a i
znacajnih gradevina u Medakovié opremom
Osijeku
2.F, 3.Fi | JPV Slavonski Brod — Skolska godina T. J.Miljanovi¢/ | Implementacija teorijskih
4.F procistac otpadnih voda 2023./2024. Dusko znanja u prakti¢na znanja
Slavonski Brod Medakovié¢
2.F, 3.Fi | JPV Slavonski Brod — Skolska godina T.J.Miljanovi¢/ | Implementacija teorijskih
4.F vodocrpiliSte Slavonski 2023./2024. Dusko znanja u prakti¢na znanja
Brod Medakovié
2.F, 3.Fi | Obilazak znamenitosti i Skolska godina T. J.Miljanovi¢/ | Implementacija teorijskih
4.F gradevina grada 2023./2024. Dusko znanja u prakti¢na znanja
Slavonskog Broda, Medakovié
sukladno nastavi
2.F, 3.Fi | Sajam graditeljstva/ travanj 2024. T. J.Miljanovi¢/ | Implementacija teorijskih
4.F Delta Color Dusko znanja u prakti¢na znanja
Medakovi¢
1.F,2.F, | Dani ORISA Zagreb Skolska godina Tatjana Implementacija teorijskih
3.Fi4.F 2023./2024. Janjetovi¢ znanja u prakti¢na znanja
Miljanovi¢
2.Fi3.F | Crtanje prirode i zgrada u | Skolska godina T. J.Miljanovi¢/ | Implementacija teorijskih
Slavonskom Brodu 2023./2024. Dusko znanja u prakti¢na znanja
Medakovi¢
2.F,3.Fi | Posjet muzejima, Skolska godina Tatjana Implementacija teorijskih
4.F galerijama, kazalistima, 2023./2024. Janjetovi¢ znanja u prakti¢na znanja
kinima, SBTV i ostalim Miljanovi¢ i zabava
javnim zgradama
2.B, 2.C, | Posjet kulturnim studeni 2023. Mihaela upoznavanje s kulturnim
2.G institucijama/medijskoj Majetic¢ institucijama/radom
kudi Stefanovi¢ medija
2.A Odlazak u kino Skolska godina Veronika razonoda

2023./2024.

Zupan




RAZRED | MJESTO ODLASKA VRIJEME ODLASKA NOSITEL SVRHA ODLASKA
ORGANIZACUIE
2. Visednedvniizlet u RHiliu | drugo polugodiste Veronika
razredi | Europi Skolske godine Zupan
2023./2024. Tomislav upoznavanje kulturne
Marinovic¢ bastine / razonoda
2.F, 3.Fi | Obilazak gradilista Skolska godina T. J.Miljanovi¢/ | Implementacija teorijskih
4.F stambenih/ javnih/ 2023./2024. Dusko znanja u prakti¢na znanja
industrijskih zgrada Medakovic
2.F, 3.Fi | bb Slavonski Brod Skolska godina T. J.Miljanovi¢/ | Implementacija teorijskih
4.F 2023./2024. Dusko znanja u prakti¢na znanja
Medakovi¢
1.F,2.F, | Dani pasivnih kué¢a Zagreb | Skolska godina T. J.Miljanovi¢/ | Implementacija teorijskih
3.Fi4.F 2023./2024. Dusko znanja u prakti¢na znanja
Medakovié
Zaintere | Posjet kazalistu OZujak Donata Obiljezavanje Svjetskog
sirani Wachtler dana kazalista
ucenici
Zaintere | Virtualna $etnja Zagrebom | Skolska Ivan Jurisi¢ Edukativna posjeta
sirani 2023./2024. Dijana
ucenici godina Tominovic¢




d) Natjecanja ucenika

Ucenici i njihovi mentori, voditelji, natjecat ¢e se iz znanja i stvaralastva u organizaciji Agencije za

odgoj i obrazovanje i Agencije za strukovno obrazovanje u 12 kategorija kao i u organizaciji drugih ustanova i

udruga.

Sudjelovati ¢emo i/ili biti domacini na sljedeé¢im natjecanjima:

INFO KUP

Skolska natjecanja iz razli¢itih nastavnih predmeta (Matematika, Fizika, Kemija, Biologija, Engleski
jezik, Hrvatski jezik, predmeti iz podrucja strojarstva i elektrotehnike) prema Vremeniku natjecanja
Skolska natjecanja u€enika strukovnih $kola WorldSkills Croatia - discipline: Strojarske tehnike i CNC
i CAD/CAM tehnologije

Izluéno natjecanje ucenika strukovnih $kola WorldSkills Croatia - disciplina CNC i CAD/CAM
tehnologije - u dogovoru s Agencijom za strukovno obrazovanje i modelom natjecanja za 2022/2023.
Skolsku godinu

smotra ucenickih radova u sektoru strojarstvo, brodogradnja i metalurgija - u dogovoru s ASSO
Sportska natjecanja (nogomet, kosarka, rukomet i odbojka za djevojke, badminton, $ah, plivanje,
stolni tenis)

Mladez CK-a sudjelovat ¢e u ekipi na gradskom natjecanju.

Svake godine maturanti daju na prosudbu svoje zavrSne radove u natjecaju Matice hrvatske kao i posudbu
UdruZenju inovatora Hrvatske za najbolju inovaciju medu zavrSnim radovima. Sudjelujemo na drzavnom
natjecanju zavrinih radova u elektrotehnici. Sudjelujemo u brojnim strukovnim natjecanjima u organizaciji
ASOO-a i drugih stru¢nih udruga.



a) Regionalni centar kompetentnosti Slavonika 5.0

Voditeljica projekta: Vikica Lukié, dipl.inZ., ravnateljica

Svrha RCK je osiguranje kvalitetnog sustava strukovnog obrazovanja, obrazovanja odraslih i cjeloZivotnog
ucenja uz kontinuiran, svrsishodan i strateski razvoj u suradnji s poslodavcima, osniva¢ima, razvojnim
agencijama, strukovnim udruzenjima, visokim ucilistima i civilnim sektorom, a koji mogu pridonijeti tome da
se razvije sustav strukovnog obrazovanja u sektoru strojarstva koji ¢e biti privlacan, inovativan, fleksibilan,
tehnoloski napredan, posebice za provedbu ucenja temeljenog na radu. RCK je namijenjen prvenstveno
ucenicima trogodisnjih i Cetverogodisnjih strukovnih zanimanja iz sektora strojarstva, nastavnicima
strukovnih predmeta, mentorima kod poslodavaca i drugih stru¢njaka u obrazovanju te odraslim polaznicima

obrazovanja za IWT i IWS.

Partneri:

Brodsko-posavska Zupanija

Industrijsko-obrtnicka Skola Slavonski Brod
Industrijsko-obrtnicka Skola Nova Gradiska
Elektrotehnicka i ekonomska Skola Nova Gradiska

Suradnici:

Tehnicka Skola Nikole Tesle Vukovar

Tehni¢ka $kola Zupanja

Srednja Skola Valpovo

Srednja Skola ,,Stjepan Ivsic¢”
Industrijsko-obrtnicka Skola Slatina

Tehnicka Skola Pozega

Hrvatska obrtni¢ka komora - Komora Brodsko-posavske Zupanije
Hrvatska gospodarska komora

Hrvatski zavod za zaposljavanje

Centar za razvoj Brodsko-posavske Zupanije

Puro Dakovi¢ Termoenergetska postrojenja d.o.o.
Puro bakovi¢ Montaza d.o.o

DPuro Dakovi¢ Grupa d.d.

Automatizacija industrijskih postrojenja d.o.o.

Aktivnosti:

1. Dogradnja i prilagodba objekata za RCK i opremanje specijaliziranom opremom/suvremenim

tehnologijama/ostalom opremom

2. Jacanje kapaciteta nastavnika i ostalih dionika u odgojno-obrazovnim procesima / Edukacije

Razdoblje provedbe: od 1. 10. 2020. do 31. 12. 2023. godine



b) Regionalni centar kompetentnosti Slavonika 5.1

Voditeljica projekta: Vikica Lukié, dipl.inZ., ravnateljica

Svrha RCK je osiguranje kvalitetnog sustava strukovnog obrazovanja, obrazovanja odraslih i cjeloZivotnog
ucenja uz kontinuiran, svrsishodan i strateski razvoj u suradnji s poslodavcima, osnivaima, razvojnim
agencijama, strukovnim udruzenjima, visokim ucilistima i civilnim sektorom, a koji mogu pridonijeti tome da
se razvije sustav strukovnog obrazovanja u sektoru strojarstva koji ¢e biti privlacan, inovativan, fleksibilan,
tehnoloski napredan, posebice za provedbu ucenja temeljenog na radu. RCK je namijenjen prvenstveno
ucenicima trogodisnjih i Cetverogodisnjih strukovnih zanimanja iz sektora strojarstva, nastavnicima
strukovnih predmeta, mentorima kod poslodavaca i drugih stru¢njaka u obrazovanju te odraslim polaznicima
obrazovanja za IWT i IWS.

Partneri:

Industrijsko-obrtnicka Skola Slavonski Brod
Industrijsko-obrtnicka Skola Nova Gradiska
Elektrotehnicka i ekonomska Skola Nova Gradiska
Tehnicka Skola Rudera BoSkovica Vinkovci
Tehnicka Skola Nikole Tesle Vukovar

Tehnicka $kola Zupanja

Srednja Skola Valpovo

Srednja skola ,,Stjepan Ivsi¢”
Industrijsko-obrtnicka Skola Slatina

Tehnicka Skola PoZzega

Industrijski park Nova Gradiska d.o.o.

Sveuciliste u Slavonskom Brodu

Connect IT udruga za razvoj informacijsko — komunikacijskih tehnologija
FablLab, udruga za promicanje digitalne fabrikacije
Algebra d.o.0. za obrazovanje odraslih i usluge
Brodsko-posavska Zupanija

Aktivnosti:

1. Uspostava organizacije rada i razvoja regionalnog centra kompetentnosti (Centra)

2. Razvoj i/ili unaprjedenje te provedba programa redovitoga strukovnog obrazovanja, formalnih i
neformalnih programa za obrazovanje odraslih u regionalnim centrima kompetentnosti

3. Jacanje kompetencija odgojno-obrazovnih radnika i mentora zaposlenih kod poslodavaca za
provedbu programa redovitog strukovnog obrazovanja, odnosno formalnih i neformalnih programa za
obrazovanja odraslih

4. Promocija strukovnih zanimanja i rada Centra

Razdoblje provedbe: od 1. 12. 2019. do 1. 12. 2023. godine



¢) Projekt “Samovrednovanje strukovnih skola”
Koordinator projekta; Matea Corluka, pedagoginja

Opis projekta je u Skolskom kurikulumu Tehni¢ke kole.

Projekt je sastavni dio nacionalnog projekta Samovrednovanje strukovnih skola u sklopu kojeg ¢e se afirmirati
vrijednosti samovrednovanja rada Skole. Ovaj projekt izraduje i provodi Skolsko Povjerenstvo za kvalitetu u
sastavu: Vikica Luki¢, ravnateljica, Matea Corluka, koordinator projekta, Dragana KolundZi¢, nastavnica
engleskog i njemackog jezika, Maja Maratovi¢ Kruljac nastavnica elektrotehnicke grupe predmeta, Tanja
Krajina nastavnica prometne grupe predmeta, Mato Galovi¢ nastavnik strojarske grupe predmeta, Krunoslav
Sockovi¢ predstavnik roditelja, Anica Vukasinovi¢ predstavnik osnivaca te Predsjednik Vije¢a ucenika.
Povjerenstvo za kvalitetu zajednickom analizom izraduje Razvojni plan Skole, tj. prioritetno podrucje -
unapredivanje kvalitete nastave. Uspjesnost realiziranja Razvojnog plana Skole i provodenja projekta
samovrednovanja ispitujemo KREDA analizom i anketnim upitnikom za nastavnike, stru¢ne suradnike,
roditelje i pisanim osvrtima ucenika nase Skole.

Rezultati se unose u web alat koji daje statisticke podatke za Tehnicku Skolu te drzavni prosjek i
automatizmom izraduje Razvojni plan za sljede¢u godinu.

d) Projekt ,,Compass for Progress and Excellence — Kompas 5“

Opis projekta je u Skolskom kurikulumu Tehnicke $kole

e) Projekt Udruge ravnatelja

Opis projekta je u Skolskom kurikulumu Tehni¢ke kole



X. Socijalna i zdravstvena zastita ucenika

Zdravstvena i socijalna zastita ucenika proZzima brojne aktivnosti i postupke nositelja odgojno-
obrazovnog procesa. Da bismo bili Sto uspjesniji suradujemo s brojnim ustanovama i institucijama koje brinu
za zdravlje mladih.

Suradnja sa Zavodom za javno zdravstvo

U svrhu zastite zdravlja ucenika izvrsit ce se:
e sistematski pregled ucenika 1. razreda
kontrolni pregled ucenika prema medicinskim ili psihosocijalnim indikacijama
kontrolni pregled ucenika koji sudjeluju na natjecanjima iz predmeta TZK
pregled prije upisa studija: na zahtjev studija
screening: intervju i anketa o ponasanju i navikama, skrinig mentalno zdravlje uz sistematski pregled
namjenski pregledi: misljenje za djecu zbog primjerenog oblika Skolovanja, za pomaocnika u nastavi,
prilagodbu drZzavne mature

Suradnja s Centrom za socijalnu skrb i Opéom bolnicom ,,Dr. Josip Bencevi¢”

U svrhu psihosocijalne zastite ucenika izvrsit ¢e se:
® savjetovanje sa socijalnim radnicima o zastiti prava djeteta
® savjetovanje s psiholozima o zastiti psihickog zdravlja
e prijedlozi ostvarivanja nov€ane pomoci
e ostvarivanja programa pomoci po sudskim odlukama odgojnih mjera

S ciljem razvijanja navika i zdravstvene kulture, u Skoli ¢e se organizirati :

brojne Sportske aktivnosti za promoviranje zdravog stila Zivljenja

(biciklijada, rolanje, jesenski i proljetni nogometni turniri)

praéenje higijene prostora skole

EKO patrola, ¢is¢enje Skole i okolisa iza velikih odmora po 2 uéenika iz svakog
razrednog odjela

provoditi mjere zastite na prakti¢noj nastavi

akcije CiS¢enja prostora Skole u suradnji s u€enicima

akcija ¢is¢enja prostora oko skole; ,Zelena Cistka”

estetsko uredenje ucionica i prostora oko Skole

oplemenjivanje prostora ucionica cvije¢em i okoliSa drveéem, oslikavanje zidova
pracenje higijene odjecée i obuce ucenika

uredivanje panoa edukativnim i informativnim sadrzajima za sve korisnike
informiranje o zdravlju plakatima Ministarstva zdravstva

Humanitarne akcije

Svake godine Skola organizira humanitarne akcije za prikupljanje sredstava pomod¢i ugroZzenim
pojedincimaili ustanovama. Mladez CK svake godine prikuplja sredstva u akciji «Solidarnost na djelu». Ucenici
4. razreda dobrovoljno daju krv u svibnju.

U Adventu ce biti organizirana akcija "Pomozi bliznjem svom" s dobrovoljnim prilozima uéenika i nastavnika
za socijalno ugroZene ucenike Skole. Dragovoljni prilozi bit ¢e darovani "Domu za djecu i mlade™, "Zlatnom
cekinu" i socijalno najugrozenijim ucenicima Skole u akciji koju organiziramo za Uskrs.

Takoder, sudjelujemo i u brojnim drugim humanitarnim akcijama kroz razne oblike pomoc¢i invalidnim
osobama i brojnim udrugama.



XI. Skolski preventivni program

Voditeljica: Matea Corluka, pedagoginja

PROCIJENA STANIJA | POTREBA: Suvremeno doba donosi sa sobom sve veci problem ovisnosti o razli¢itim
sredstvima (duhan, alkohol, kladenje, igre na sreéu, drustvene mreze i sl.) Sto je popraéeno razli¢itim oblicima
asocijalnog pona$anja. Cinjenica da je broj ovisnika u porastu, naro¢ito medu mladom generacijom, postavlja
nam zadatak pravodobnog interveniranja odnosno osmisljavanja i provodenja Preventivhog programa
zloupotrebe sredstava ovisnosti i prevencije nasilja (SPP ).

Poucavanje ucenika opéim Zivotnim vjestinama s naglaskom na sprjecavanje rizi¢nih oblika ponasanja i
donosenje odluka, rjeSavanje problema, kriticko misljenje, samopotvrdivanje, otpornost prema pritisku
skupine, vjestina komuniciranja, noSenje sa stresom, anksioznoscu...)

Svestrano jacanje osobnosti mladih, stalno upoznavanje s teku¢om problematikom te upozoravanje na
loSe strane Zivota uz kvalitetno promicanje ljudskih vrijednosti.

e Poticanje ponasanja nastavnika i roditelja koji ée pomoéi moralnom razvoju ucenika i jacanju
ucenikove otpornosti na negativne utjecaje: pokazivanje ljubavi i poStovanja, pruZanje zastite i
podrske, pravedno ponasanje, pruzanje uzora dobrog ponasanja, postavljanje jasnih mjerila dobra i
zla, dosljednost u ponasanju.

e Razvijanje socijalnih vjestina: prevencija nepozeljnih oblika ponasanja, poboljSanje komunikacije
ucenik-ucenik, uc¢enik-roditelj, u¢enik-nastavnik, roditelj-nastavnik.

e Poboljsanje kvalitete Zivota u Skoli stvaranjem pozitivne Skolske klime.

® Pomo¢ ucenicima u organiziranju slobodnog vremena kroz razli¢ite Sportske aktivnosti, kreativne
radionice, izlete, izvannastavne aktivnosti i slicno.

e Povecanje suradnje roditelja i Skole, pomoc¢ roditeljima prenoSenjem struc¢nih znanja.

CILJEVI PROGRAMA: Ovakav program ima cilj razvijati samopostovanje i socijalne vjestine kod ucenika,
poboljsati kvalitetu Zivota u€enika i razinu znanja kod njih i njihovih roditelja o Stetnosti raznih oblika
ovisnosti. Cilj je omoguditi optimalan i zdrav razvoj osobnosti u¢enika primjeren njegovoj dobi i razvojnim
mogucnostima, kao i sprijeciti pojavu poremecaja u ponasanju, ukljucivsi i pojavu ovisnosti u kasnijim fazama
Zivota.

Pojedinacni ciljevi:

Promicanje zdravih stilova Zivota medu ucenicima.

Poticanje u¢enika na razmisljanje i usvajanje pozitivnih Zivotnih vrijednosti.

Utjecati na formiranje ispravnog stava prema sredstvima ovisnosti.

Poticati ucenike na drustveno prihvatljivo ponasanje.

Kod ucenika razvijati medusobnu toleranciju, uvazavanje razlika i suradnju.

Razvijanje socijalnih i komunikacijskih vjestina potrebnih za uspjesno funkcioniranje u drustvu.
Razvijanje svijesti o vlastitim sposobnostima.

Razvijanje samopostovanja ucenika.

Odgajanje ucenika u zdrave osobe sposobne za noSenje sa Zivotnim problemima.

e Pomo¢ ucenicima u formiranju negativnog stava prema sredstvima ovisnosti
AKTIVNOSTI: U sklopu SPP-a u $koli se odrZavaju razli¢ita predavanja, pedagoske radionice, debate,
istrazivanja te izlozbe. Koriste se razliciti audio — vizualni materijali, ankete i demonstracije.



a) Aktivnosti za ucenike

Pedagoske radionice

Rd.br. Aktivnost Razred Voditelj Vrijeme Suradnici

1. Pedagoska radionica 1.razred razrednici 1.dan nastave | pedagoginja
»Tko sam ja“

2. Predavanje 1.razred pedagoginja 1.polugodiste razrednici
,Kako uciti?“

3. Pedagoska radionica 1.razred pedagoginja 2.polugodiste | razrednici
»,Komunikacija“

4. Predavanje "Vlak je 1.razred pedagoginja i polugodiste razrednici
uvijek brzi” HZ predavaci

5. Pedagoska radionica 2.razred pedagoginja 1.polugodiste | razrednici
»Vrsnjacki odnosi”

6. Pedagoska radionica 2. razredi pedagoginja 2.polugodiste | razrednici
»Prevencija nasilja“”

7. Pedagoska radionica 3.razredi pedagoginja 1.polugodiste | razrednici
,Partnerski odnosi“

8. Pedagoska radionica 3.razred pedagoginja 2.polugodiste | razrednici
,Sukobi“

9. Pedagoska radionica 4.razred pedagoginja 1.polugodiste razrednici
»Planiranje buducnosti“

10. Predavanje o drZavnoj 4.razred koordinator 2.polugodiste razrednici
maturi DM

11. Pedagoske radionice, Svi razredi razrednici Tijekom prema potrebi
debate na satovima Skolske godine
razrednog odjela




Panoi, izlozbe, susreti

Rd.br. Aktivnost Razred Voditelj Vrijeme
1. Europski tjedan sporta natjecanje u krosu profesori TZK rujan
2. Sport za sve za sve nastavnike i Dubravka Mesi¢ tijekom Skolske
ucenike Tomislav Marinovi¢ | godine
Ivan Bili¢
3. Svjetski dan nastavnika prigodan poklon ravnateljica listopad
nastavnicima/ izlet
4. Dani kruha l.razredi i razrednici pedagoginja listopad
5. Mjesec borbe protiv Radionice, predavanja, Pedagoginja, studeni/prosinac
ovisnosti roditeljski sastanci razrednici
6. Bozic¢ uredenje prostora Skole | razrednicii ucenici | prosinac
7. Vrsnjacka pomo¢ - ucenici 4. razreda razrednici i uenici | tijekom godine
maturanti pomazu pomazu mladim 4. razreda
ucenicima u Skoli
8. Dan pod maskama ucenici 2. razreda razrednici i u€enici
2. razreda veljaca
9. Promidzba skole tim ucenika 3. razreda pedagoginja
Dragana Kolundzi¢ | svibanj
b) Aktivnosti za roditelje
Rd.br Aktivnost Voditelj Vrijeme Nositelji
1. Termini informativnih razrednici i Tijekom cijele razrednici
razgovora predmetni Skolske godine pedagoginja
nastavnici
2. Roditeljski sastanci za pedagoginja i rujan, studeni, ravnateljica
roditelje 1., 2., 3. i 4. razrednici prosinac pedagoginja
razreda razrednici
3. Predavanja na Vijecu Tatjana Soronda, Tijekom Skolske voditelj VR

roditelja

pedagoginja,
ravnateljica

godine




¢) Aktivnosti za nastavnike

Rd. br. Aktivnost Sudionici Vrijeme Nositelji
1. Individualno savjetovanje o nastavnici tijekom sk. pedagoginja
postupanju godine ravnateljica
2. Savjetodavni individualni rad nastavnici prema pedagoginja
potrebi
3. Grupni rad, osnazivanje zarad na nastavnici prema pedagoginja
prevenciji problema u ponasanju potrebi

(nazivi radionica/predavanja/
aktivnosti s nastavnicima)

4. Timsko planiranje razrednih razrednici tijekom sk. pedagoginja
projekata — sastanak s razrednicima godine
5. Savjetodavni individualni rad skupni nastavnici prema voditelji strucnih
(struéni aktivi) potrebi vijeca, ravnateljica,
pedagoginja
6. Predavanja: Nastavnicko tijekom $k. ravnateljica
Razrednistvo vijece godine pedagoginja
Kultura skole vanjski predavac
E-dnevnik - pradenje napretka
ucenika

Komunikacija

d) Zdravstveni odgoj

Kurikulum zdravstvenog odgoja u osnovnim i srednjim Skolama ne mijenja program niti udzbenike
navedenih predmeta nego se olekuju nove metode poucavanja usmjerene na stjecanje vjestina i
primijenjenog znanja.

Dodatni sadrzaji kurikuluma zdravstvenog odgoja bit ¢e integrirani u sat razredne zajednice, do 12
sati u nastavnoj godini, kroz Cetiri modula:

"Zivjeti zdravo",

"Prevencija ovisnosti",

"Prevencija nasilni¢ckog ponasanja"

"Spolna/rodna ravnopravnost i odgovorno spolno ponasanje".

Ucenici Tehnicke Skole tako ce uciti kako se zdravo hraniti, koliko je tjelesna aktivnost vazna za zdravlje,
ali i o alkoholu i mladim vozacdima te nasilju preko interneta koje postaje sve veéi problem u drustvu. To je
ujedno i zadada programa zdravstvenog odgoja.

Dodatni sadrzaji, integrirani u sate razredne zajednice obradivat ¢e se u Skoli ovisno o dobi, interesima i
potrebama djece i mladih i izazovima s kojima se susrecu. O vremenu kada ¢e se obradivati dodatni sadrzaji
odlucuju razrednici u suradnji sa stru¢nim suradnicima i ravnateljem Skole. Od $kolske godine 2013./2014. za
sve razrednike pripremljen je Priru¢nik za nastavnike i stru¢ne suradnike u srednjoj skoli — Zdravstveni odgoj
od strane MZOS po kojemu ¢e razrednici planirati teme SRO i za ovu Skolsku godinu.




Pedagoginja Skole predlozila je razrednicima sljedece teme:

. Zdravi stilovi Zivota

. Zdrava prehrana

. Ravnopravnost spolova

. Zdravstveni odgoj i higijena

. Vrste droga i prevencija ovisnosti

. Sto je nasilje te koje vrste nasilja razlikujemo

. Nenasilna komunikacija

. Meduvrsnjacko nasilje; vrste, ucestalost, kome se obratiti?

OO UL B WN -

U cilju sto kvalitetnije pripreme za planiranje i provedbu kurikuluma zdravstvenog odgoja nastavnici ¢e
pratiti stranice Agencija za odgoj i obrazovanje koja ¢e redovito objavljivati materijale i informacije vezane za
pripremu i provedbu aktivnosti i sadrzaje zdravstvenog odgoja.

e) Gradanski odgoj i obrazovanje (GOO)

Suvremene demokracije trebaju radne, obavijeStene i odgovorne gradane, odnosno drzavljane. Svrha
je poucavanja medupredmetne teme GOO pridonijeti osposobljenosti u¢enika za aktivno i ucinkovito
obavljanje gradanske uloge. Ulenici trebaju steéi znanja, vjestine, sposobnosti i stavove koji ¢e razvijati
demokratsku svijest ucenika, poticati ih na aktivno i u¢inkovito sudjelovanje u razvoju demokratskih odnosa
u skoli, lokalnoj zajednici i drustvu, pridonijeti razvoju vlastitoga identiteta, boljem upoznavanju i postivanju
drugih te senzibilizirati ucenike za rjeSavanje globalnih problema na nacelima demokracije, posebice
pravednosti i mirotvorstva.

Ciljevi projekta Obrazovanje za demokratsko gradanstvo

e odrediti znanja, vrednote i vjeStine koje su pojedincu potrebne za aktivno sudjelovanje u
demokratskim procesima;

e utvrditi nacine na koje se ta znanja, vrednote i vjeStine mogu nauciti u razli¢itim okruzenjima;

e odrediti nacine na koje se ta znanja, vrednote i vjeStine mogu poucavati u razli¢itim okruzenjima.

Gradanska kompetencija obuhvaca:
e funkcionalnu dimenziju koja se sastoji od;
O znanjairazumijevanja,
o vjestinaisposobnosti te
o vrijednosti i stavova.
e strukturnu dimenziju koja se sastoji od;
ljudsko-pravne,
politicke,
drustvene,
kulturoloske,
gospodarske,

O O O O O

ekoloske.

Naslovi modula
e Osnove demokracije — vlast, pravda, odgovornost, privatnost

® Zakon u razredu — prema kulturi vladavine prava i demokracije



Projektna nastava Projekt gradanin - razvoj poduzetnosti

Ucitelji i ucenici miritelji i razvoj socijalnih vjestina

Razvoj socijalne solidarnosti, humanih vrednota, istraZivanja humanitarnog prava
Odgoj i obrazovanje za promicanje ravnopravnosti spolova

Suzbijanje koruptivnog ponasanja i korupcije

Suzbijanje trgovanja ljudima

Odgoj i obrazovanje za zasStitu potroSaca

Razvoj identiteta i interkulturalnosti

Razvoj volonterskog rada



XIl. Okvirni planovi i programi rada ustanove

a) Nastavnicko vijece

Nastavnicko vijeée Cine svi nastavnici i strucni suradnici. Sadrzaj rada nastavnickog vije¢a ureden je Statutom
skole.

Kalendar rada Skole sukladan je programu rada Nastavnickog vijeca.
Programom rada utvrdeno je da ¢e se odrzati najmanje osam sjednica.

Nastavnicko vijece ¢e se po potrebi sastajati i ¢eSce, te je predvideno i odrZavanje izvanrednih sjednica
tijekom skolske godine.

Program rada Nastavnic¢kog vije¢a ove Skolske godine obuhvaéa nekoliko tematskih sjednica, predavanja i
pedagoskih radionica s ciljem usavrSavanja djelatnika u Skoli. Pojedine teme - stru¢ne, pedagoske, metodicke
i dr. obradit ¢e timski: struc¢ni suradnici i ravnatelj u suradnji s nastavnicima.

Nastavnicko vijece sudjeluje u preventivhom programu zlouporabe droge, programu prevencije nasilja i
afirmacije pozitivnih vrijednosti, te na zastiti okoliSa prijatelja Lijepe nase. Takoder sudjeluje u aktivnostima
obiljeZzavanja znacajnih datuma sukladno kalendaru rada.

Sjednice Nastavnickog vije¢a vodi ravnateljica Vikica Lukié, dipl.inz., ili, u njezinoj odsutnosti zamjenica
ravnateljice Matea Corluka, mag.paed.

R.br. SADRZAJ RADA - TEMA VODITEL) TEME - VRIJEME
CILJEVI i ZADACE SURADNICI IZVRSENJA
1. Organizacija odgojno obrazovnog rada i rasporeda |raynateljica, nastavnici,
nastavnika u Sk.god. struéni suradnici Rujan

¢ utvrdivanje tjednih/godisnjih zadada i obveza
¢ definiranje ciljeva i izbor aktivnosti za ostvarenje
ciljeva skole u cjelini

2. Utvrdivanje obveza stru¢nih aktiva u svezi izrade voditelji aktiva,
GodiSnjeg programa rada za $k. god. 2023./24. razrednici, nastavnici Rujan
Izrada Skolskog kurikuluma

¢ izrada godiSnjeg plana rada strucnih aktiva

¢ izrada godiSnjeg plana rada razrednih odjela

¢ izrada izvedbenih nastavnih planova i programa

3. Priprema pedagos$ke dokumentacije za sk. god. razrednici, nastavnici,
2023/24. s ciljem urednog vodenja pedagoske satnicar, dezurni
dokumentacije na svim razinama poslova i nastavnici, Rujan
odgovornosti
4. Godisnji program rada za Skolsku godinu svi pojedinacni nositelji
¢ izrada godisnjeg plana i programa rada zadaca, ravnateljica,
¢ definiranje organizacijske strukture timskog rada pedagog Rujan

(nositelji zadaca - zaduZenja - provedba -
odgovornost)




R.br. SADRZAJ RADA - TEMA VODITEL) TEME - VRIJEME
CILJEVI i ZADACE SURADNICI IZVRSENJA
5. Utvrdivanje sadrzaja razlikovnih i dopunskih ispita ravnateljica i rujan/ listopad i
Kalendar provedbe ispita Nastavnicko vije¢e [tijekom Skolske godine
priprema sadrzaja, nacina i rokova polaganja (komisije) listopad
razlikovnih ispita i dopunskih ispita
Pripreme za odrZavanje prvih roditeljskih sastanaka |razrednici, svi suradnici Rujan
6. (za roditelje ucenika I. razreda), te nazo¢nost
stru¢nih suradnika i ravnateljice na 1. roditeljskim
sastancima s ciljem upoznavanja s roditeljima
7. Utvrdivanje mjera za unapredenje odgojno- svi suradnici tijekom Skolske godine
obrazovnog rada pedagog
¢ vrednovanje rezultata u odnosu na utvrdene studeni
ciljeve (nazo¢nost na nastavi)
¢ provedba akcijskih istrazivanja
e pronalaZenje putova i nacina za unapredenje
odgojno-obrazovnog rada
Pracenje uspjeha ucenika osobito ucenika s
8. posebnim potesko¢ama u ucenju razrednici, nastavnici, [tijekom Skolske godine
motiviranje i poticanje u¢enika na ukljucivanje u strucni suradnici
rad razr. odjela, savladavanje nastavnog gradiva i
uspjesno ucenje
e pracenje i poticanje rada ucenika na nastavi
(nazo¢nost na nastavi)
Odgojno-obrazovna postignuéa na kraju Nastavnicko vijece, tijekom k. god.,
9. polugodista, na kraju nastavne i Skolske godine razrednici, strucni sije¢an, lipanj,
analiza (kvalitativno i kvantitativno) razine odgojno- suradnici kolovoz
obrazovnog postignuca i uspjesSnosti rada ucenika i
s ucenicima
10. Realizacija nastavnih planova i programa voditelji, strucni aktivi, [tijekom Skolske godine
¢ analiza realizacije nastavnih planova i programa nastavnici
e utvrdivanje korelacije izmedu nastavnih planova
i uskladenje kriterija ocjenjivanja
¢ pracenje napredovanja ucenika i vrednovanje
razine postignuca
11. e izlet za u€enike prvih razreda
¢ izlet za ucenike drugih razreda voditelji programa, tijekom sSkolske godine
e maturalno putovanje za trece razrede razrednici, nastavnici
12. Provedba preventivnog programa protiv voditeljica tijekom
zlouporabe droge programa, suradnici Skolske
godine
13. Realizacija preventivnog programa prevencije voditeljica programa, [tijekom Skolske godine
nasilja i afirmacije pozitivnih vrijednosti sukladno suradnici
programu prevencije
14. IzvrSavanje radnih obveza nastavnika i stru¢nih tijekom
suradnika ravnateljica, Skolske
¢ analizirati realizaciju nastavnih planova i pedagog godine

programa
¢ uvoditi nastavnike pripravnike u samostalan rad




R.br. SADRZAJ RADA - TEMA VODITEL) TEME - VRIJEME
CILJEVI i ZADACE SURADNICI IZVRSENJA
15. Obiljezavanje znacajnih dogadaja i obljetnica svi sudionici tijekom skolske
izbor aktivnosti i izrada izvedbenih planova rada (organizacija) godine,
obiljezavanja znacajnih dogadaja i obljetnica ozujak,
(skupni strucéni program) svibanj
izrada izvedbenih planova rada sukladno kalendaru nositelji zadacda
rada (ciljno orijentirane aktivnosti, skupni stru¢ni
program)
16. Organiziranje Dana otvorenih vrata povodom Dana nositelji zadaca Na kraju nastavne
Skole i team building za nastavnike godine
17. Organiziranje zavrs$nih ispita u Skolskoj godini ravnateljica, ispitne
a) plan zavrsnih ispita — za IV. razrede- prema komisije, ispitni odbor, sijecan;j,
rokovima za zavr.ispite ucenicka svibanj,
- prijedlog ¢lanova ispitnog odbora i komisije referada
- utvrdivanje uspjeha na zavrSnom ispitu
planiranje, organiziranje i imenovanje ¢lanova
ispitnog odbora i komisija
provodenje Drzavne mature
18. Organizacija popravnih ispita ravnateljica, pedagog, |lipanj/ srpanj/ kolovoz
planiranje i utvrdivanja popravnih rokova nastavnici
organiziranje popravnih ispita
19. Organiziranje i realizacija upisa ucenika u I. razred ravnateljica, lipanj, srpanj, kolovoz
$k. god. 2024./25. (formiranje upisnih komisija i nositelji zadaca
zaduZenja)
20. Strucna pitanja i prijedlozi u skladu s odgojno-
obrazovnim zadadama
. razmatrati stru¢na pitanja s ciljem promicanja svi sudionici
odgojnoobrazovnih zadada (analizirati-vrednovati) tijekom sSkolske godine
. donositi zajednicke, stru¢ne i profesionalne strucni suradnik
odluke s ciljem unapredenja odgojno-obrazovnog pedagog
rada i podizanja odg.obrazovne razine postignuéa
ucenika i Skole u cjelini
. akcijsko istrazivanje s ciljem unapredivanja
odgojno-obrazovnog rada Skole
. Projekt Samovrednovanja rada Skole
21. Suradnja Skole s okruzenjem uspostava suradnje s svi sudionici tijekom skolske godine
ciliem izmjene iskustava i upoznavanja drugih skola
nastavak suradnje s ciljem izmjene iskustava,
upoznavanja nastavnih planova i programa
22. Struéno usavrsavanje nastavnika i odgajatelja svi nastavnici, tijekom Skolske godine

e strucno usavrSavanje kao pravo i obveza svih
nastavnika

¢ izvjeStavanje na sjednicama Nastavnickog vijeca
o sadrzaju rada seminara, stru¢nih skupova i
organiziranih stru¢nih programa usavrsavanja

¢ planiranje i organiziranje oblika skupnog
usavrSavanja u Skoli

suradnici, ravnateljica
strucni suradnici,
voditelji ravnateljica,
tajnica

(jednom mj.)




R.br. SADRZAJ RADA - TEMA VODITEL) TEME - VRIJEME
CILJEVI i ZADACE SURADNICI IZVRSENJA
e provodenje skupnih oblika usavrsavanja za
nastavnike pripravnike
e priprema pripravnika za polaganje strucnih ispita
23. Godisnji izvjestaj o radu Skole Nastavnicko vijece, kraj Skolske godine

° donosenje izvjestaja o radu skole za
$k.g.2024/25.
. Konstituiranje razrednih odjela

svi sudionici




b) Razredno vijece

Odgojne mjere

Problemi u ponasanju
pojedinaca ili razrednog
odjela

Pismene molbe ili prigovori

od potreba

Redni broj Sadrzaj Datum ostvarenja Nositelj aktivnosti

1. IzvjeScée o uspjehu ucenika na prosinac 2023. razrednici
kraju 1. polugodista ucenici
Izostanci i odgojne mjere nastavnici
Realizacija nastavnog plana i ravnateljica
programa pedagog
Suradnja s roditeljima ucenici-predstavnici odjela
Osvrt i prijedlozi uéenika za
unapredivanje nastave

2. IzvjeScée o uspjehu ucenika na svibanj 2024. za 4.raz. ¢lanovi Razrednog vijeca
kraju nastavne godine lipanj 2024. za razrednici
Analiza odgojne situacije 1.,2.i3.raz.
Realizacija nastavnog plana i
programa
Suradnja s roditeljima
Najuspjesniji ucenici

3. Pismeni prigovori ucenika
Osvrt na primjenu pravilnika o razrednici, nastavnici RV
elementima, postupcimai
nacinima vrednovanja
Pismeni prijedlozi u¢enika za ucenici
unapredivanje odgojno-
obrazovnog rada

4, Analiza odgojne situacije tijekom godine u zavisnosti ¢lanovi Razrednog vijeca

razrednici

Predstavnici razrednih odjela (predsjednik razrednog odjela) sudjeluje u radu Razrednog vijeca sa
svojim izvjeS¢em o uspjehu u navedenom vremenu. Na kraju nastavne godine isti su na sastanku predsjednika
razreda u moguénosti dati prijedloge, sugestije, primjedbe, upite, prituzbe na ukupan rad skole. U svim
odjelima 4. razreda, u predposljednjem tjednu, ravnateljica i pedagoginja odrZat e sastanke, s razrednikom
i razrednim odjelom radi razmjene Cetverogodisnjeg iskustva u zajednickom procesu odgoja i obrazovanja. U
pretposljednjem tjednu nastave pedagog i ravnateljica obilaze sve razredne odjele 1. - 3. razreda radi analize
rada u Sk. godini, prijedloga i primjedbi. U zadnjem tjednu nastave odrzZat e se sastanci s predsjednicima
razreda i to u dva navrata u 1. polugodistu i na kraju 2. polugodista.




Kurikulum Skolskog struénog vije¢a Hrvatskog i stranih jezika

Naziv modula ili skupine
ishoda ucenja

Skolsko struéno vijece Hrvatskog i stranih jezika

(engleskog i njemackog)

Cilj e poboljsati ucenicki uspjeh na drzavnoj maturi

e unaprijediti nacine izrade ispita s ciljem osposobljavanja
nastavnika za uspjesSnu pripremu razli¢itih tipova zadataka

e suradnja nastavnika — razumijevanje trendova u
obrazovanju i prepoznavanje moguénosti njihove primjene u
praksi

o kompetentnost u primjeni razli¢itih strategija poucavanja i
ucenja

® poboljsanje pracenja i vrednovanja — osigurati materijalne
uvjete za implementaciju metoda

e projektna nastava

Zadace Sustavno usavrSavanje nastavnika Hrvatskog i stranih jezika

Ciljana skupina

Nastavnici Hrvatskog i stranih jezika (engleski i njemacki)

Vrijeme trajanja

rujan 2023. — kolovoz 2024.

Plan i program po
koracima

Mjesec Tema Predavac
rujan Primjer dobre prakse u nastavi Mihaela
jezika i komunikacije Majetic
Stefanovic
listopad Profesionalna podrska Gabrijela
nastavnicima- primjer dobre Mofardin
prakse
Diseminacija - Finska Kristina Gali¢
studeni U¢imo o odgoju od najboljih Donata
Wachtler
prosinac Smjernice za rad s u¢enicima s Denis Blazevic¢
teSko¢ama u ucenju
sijecanj Pravo na misljenje u doba Josipa
neurotehnologije Tomljanovic
veljaca Primjer dobre prakse Dragana
Kolundzi¢
ozujak Analiza reklamnog diskursa u Vedrana Mari¢
nastavi jezicnog izrazavanja
Odnos Skolskog uspjeha i socijalnih Natasa
vjestina Pocrni¢
travanj Diseminacija - Cipar Dragana
Kolundzi¢
svibanj Prva pomoc u kriznim situacijama Vjeka Skutari
Mentoriranje i kolegijalna podrska Gabrijela
Mofardin
lipanj KREDA analiza ¢lanovi Vijec¢a




Materijali za poucavanje i
ucCenje

Pedagoski i metodicki prirucnici i materijali, materijali s edukacija,
online edukacije, materijali s putovanja (Finska i Cipar)

Potrebna materijalna
sredstva (ukljucujudi
troskovnik)

Racunalo, projektor

Strategije ucenja

Strategija se usmjerava jacanju ljudskih, materijalnih i
organizacijskih kapaciteta te kurikularnim i strukturnim promjenama

Ocekivani ishodi e poboljsan uéenicki uspjeh na drzavnoj maturi
e unaprijeden nacin izrade ispita, nastavnici osposobljeni za
uspjesnu pripremu razlicitih tipova zadataka
® uspjesna suradnja nastavnika
e nastavnici su kompetentni u primjeni razlicitih strategija
poucavanja i ucenja
® poboljsano je pracenja i vrednovanja — osigurani materijalni
uvjeti za implementaciju metoda
uspjesno provodenje projektne nastave
Opis sustava predstavljanje koristenih metoda kao polazna tocka za
procjenjivanja razmjenu misljenja i iskustava
e prikupljanje, analiza i razmjena informacija vezana uz
rezultate i druge pokazatelje poboljSanja sustava, ukljucujuci
postignute rezultate ucenika
e usporedba strategija ucenja i poucavanja prije i poslije

primjene

Evaluacija

Samoevaluacija nastavnika, evaluacija rada od strane strucne sluzbe,
zadovoljstvo nastavnika.

Kurikulum Skolskog struénog vije¢a drustveno-humanisti¢kog podruéja i TZK

Naziv modulaiili
skupine ishoda ucenja

Struéno usavrdavanje nastavnika i aktivnosti SSV - a

OsnatZiti ulogu nastavnika u procesu poucavanja i

Opdi ucenja te poboljsanje kvalitete odgoja i
Cilj obrazovanja.
Poticanje interdisciplinarnosti i razvoj timskog
rada, uvodenje inovacija u nastavi.
Osposobljavanje nastavnika za upravljanje i
Specifi¢ni | vodenje razreda te rjeSavanje problema kod

ucenika s poremecajem u ponasanju.
Provodenje pedagoskih i obrazovnih prioriteta,
razvoj vjestina za unapredivanje meduljudskih
odnosa.

e Sudjelovanje na NV - a, SSV - a, Zupanijskim, regionalnim

Zadaée i drzavnim seminarima.

e Aktivno sudjelovati u cjeloZivotnom ucenju sukladno
potrebama ucenika i specificnostima nastave.
e Individualno usavrSavanje.




e Prihvacanje novih spoznaja o odgoju i obrazovanju,
suradivati i izmjenjivati znanja i iskustva s drugima.

e Koristiti razli¢ite izvore i tehnike za nove obrazovne,
metodicke i didakti¢ke spoznaje, razvoj kljucnih
kompetencija nastavnika.

e Osiguranje kvalitete / samovrednovanje.

e RjeSavanje problemskih situacija kod ucenika.

Ciljna skupina

Nastavnici drustveno - humanisticke skupine nastavnih predmeta

i TZK -a.

Vrijeme trajanja

Skolska godina 2023. / 2024.

Plan i program po koracima

Mijesec Tema Predavac
rujan Upoznavanje s planom i Ivan Bili¢
programom rada vijeéa
Stetnost energetskih pi¢a
je mnogo veca nego $to
mislimo
listopad Komunikacija Matea Corluka
studeni Ljudsko tijelo Tomislav Marinovic¢
prosinac Bozi¢ Svi ¢lanovi vijeéa
sijecan;j Sto se to skriva? Ena Javor Kucera
Cudenje u svijetu ili Brodu Josipa Rugle
i okolici
veljaca VjeZbanje za osobe starije Dubravka Mesi¢
Zivotne dobi
oZujak Prvaci vrsnjacke pomodi Ivan Bitunjac
travanj Koje mjesto imaju Andrea Rasi¢
sakramenti u Zivotu
mladih
Odgojni ucinci nastave Zvonimir Vidovic¢
Vjeronauka
svibanj Utjecaj drustvenih mreza Dijana Lali¢
na mlade Tominovic¢
lipanj Egipatske piramide i Ivan Jurisié
mitovi
srpanj Terensko predavanje Svi ¢lanovi vijeéa
kolovoz Analiza rada vijec¢a Svi €lanovi vijec¢a

Materijali za poucavanje i ucenje

Video materijal - primjeri dobre prakse

Web stranice

Udzbenici

Prirucnici, struéna literatura, PPT prezentacije

Sprave, pomagala, rekviziti za vjezbanje

Potrebna materijalna sredstva

Projektor, ucionica, Internet




( ukljuc€ujuci troskovnik )

Strategije ucenja

Seminari

Radionice, suradnic¢ko ucenje
Tematski ciklusi predavanja
Korelacije

Multimedijalni pristup
Savjetovanja

Posjete izlozbama

Ucenje na daljinu ( e - learning )

Ocekivani ishodi

Osobna dobrobit - povecanje sigurnosti u obavljanju svog posla,
zadovoljenje potrebe za novim spoznajama te napredovanje u
zvanju.

Drustvena dobrobit - unapredenje neposrednog odgojno -
obrazovnog procesa, postizanje boljih rezultata ucenika, te
promicanje ugleda Skole, uspjesnije ostvarivanje partnerstva s
ucenicima, roditeljima, kolegama, ravnateljicom i lokalnom
zajednicom.

Opis sustava procjenjivanja

Uspjeh i zadovoljstvo ucenika, rezultati na drzavnoj maturi,
nastavak obrazovanja.
Pedagoska i stru¢na procjena.

Evaluacija

Pracenje ucinka stru¢nog usavrsavanja kroz:
e samoevaulaciju nastavnika u primjeni steCenog znanja
e evaulacijski prikaz primjene stecenih znanja i vjesStina u
praksi




Kurikulum Skolskog struénog vijeéa strojarstva

Naziv modulaiili
skupine ishoda ucenja

Kurikulum skolskog strucnog vijec¢a strojarstva

Unapredivanje strucnih i pedagoskih znanja i prakticnih vjestina

Cilj

Unaprijediti znanja i vjestine nastavnika i ucenika radi

Opdéi postizanja suvremene i kvalitetne nastave usmjerene na
ucenika i povecanju njegovih kompetencija u podrucju
strojarstva.

U svakoj aktivnosti prezentirati Skolu, pripremati ucenike

Specificni za natjecanja, pratiti tijek izvodenja redovne nastave i

implementirati znanja i vjestine usvojene na struc¢nim
seminarima iz novih tehnologija kao $to su pneumatika i
hidraulika, industrijska automatizacija, CAD/CAM, robotika,
PLC i CNC tehnologije, Industrija 5.0 .

Sudjelovati aktivno u radu Regionalnog centra
kompetentnosti.

Suradnja sa strukovnim Skolama partnerima u RCK kao i
ostalima koje obrazuju uéenike iz podrucja strojarstva:
razmjena iskustva, izvodenje vjezbi iz strojarskih predmeta i
drugih oblika edukacije nastavnika i ucenika.

Kontinuirano raditi na procesu samovrjednovanja
nastavnika.

Razvijati kompetentnost nastavnika i ucenika u

primjeni razli¢itih strategija poucavanjai ucenja.
Razmjenjivati iskustva u odgojno-obrazovnom radu s drugim
srodnim skolama i obrazovnim institucijama odlaskom
nastavnika i u€enika na stru¢ne ekskurzije te obogatiti
stru¢na znanja i poboljsati socijalne vjestine.




Zadace

Predavanja — nastavnici prezentiraju svoja znanja i vjeStine koje su vezane
za temu suradnickog ucenja ili posebne uspjesnosti u nekim elementima
odgojno — obrazovnog rada, prezentiranje noviteta iz svijeta znanosti,
prezentiranje iskustava iz struke, predstavljanje primjera primjene IKT u
nastavi.

Seminari — imaju za cilj razvijanje novih znanja i vjestina i inovacija u ucenju
i poucavanju. Sudionici seminara prenose steena znanja ostalim kolegama
na Skolskom stru¢nom vijeéu.

e-ucenje —koristiti u svrhu osposobljavanja nastavnika, ukljuéujuci
konkretne primjere, informacije o nacinima odrZavanja nastave, primjere
nastavnih materijalai pomagala

Natjecanja i smotre: sustavno raditi na motivaciji, razvijanju interesa i
usmjeravanju ucenickih aktivnosti u cilju Sto kvalitetnijih priprema za
natjecanja i smotre

Zavrsni radovi —podici razinu izrade Zavrsnog rada, poticati uenike na
predlaganje rada kojim ¢e pokazati kreativnost i steCena znanja tijekom
Skolovanija, radovi koji ¢e objedinjavati znanja i vjestine iz razliCitih strucnih
predmeta.

Nabavka opreme - stalni rad na osuvremenjivanju Skolskih prostora kroz
projekt RCK kao i nabava opreme donacijom ili kupovinom iz vlastitih
sredstava.

Provodenje aktivnosti vezane uz Regionalni centar kompetentnosti u
strojarstvu

Razvijanje suradnje s Sveucilistem u Slavonskom Brodu, njegovim
sastavnicama i ostalim srodnim obrazovnim institucijama, te industrijskim
pogonima i tvrtkama.

Ciljna skupina

Clanovi $kolskog struénog vijeca strojarstva i uéenici

Vrijeme trajanja

Sk. god. 2023./2024.

Plan i program po koracima

Mijesec Tema Predavac
rujan Plan i programa rada strucnog vijeéa Marina Pavi¢
Sudjelovanje ¢lanova vijeé¢a u izradi
Skolskog Kurikuluma Zoran Crnac
Plan rada Centra za nove tehnologije
IzvjeSée o provedenim aktivnostima u ¢lanovi vijeca
RCK
Erasmus+ projekt Kompas 4: VITALIS Gut | BoZica Rajkovi¢
Wehlitz, Schkeuditz, Njemacka
Listopad Pravilnik o izradbi i obrani zavrSnog rada Marina Pavi¢

Izrada prijedloga tema za zavrsne radove
Programska podrska - licence i problemi
koje donose

Nekonvencionalni postupci obrade
Podjela tema zavrsnih radova ucenicima
Izvjesce o provedenim aktivnostima u RCK
IzvjesStaj o radu Tehnoloskog centra

Clanovi vije¢a
Tatjana Soronda
Mato Galovi¢
Clanovi vijeda i
ucenici

Clanovi vije¢a
Zoran Crnac




studeni Natjecanja i smotre —izbor disciplina i Clanovi vije¢a
mentora, pocetak priprema Veronika Zupan
Bonton za mlade Marina Pavi¢
Anksioznost- ,bolest” modernog doba Clanovi vije¢a
Izvje$ée o provedenim aktivnostima u Zoran Crnac
RCK
IzvjeStaj o radu TehnoloSkog centra
Predaja nacrta zadatka za zavrsni rad mentori i
prosinac Poticanje samopouzdanja kod ucenika ucenici
Digitalna demencija Marko Starcevic
Pripreme za Skolska natjecanja Zoran Crnac
Izvjedcée o provedenim aktivnostima u RCK | Clanovi vijeéa
IzvjesStaj o radu Tehnoloskog centra Zoran Crnac
sijecan;j Provedba skolskih natjecanja Clanovi vije¢a
Priprema za meduZupanijska izlu¢na Mentori i
natjecanja iz CNCi CAD/CAM tehnologije | ucenici
i Strojarskih tehnika
Disciplina i upravljanje razredom Slavko Vujeva
Vodic kroz CapCut: Kako samostalno Eva Zeba
kreirati profesionalne videouradke
IzvjeStaj o radu TehnoloSkog centra Clanovi vije¢a
Zoran Crnac
veljaca Revit - Rad u programu Zoran Crnac
NTC sustav ucenja Bozica Rajkovié
Poteskoce u ucenju - disleksija i disgrafija | Tatjana Soronda
- primjeri dobre prakse Clanovi vije¢a
IzvjesStaj o radu Tehnoloskog centra Zoran Crnac
ozujak Cini li tehnologija lijenim ljude? Veronika Zupan
Simulacija rada pneumatskih i Mato Galovié
elektropneumatskih sustava
Mehanicko procis¢avanje otpadnih voda Stipe Kudrnacek
IzvjeStaj o radu TehnoloSkog centra ¢lanovi vijeca
Zoran Crnac
travanj Meduzupanijsko natjecanja iz CNCi

CAD/CAM tehnologije

Suradnja sa Strojarskim fakultetom
Slavonski Brod Strojarski izazov

Staticka analiza elemenata pomocu
programa Catia V5

Moguénosti koristenja proSirene,
prostorne i virtualne stvarnosti u industriji
i obrazovanju

Projekcija zaduZenja nastavnika za Skolsku
godinu 2023./2024.

IzvjeStaj o radu TehnoloSkog centra

¢lanovi vijeéa

Slavko Vujeva
Marina Pavi¢
Marina Pavi¢

¢lanovi vijeca
Zoran Crnac




svibanj

Buduénost poslovanja, pametne Jasna Hrstié
tehnologije Marko Starcevi¢
Umjetna inteligencija i nastava ¢lanovi vijeca
DrZavna natjecanja i smotre

Predaja zavr$nih radova Zoran Crnac

IzvjeStaj o radu TehnoloSkog centra

lipanj Projektiranje uredaja za ispitivanje Stipe Kudrnacek
korozije uranjanjem Jasna Hrstié
Buduénost robotike Vikica Lukic¢
ZaduZenja nastavnika za Skolsku godinu Matea Corluka
2023./2024.
Samovrednovanje ¢lanovi vijeca
Izbor udZbenika
IzvjesStaj o radu Tehnoloskog centra
srpanj/ Utjecaj drustvenih mreZa na mentalno Eva Zeba
kolovoz zdravlje
Analiza rada i uspjeha tijekom nastavne ¢lanovi vijeca
godine
Prijedlog potrebne literature i opreme za
nabavu

Izrada izvjeStaja o radu nastavnika
IzvjesStaj o radu skolskog stru¢nog vijeca

Materijali za poucavanje i
ucenje

Nastavnici ¢e medusobno prezentirati i razmijeniti primjere dobre prakse,
dijeliti iskustva stecena na edukacijama, dijeliti digitalne materijale , te

koristiti

stru¢nu i pedagosku literaturu.

Potrebna materijalna
sredstva
( ukljucujuci troskovnik )

Papir za

kopiranje te sredstva za opremanje ucionica, prisustvovanje

seminarima i edukacijama, i nabavu literature.

Strategije ucenja

ogledni sati

okrugli stolovi

ucenje rjeSavanjem problema i ué¢enje otkrivanjem
seminari

radionice, suradnicko ucenje
tematski ciklusi predavanja

ucenje na daljinu (e-learning)
posjete drugim tehnickim Skolama
studijska putovanja,

posjeti uspjeSnim tvrtkama,
mobilnosti nastavnika i u€enika




e Uspjesni rezultati na natjecanjimai smotrama

Ocekivani ishodi e Organiziranjem odlaska u osnovne skole predstaviti $kolu
buduc¢im ucenicima.

e Razvijene navike ucenikova cjeloZivotnog ucenja u skladu s
potrebama trzista;

e Zadovoljstvo ucenika i nastavnika nastavom

e Primijenjene informati¢ko-komunikacijske tehnologije;

e Uspostavljen inovativni pristup u odgojnom i obrazovnom procesu

e Dio zavr$nih radova izraden interdisciplinarno i vrlo kvalitetno

e Ostvarena suradnja s SveuciliStem u Slavonskom Brodu

e Ostvarena suradnja s uspjesSnim tvrtkama

e Stalno usavrSavanje nastavnika kroz seminare, mobilnosti i druge
vidove edukacije

Opis sustava procjenjivanja | Anketa sudionika natjecanja i uenika kojima je predstavljen rad pri posjeti
u osnovnim Skolama

Izrada tablica i prezentacija koje pokazuju uspjesnost u¢enika na
provedenim natjecanjima.

Prezentirati koriStene metode rada u nastavi i staviti ih na raspolaganje za
povratne informacije, rasprave i dogovore.

Prikupljati, analizirati i razmjenjivati informacije vezane uz rezultate i
druge pokazatelje poboljSanja odgojno-obrazovnog procesa, ukljucujuci
postignute rezultate ucenika.

Pratiti posjete i usporediti broj upisanih ucenika od onih koji su se upoznali
Evaluacija s radom skole bilo dolaskom u skolu ili odlaskom nastavnika na
predstavljanje u osnovne Skole — anketa ucenika.

Primjena stecenih znanja u edukaciji kolega — evaluacija edukacije.

S u€enicima, profesorima i roditeljima te lokalnom zajednicom u sklopu
seminara i okruglih stolova postici stalnu izmjenu informacija o novim
potrebama trzista.

SWOT analiza




Kurikulum Skolskog struénog vije¢a elektrotehnike

Naziv modula ili
skupine ishoda ucenja

Skolsko struéno vijece elektrotehnike i raéunarstva
Voditelj: Tomislav Spehar

e stalna edukacija nastavnika, osuvremenjivanje nastave i
poboljsanje uspjeha ucenik

e razvijanje kompetencija nastavnika za provodenje razlicitih
strategija u€enja i poucavanja

e medusobna suradnja nastavnika i razmjena primjera dobre

cil prakse

e priprema ucenika za natjecanja i smotre radova

e motiviranje ucenika za $to bolje rezultate i sudjelovanje u
nastavnom procesu

e kontinuirano raditi na procesu samovrednovanja nastavnika

e Aktivno sudjelovanje u radu Nastavnickog vije¢a, Skolskog
struénog vijeca, Zupanijskog/meduzupanijskog stru¢nog
vijeca.

e Aktivno sudjelovanje na webinarima, seminarima i
diseminacija na SSV

e Sustavan rad na motivaciji, razvijanju interesa i usmjeravanju
ucenickih aktivnosti u cilju $to kvalitetnijih priprema za
natjecanja i smotre radova te postizanja Sto boljih rezultata na
istima.

e Povezivanje nastave sa stvarnim svijetom kroz izvanucionicku
nastavu — posjetu tvrtkama i sajmovima.

Zadace

e Podizanje razinu izrade zavrSnog rada, poticanje ucenika da
biraju slozene teme koje povezuju teorijska i prakticna znanja
u struci te medusektorske teme.

e Stalno osuvremenjivanje opreme u prostorima u kojima se
odvija nastava elektrotehnicke skupine predmeta i
racunalstva.

e Individualno usavrSavanje nastavnika: e-u¢enje —koristiti u
svrhu osposobljavanja nastavnika, ukljucujuci konkretne
primjere, informacije o na¢inima odrZavanja nastave, primjere
nastavnih materijalai pomagala

e Razvijanje suradnje s drugim tehnickim Skolama te
industrijskim pogonima i tvrtkama

Ciljna skupina

Nastavnici elektrotehnike i racunarstva unutar struénog vijeéa
Ucenici Tehnicke skole

Vrijeme trajanja

Skolska godina 2023./2024. (rujan 2023. — kolovoz 2024.)

Plan i program po koracima

Mjesec Tema Predavac

Laboratorijska vjezba na Gabrijela Stivi¢

Rujan ]
asinkronom motoru

Donosenje i podjela tema za Clanovi struénog vijeca

zavrsne radove
Listopad Izrada godi$njeg izvedbenog Tomislav Spehar
kurikuluma Tomislav Simundi¢

Mladi i inovacije Tomislav Spehar




Predstavljanje priru¢nika
Osnove povratnog
inZenjerstva i brzog

prototipiranja

Gorive Celije - pokus

Maja Maratovi¢ Kruljac

Studeni . . . .. L
Finsko iskustvo Tomislav Simundi¢
Nastavnici mentori i
' Predaja nacstzi] zadatka za uenici
Prosinac zavrsnirad Ivan Matasovié
Oculuc VR _ N
Tomislav Spehar
$kolsko natjecanje iz Nastavnla' r?cunalsj:va
informatike/radunalstva Nastavnici strucnih
Sijecanj Odabir izbornih modula za predmeta
sljedecu Skolsku godinu
Nexys 7 - razvojna ploCica Mato Kokanovié¢
Zupanijsko natjecanje iz
informatike/racunalstva
INFOKUP Nastavnici racunalstva
Veljaca MeduZupanijska natjecanja Nastavnici mentori
iz robotike i administracije Tomislav Simundi¢
IT sustava
Elektri¢na vozila
Projekcija zaduZenja Tomislav Spehar
Osui nastavnika za Skolsku
Zujak ) .
godinu 2023./24. Klaudija Folk
Obrada slike Heé&imovi¢
Nastavnici mentori
. Dr;avna r\atjecanja Gabrijela Stivi¢
Travan;j Kombinatorika u Pyhtonu .
. Ivan Benic
Smart Grid ] » ]
Maja Maratovi¢ Kruljac
Predaja zavrsnih radova Y oo
Matrica slajda u Clanovi vijeca
Powerpointu Slaveno Osmerici¢
Svibanj Komunikacija unutar Gabrijela Stivi¢
ustanove
Ucenicka zadruga Zvjezdana Dogli¢
ZaduZenja nastavnika za _ .
$kolsku godinu 2023./24. T?m'SIaV Spehar
N BMS u baterijskim Clanovi vijeca
Lipanj . . .
sustavima Domagoj Oreski
Upotreba Google Sites-a za Matej Balentovié
potrebe nastave
Srpani Izrada aplikacije u lvan Matasovic
rpanj

JavaScriptu

Slaven Osmericié¢




Analiza recikli¢nosti susila za
kosu

Kolovoz motora

Windows forms aplikacija Mato Kokanovié
Kontrola upravljanja BLDC
D  Oregki
Ni Multisim - upoznavanje omagoj Oreski

sa softverskim okruzenjem Matej Balentovic

Materijali za poucavanje i ucenje

Razmjena primjera dobre prakse, kolegijalno opaZanje
nastave

UdZbenici i prirucnici, ostali nastavni materijali, stru¢na i
pedagoska literatura

Potrebna materijalna sredstva
(ukljucujudi troskovnik)

Toneri za pisace i papir za kopiranje
Sredstva za obnavljanje opreme i struc¢ne literature

Strategije ucenja

Seminari, radionice, ogledni sati, interdisciplinarni pristup, suradnicko
ucenje, tribine, okrugli stolovi, u¢enje rjeSavanjem problema, ué¢enje
otkrivanjem, e-ucenje, studijska putovanja, posjeti uspjesnim
tvrtkama, mobilnosti nastavnika i ucenika

Ocekivani ishodi

svaki nastavnik na bar jednom seminaru izvan Skole,
diseminacija na skolskom stru¢nom vijeéu, svi nastavnici se
individualno usavrsSavanju (strucna literatura, loomen, tecajevi
na internetu...)

razvijene navike ucenikova cjelozZivotnog uc¢enja u skladu s
potrebama trzista

e-ucenje u nastavi

inovativni pristup u odgojnom i obrazovnom procesu
zadovoljstvo ucenika nastavom

povecan opseg izvanucioni¢ke nastave u odnosu na proslu
Skolsku god

poboljsanje uspjeha ucenika u odnosu na prethodnu skolsku
godinu

uspjeh na natjecanjima

svi zavrsni radovi kvalitetno napravljeni, manji dio
interdisciplinarno

obogaceni programi prema potrebama trzista rada

na upisima u $kolsku 2023./2024. sva mjesta popunjena u
prvom roku

Opis sustava procjenjivanja

prezentacija koristenih metoda, analiza i razmjena informacija
prikupljanje, analiza i razmjena informacija vezanih uz
rezultate i druge pokazatelje poboljSanja odgojno-obrazovnog
procesa, ukljucujuci postignute rezultate ucenika u razredu i
na natjecanjima

nastavnikovo pohadanje seminara unutar RH i diseminacija
usvojenih znanja i iskustava

Evaluacija

anketni listovi za ucenike

samovrednovanje nastavnika

uspjeh uéenika u razredu i na zavrSnom ispitu, te na
natjecanjima

KREDA analiza




Kurikulum Skolskog struénog vije¢a prirodoslovno-matemati¢kog podruéja

Naziv modulaiili
skupine ishoda ucenja

Struc¢no usavrSavanje nastavnika
Prirodoslovno-matematicko struc¢no vijeée

e poboljsanje uspjeha ucenika opcéenito, te uspjeha na

Opéi drzavnoj maturi
Cilj o T o -
e unaprijediti rad i pisane ispite s ciljem
Specificni osposobljavanja nastavnika za uspjesnu pripremu
pisanih provjera znanja
e suradnja nastavnika
e razumijevanje trendova u obrazovanju i
prepoznavanje mogucénosti njihove primjene u
praksi (ICT tehnologije)
e kompetentnost u primjeni razliCitih strategija
poucavanja i ucenja
e poboljsanje praéenja i vrednovanja
e osigurati kvalitetu (samovrednovanje)
Razmjena primjera dobre prakse.
Zadace Predavanja — nastavnici prezentiraju svoje vjestine u predavanju koje je

vezano za temu nastave po novom kurikulumu o kojoj se raspravlja unutar
vijeca; predavanja vezana uz mentalno zdravlje djece .

Seminari — seminari imaju za cilj razvijanje novih temeljnih znanja i
vjestina, vrijednosti obrazovanja i inovacija u ucenju i poucavanju.
Sudionici seminara svojim primjerima dobre prakse mogu pruziti savjet za
Sto vecu uspjesnost educiranja nastavnika za takav oblik nastave

E-ucenje —koristiti izvore prezentirane na web stranicama u svrhu
osposobljavanja nastavnika, ukljucujuéi konkretne primjere, informacije o
nacinima odrzavanja nastave, primjere nastavnih materijala i pomagala za
samoprocjenjivanje, koristenje digitalne tehnologije u svakodnevnom radu
s u€enicima.

Ciljna skupina

Nastavnici Prirodoslovno-matematickog stru¢nog vijeca

Vrijeme trajanja

rujan 2022. — kolovoz 2023.

Svaki mjesec odrzavat ¢e se sastanci Vijeca sa sudjelovanjem svih ¢lanova.
Nastavnici istih predmeta ¢e unutar svoje grupe suradivati na dnevnoj bazi
putem neposredne komunikacije.

Mjesec Tema Predavac

rujan izrada plana i programa rada strucnog Svi ¢lanovi
vijeca

-suradnja pri izradi Skolskog kurikuluma
razgovor o medupredmetnim temama
nabava literature, nastavnih sredstava i
pomagala

podjela zaduZenja po ucionicama (pravila
ponasanja)

planiranje individualnog usavrsavanja
analiza inicijalnih ispita

dogovor za ,Vecer matematike”

Dario Srakié




Plan i program po koracima

Predavanje: “Planiranje i organizacija
maturalnog putovanja”

Hrvoje lvanis

listopad | Predavanje: “Job shadowing Finska” Mirjana BlaZevi¢
Mandic
studeni | -analiza posjec¢enosti dopunske i dodatne | svi ¢lanovi
nastave
Predavanje: “ Dobrobiti materijala na Slavica
YouTube kanalu” Bernatovic
prosinac | -izvjescée o realizaciji nastavnog planai svi €lanovi
programa
Predavanje: “Zanimljivosti iz svijeta Marija Lopac
matematike”
sije€anj | -samovrednovanje svi ¢lanovi
-analiza uspjeha ucenika
-osvrt na ocjenjivanje (osvrt na
eventualne pogreske i kako ih izbjedi)
-izbor ucenika za natjecanja
-organizacija medunarodnog
matematickog natjecanja ,Klokan“ .
. . e v Ivan Benié
-Predavanje : Kako pripremiti ucenike za
maturu - online”
veljaca | -organizacija skolskih natjecanja iz svi €lanovi
matematike, fizike, kemije i biologije
-sudjelovanje u organizaciji i provedbi
Zupanijskog natj. iz matematike; fizike;
kemije i biologije
Predavanje: “ Gravitacijski valovi” Dario Srakic
ozujak | -samovrednovanje svi ¢lanovi
- sudjelovanje na medunarodnom
natjecanju Klokan bez granica
- predavanje : Jasna
“Izvannastavne aktivnosti” Tomljenovic
travanj | -analiza uspjeha ucenika Marina
Predavanje : “ Kompas V projekt” Novoselovic, Ivan
Benié
svi ¢lanovi
svibanj -struéno predavanje: ,Osvrt na DM u
Republici Hrvatskoj 2022/2023.“
-izvje$éa sa struénih skupova svi Clanovi
- predavanije: Sasa Knezevié
“Projekt u nastavi matematike”
lipanj -samovrednovanje (swot analiza) svi €lanovi

-analiza uspjeha na kraju nastavne godine
-organizacija dopunskog rada

Predavanje: “lzmjene i dopune pravilnika
0 popravnim ispitima”

Mirjana Martic¢




Sasa Knezevié

srpan;j -provedba popravnih, razrednih, svi ¢lanovi

kolovoz | predmetnih ispita

-zaduZenja za iducu Skolsku godinu
-izrada izvje$¢a o radu nastavnika i
izvjeséa o radu vijeéa

Materijali za poucavanje i
ucenje

Nastavnici ée medusobno prezentirati i razmijeniti primjere dobre prakse i
nastavne materijale, usuglasiti kriterije ocjenjivanja i medusobno
posjecivati sate koji su primjer dobroga rada te problemske i
konstruktivisticke nastave.

Potrebna materijalna
sredstva
( ukljucujuéi troskovnik )

-toneri za pisace (kabineti)

Strategije ucenja

Ucenje rjeSavanjem problema i u¢enje otkrivanjem pokusom primjenjujuci
znanstvenu metodu, ucenje na daljinu.

Ocekivani ishodi

bolji uspjeh ucenika u usmenim i pisanim provjerama znanja

veéa motiviranost i samostalnost u usvajanju nastavnog programa
veca uspjesnost uc¢enika na drzavnoj maturi

razvijanje navike cjeloZivotnog ucenja

razvijane bolje komunikacije

Opis sustava procjenjivanja

prezentirati koriStene metode i staviti ih na raspolaganje za
povratne informacije, rasprave i dogovore

prikupljati, analizirati i razmjenjivati informacije vezane uz
rezultate i druge pokazatelje poboljSanja sustava, ukljucujudi
postignute rezultate ucenika

usporediti strategije u€enja i poucavanja prije i poslije primjene
nastave na razinama i problemske i konstruktivisticke nastave

Evaluacija

ucenikova samoevaluacija

nastavnikova evaluacija

vanjska evaluacija (uspjeh ucenika na drzavnoj maturi i
natjecanjima)




Kurikulum Skolskog struénog vije¢a prometa i graditeljstva

Naziv modula ili skupine Skolsko struéno vije¢a prometa i graditeljstva
ishoda ucenja

e stalna edukacija nastavnika, osuvremenjivanje nastave i
poboljsanje uspjeha uéenika

e razvijanje kompetencija nastavnika za provodenje razliitih
strategija u€enja i poucavanja

Cilj e medusobna suradnja nastavnika i razmjena primjera dobre
prakse u Skoli i izvan nje

e priprema ucenika za natjecanja organiziranje aktivnosti rada na
novim programima e carin Tariq

e preventivnog programa u prometu

e motiviranje ucenika za Sto bolje rezultate i sudjelovanje u
nastavnom procesu te Sto kvalitetnije zavrSne radove

e priprema ucenika za natjecanje i 4.g

e Aktivno sudjelovanje u radu Nastavnitkog vije¢a, Skolskog
stru¢nog vije¢a, Zupanijskog/meduzupanijskog stru¢nog vijeca.

e Aktivno sudjelovanje na seminarima i diseminacija na SSV

e Sustavan rad na motivaciji, razvijanju interesa i usmjeravanju
ucenickih aktivnosti u cilju Sto kvalitetnijih priprema za
natjecanja i izradi radova te postizanja $to boljih rezultata na

Zadace istima

® Povezivanje nastave sa stvarnim svijetom kroz izvanucionicku
nastavu posjetu tvrtkama i sajmovima

e organiziranje posjete logisti¢kih poduzeca kao primjeri
zaposljavanja i dobre prakse

e Individualno usavrSavanje nastavnika

® Razvijanje suradnje s drugim tehnickim Skolama te Spediterskim
i prijevoznic¢kim tvrtkama

e Organiziranje predavanja strucnih osoba iz struke ucenicima

® Razvojisuradnja s gradevinskim sektorom i posjeta
poduzecdima i gradilistima u svrhu povezivanja teorijskog i
prakti¢nog znanja znanja

Ciljana skupina Nastavnici prometa i gradevine iz struc¢nog vijeca
Vrijeme trajanja Skolska 2023./2024. godina (rujan 2023 — kolovoz 2024.)
Mjesec Tema Predavac
rujan Nova prometna infrastruktura Zrinka Pehar
listopad Struéne posjete u cilju struéne Zrinka Pehar
edukacije Dusko Medakovi¢
. . Pozitivna disciplina u nastavi.
FED U etA i 2 [t lg studeni Suvremena Arhitektura Tomislav Gaci¢
prosinac Rad s djecom s poteSko¢ama Zrinka Pehar
Pisana provjera znanja. Tatjana Janjetovic
Miljanovi¢
sijecanj Napredna Telematika u prometu Tanja Krajina

Visestruka namjena stropova Dusko Medakovic




veljaca Rad u aplikacija za slaganje tereta Tomislav Gacié

CargoWiz
Utjecaj mobitela na ponasanje Nenad Buzov
ucenika u nastavi
ozujak Obnovljivi izvori energije — Nenad Buzov
toplinske pumpe Mate Curi¢
Posebni porezi na motorna vozila
travanj Utjecaj modernih medija na odgoj Tanja Krajina
djeteta. Tatjana Janjetovic
Dani orisa Miljanovic¢
svibanj Napredno informiranje putnika u Zrinka Pehar
prometu
Rad sa u¢enicima u razvoju Mate Curié
lipanj Utjecaj mobitela na ponasanje Nenad Buzov

ucenika u nastavi

Materijali za poucavanje i
ucenje

Razmjena primjera dobre prakse, kolegijalno opaZanje nastave.
UdZbenici i priruénici, ostali nastavni materijali, stru¢na pedagoska
literatura

Potrebna materijalna
sredstva (ukljucujuci
troskovnik)

Pisac i papir za kopiranje, racunalo i projektor
Sredstva za obnavljanje opreme i strucne literature, hamer papir

Strategije ucenja

Seminari, radionice, ogledni sati, interdisciplinarni pristup, suradnicko
ucenje, ucenje rjeSavanjem problema, ucenje otkrivanjem, ucenje na
daljinu, studijska putovanja, posjeti uspjeSnim tvrtkama, mobilnosti
nastavnika i u€enika

® razvijene navike ucenikova cjeloZivotnog ucenja u skladu s
potrebama trZista;

e primijenjene informatic¢ko-komunikacijske tehnologije;

Ocekivani ishodi e uspostavljen inovativni pristup u odgojnom i obrazovnom

procesu

e zadovoljstvo ucenika nastavom

® povecan opseg izvanucioni¢ke nastave u odnosu na prosiu
Skolsku godinu

® poboljsanje uspjeha uéenika u odnosu na prethodnu skolsku
godinu

e uspjeh na natjecanjima
prezentacija koristenih metoda, analiza i razmjena informacija
prikupljanje, analiza i razmjena informacija vezanih uz rezultate

Opis sustava procjenjivanja i druge pokazatelje poboljSanja odgojno-obrazovnog procesa,

ukljucujuci postignute rezultate ucenika u razredu i na
natjecanjima

e nastavnikovo pohadanje seminara unutar RH i diseminacija
usvojenih znanja i iskustava

e usporediti uspjeh ucenika prije i poslije primjene novih
strategija ucenja

® Broj ucenika zainteresiranih za natjecanje i priprema za

natjecanje




Evaluacija

Pratiti posjete i usporediti broj upisanih ucenika od onih koji su
se upoznali s radom skole —

anketa ucenika.

Primjena steCenih znanja u edukaciji kolega — evaluacija
edukacije.

S ucenicima, profesorima i roditeljima te lokalnom zajednicom u
sklopu seminara i okruglih stolova postié¢i stalnu izmjenu
informacija o novim potrebama trzista.

SWOT analiza




d) Razredni odjeli

Plan rada sata razrednog odjela za 1. razred

Mijesec Sat Tema Nositelj aktivnosti
1. Upoznavanje ucenika sa prostorima Skole i programom | razrednik, ucenici
zanimanja
Pedagoska radionica: Tko sam ja?
2. Upoznavanje ucenika sa : razrednik, ucenici
Pravilnikom o kuénom redu,
Pravilnikom o nacinima, postupcima i elementima
vrednovanja ucenika u osnovnoj i srednjoj skoli,
IX Pravilnikom o kriterijima za izricanje pedagoskih mjera
3. Upoznavanje ucenika sa : razrednik, ucenici
Pravilnikom o kuénom redu,
Pravilnikom o nacinima, postupcima i elementima
vrednovanja ucenika u osnovnoj i srednjoj skoli,
Pravilnikom o kriterijima za izricanje pedagoskih mjera
AZuriranje podataka
4, Izbor slobodnih aktivnosti razrednik, ucenici
Plan i program rada za SRO
5. Izbor razrednog rukovodstva razrednik, uc€enici
6. Ucenje u i sa Skolskom knjiznicom knjiznicarka, ucenici
7. Kako uciti? pedagoginja
X
8. Dani kruha ucenici
8. Izostanci i disciplina razrednik, ucenici
9. Odnos ucenik — nastavnik razrednik, ucenici
10. UspjeSna komunikacija pedagog, ucenici
11. Jednakost i ravnopravnost spolova razrednik, pedagog
XI 12. UvaZavanje razlicitosti, Analiza uspjeha i izostanci razrednik, ucenici
13. Skolski preventivni program razrednik, ucenici
14. Samopostovanje razrednik, ucenici
Tekuéa problematika
Xl 15. Obitelj pod jednim krovom razrednik, ucenici
16. Osvrt ucenika na uspjeh u 1. polugodistu i mjere razrednik, ucenici, pedagog

poboljsanja




Mijesec Sat Tema Nositelj aktivnosti
17. Bozi¢ — darivanje, Tajni prijatelj razrednik, ucenici
18. Analiza uspjeha razrednik, ucenici
|
19. Potencijali RO — daroviti ucenici razrednik, ucenici
20. Plan za poboljsanje uspjeha, kako uciti razrednik, ucenici
21. Human odnos medu spolovima razrednik, ucenici
]
22. Izostanci i disciplina RO razrednik, ucenici
23. Valentinovo, ljubav i u¢enje razrednik, ucenici
24, Nenasilno rjeSavanje sukoba razrednik, ucenici
25. Spolne bolesti i zastita razrednik, ucenici
m Prva pomoc u Skoli —vaZznost i postupci pruzanja prve Jasna Tomljenovic¢
pomaodi
26. Pritisak u Skoli razrednik, ucenici
Analiza uspjeha
27. Potreba za slobodom razrednik, ucenici
Izostanci i disciplina
v
28. Dan planeta Zemlja razrednik, ucenici
29. Uskrs razrednik, ucenici
30. Moj hobi razrednik, ucenici
Drustvene mreZe
Vv 31. Moj grad-obilazak znamenitosti ucenici
Tekuéa problematika
32. Bonton i mladi, Izostanci i uspjeh ucenici
33. Osvrt na Skolsku godinu ucenici
Vi 34. Prijateljstvo, Odgojna situacija razrednik, ucenici
35. Analiza uspjeha u protekloj Skolskoj godini razrednik, ucenici




Plan rada sata razrednog odjela 2. razreda

Mjesec | Sat Tema Nositelj aktivnosti
Nastavni plan i program zanimanja
Pravilnik o na¢inima, postupcima i elementima
1. vrednovanja ucenika u osnovnoj i srednjoj skoli. razrednik, ucenici
Pravilnika o kriterijima za izricanje pedagoskih mjera.
Kuéni red skole.
IX 2. Radionica: Na$a ocekivanja razrednik, uéenici
3 Prijedlog tema za rad na. satu raz.rednogvodj.ela, biranje razrednik, uéenici
razrednog rukovodstva i razrednih zaduZenja
4, Izbgr izvzj\nnasft.avne aktivnosTci razrednik, uéenici
Moje duZnosti i odgovornosti
5. Ja sam dobar —ja¢anje samopostovanja razrednik, ucenici
6. Kako uspjesnije uciti — razmjena iskustava razrednik, ucenici
7. Droga, alkohol, pusenje i ostale ovisnosti ucenici
X 8. Blagdan Svih svetih razrednik, ucenici
9. Problemi mladih; Zdrava prehrana razrednik, ucenici
10. P.reveljcija nasilja i kome se obratiti za pomo¢ u kriznim pedagog, psiholog
situacijama
11. | UspjeSna komunikacija razrednik, ucenici
X| 12. | Bonton u drustvu i Skoli; Higijena razrednik, ucenici
13. | lzostajemo li previse i zasto razrednik, ucenici
14. | Jaimedijsko okruZenje razrednik, ucenici
15. | Moji hobiji razrednik, ucenici
Xl 16. | Analiza uspjeha rrazrednik, ucenici
17. | BoZi¢ —blagdan obitelji razrednik, ucenici
18. | Odnosi u razredu razrednik, ucenici
| 19. | Koju glazbu slusamo i utjecaj okoline na nas izbor razrednik, ucenici
20. | Dobra djela — koje vrednote njegujemo u drustvu réenici
21. | Valentinovo razrednik, ucenici
I 22. | Spolnost i zastita razrednik, ucenici
23. | Sportovi kojima se bavimo ili bi se Zeljeli baviti razrednik, ucenici
24. | Moje Zelje i potrebe razrednik, ucenici
al 25. | E-laboratorij Skolske knjiznice knjiznicarka
26. | Poduzetnistvo razrednik, uc€enici
27. | Jednakost i ravnopravnost spolova razrednik, ucenici
v 28. | Uskrs razrednik, ucenici
29. | Odrzivi razvoj razrednik, ucenici
30. | Problemirasizma, predrasude i stereotipi razrednik, ucenici
v 31. | Jaimojiroditelji i kad bih ja bio roditelj ucenici
32. | Strah od ispitivanja ucenici
33. | Europska unija—za i protiv ucenici
Vi 34. | Kako pametno provesti ljeto razrednik, ucenici
35. | Analiza uspjeha u protekloj Skolskoj godini razrednik, ucenici




Plan rada sata razrednog odjela 3. razreda

Mjesec Sat Tema Nositelj aktivnosti
I1X 1. Nastavni plan i program zanimanja Razrednik
Pravilnik o nacinima, postupcima i elementima
vrednovanja ucenika u osnovnoj i srednjoj Skoli.
Pravilnika o kriterijima za izricanje pedagoskih mjera.
Kuéni red skole.
2. Nastavni plan i program zanimanja Razrednik
Pravilnik o nacinima, postupcima i elementima
vrednovanja ucenika u osnovnoj i srednjoj skoli.
Pravilnika o kriterijima za izricanje pedagoskih mjera.
Kuéni red Skole.
3. ZaduZenja ucenika u razrednom odjelu razrednik, ucenici
4, Odrasli smo koliko smo odgovorni razrednik, ucenici
5. Slobodne aktivnosti razrednik, ucenici
X 6. Moji zivotni ciljevi razrednik, ucenici
7. Metode ucenja i motivacija razrednik, ucenici
8. Stilovi Zivota — moda razrednik, ucenici
9. Maloljetnicke veze Pedagoginja
10. Odgovorno spolno ponasanje razrednik, ucenici
Xi 11. Mjesec borbe protiv ovisnosti - Skolski preventivni razrednik, ucenici
program
12. Opasnosti alkohola razrednik, ucenici
13. Odnosi unutar razrednog odjela razrednik, ucenici
14, Drugaciji od drugih — po ¢emu? razrednik, ucenici
Xl 15. Maturalno putovanje razrednik, ucenici
16. Osvrt ucenika na uspjeh u 1. polugodistu i mjere razrednik, ucenici
Poboljsanja
17. Obiljezavanje Bozi¢a razrednik, ucenici
I 18. Analiza uspjeha u 1. polugodistu razrednik, ucenici




Mijesec Sat Tema Nositelj aktivnosti
19. Plan za poboljsanje uspjeha razrednik, ucenici
20. Odnos prema starima i invalidima razrednik, ucenici
| 21. Zdrava prehrana razrednik, ucenici
22. Valentinovo — praznik zaljubljenih razrednik, ucenici
23. Kako se zauzeti za sebe razrednik, ucenici
1l 24, Maturalno putovanje - Dogovor razrednik, ucenici
25. Promicanje pozitivnih vrijednosti razrednik, ucenici
26. Zdravi stilovi Zivota razrednik, ucenici
v 27. Uskrs, tradicijske i vjerske vrijednosti razrednik, ucenici
28. Dan planeta Zemlje, ekoloski svjesno ponasanje razrednik, ucenici
29. Imam pravo —imam odgovornost razrednik, ucenici
Vv 30. Ljudska prava — prava djece razrednik, ucenici
31. Rasizam i ljudska prava razrednik, ucenici
32. Sukobi Pedagoginja
33. Opasnosti od mobitela — kada je neophodan, kada ne razrednik, ucenici
Vi 34, Osvrt na skolsku godinu razrednik, ucenici
35. Analiza uspjeha na kraju nastavne godine i prijedlozi razrednik, ucenici

unapredenja




Plan rada sata razrednog odjela 4. razreda

Mjesec Sat Sadrzaj Nositelji aktivnosti
1. Pravilnik o kuénom redu, Pravilnik o ocjenjivanju, Razrednik, ucenici
IX Pravilnik o kriterijima za izricanje pedagoskih
mjera
2. Nastavni plan i program zanimanja Razrednik, ucenici
3. Sat RO — ocekivanja, dogovor Razrednik, ucenici
4, Uciti kako uciti Pedagog
" 5. Drzavna matura Tomislav Gaci¢
6. Organizacija vremena Razrednik, ucenici
7. Globalizacija Razrednik, ucenici
8. Drzavna matura Razrednik, ucenici
9. Zdravlje Razrednik, ucenici
XI Utjecaj sredstava ovisnosti na drustveni i
profesionalni Zivot i karijeru - radionica
10. Odrzivi razvoj- Zbrinjavanje elektronickog otpada | Razrednik, ucenici
11. Izostajanje s nastave — odgovornost Razrednik, ucenici
12. Osobni socijalni razvoj - Tolerancija Razrednik, ucenici
13. Nenasilna komunikacija Razrednik, ucenici
X 14. Osvrt u€enika na uspjeh u 1. polugodistu i mjere Razrednik, ucenici
poboljsanja
15. Bozi¢ — tradicijske i vjerske vrijednosti Razrednik, ucenici
16. Analiza uspjeha — plan poboljsanja Razrednik, ucenici
| 17. Drzavna matura, odabir fakulteta Razrednik, ucenici
18. Pisanje zavrsnog rada Knjiznica
19. Ljudska prava Razrednik, ucenici
! 20. Uporaba informacijske i komunikacijske Razrednik, ucenici
tehnologije
Opasnosti interneta
21. Kamo poslije srednje Skole? Pedagog, razrednik




Mjesec Sat Sadrzaj Nositelji aktivnosti

22. Dani maturanata - oblacenje Razrednik, ucenici
23. Dani maturanata — izrada zastave Razrednik, ucenici

" 24, Zdravi stilovi Zivota Razrednik, ucenici
25. Diskriminacija - GOO Razrednik, pedagog
26. PoduzetniStvo — Poduzetnicke vjestine Razrednik, ucenici
27. Pomo¢ nemoénima Razrednik, ucenici

v 28. Svijet rada Razrednik, ucenici
29. Izbor zanimanja Razrednik, ucenici
30. Zavrsni ispit Razrednik, ucenici

Y 31. Zavrsna svecanost Razrednik, ucenici
32. Analiza uspjeha u srednjoskolskom obrazovanjui | Razrednik, ucenici

prijedlozi unaprjedivanja

e) Razrednici

a) Vodenje razredne evidencije i administracije
b) Sat razrednog odjela

c) Satpedagoskog rada s ucenicima

d) Sat primanja roditelja

e) Roditeljski sastanci

f) Sjednica Razrednog vijeca

g) Suradnja s ¢lanovima Razrednog vijeca

h) Zajednicke akcije

i) Obljetnice, sve¢anosti, proslave i veselice

j) lzletii ekskurzije

k) Ostali poslovi

a) Vodenje razredne evidencije i administracije prati i kontrolira pedagog i voditelj smjene (zbog

obima posla) 2 puta godisnje za svaki razredni odjel (25), a u suradniji s razrednicima.

b) Sati razrednog odjela osuvremenjeni su metodama i oblicima (timski rad, radionice, izloZbe,

debate, ankete, izleti). SadrZaj sata razrednog odjela sadrZava sve aktivnosti raznih projekata skole.

Sadrzaj SPP-a provodi se vrlo aktivno u veéini razrednih odjela, a od rujna 2012. u sate razredne zajednice te
u SPP integrirane su teme ZDRAVSTVENOG ODGOIJA. SadrZaj sata razrednog odjela izraduje se u suradnji s
prijedlozima ucenika. Realizatori sata razrednog odjela su osim razrednika cesto pedagog, ravnateljica, a
ponekad lije¢nici, medicinske sestre, psiholozi, tj. gosti iz razli¢itih ustanova, kao i drugi razrednici iz nase

Skole.




Planiranje i programiranje sata razrednog odjela timski smo planirali. Pedagog u suradnji s razrednicima 1.,
2., 3., i 4. razreda timski planira sadrzaj, metode i oblike rada u skladu s projektima skole, prijedlozima
ucenika i specificnostima istih razreda.

1. Socijalni i obiteljski problemi
nedostatak novcanih sredstava (nezaposlenost roditelja)

djeca - izbjeglice, prognanici

bolest u obitelji

komunikacija u obitelji (odnos njenih ¢lanova)

nedostatak uvjeta za ucenje

stvaranje osobnog identiteta

2. Problemi s u¢enjem

nedostatak motivacije

nemogucnost uspjeSnog svladavanja nastavnog programa

izostajanje s nastave

specifiéne teskoce ucenja (hiperaktivnost, poremecaj nedostatka paznje)

3. Poremecaji u ponasanju

poremecaji u izgradnji vlastitog identiteta (identifikacija)

agresivnost

destruktivnost (aktivna i pasivna)

sukobi s roditeljima

sukobi u Skolskoj sredini

asocijalno ponasanje

negativni uzori

4. Vrijednosne orijentacije

odgovornost

nenasilje i tolerancija

postivanje razlicitosti licnosti

ljudska prava
5. Prevencija
problemi ovisnosti (duhan, alkohol, droga)

ovisnost u obitelji — posljedice

kako reci ne - izgradnja vlastitog JA

mjere zastite od zaraznih bolesti
6. Spolnost
vlastita spolnost

odgovorno roditeljstvo

humani odnosi medu spolovima

Prijateljstvo

Prvi nastavni dan zapocinjemo doc¢ekom ucenika himnom, upoznavanjem ucenika 1.razreda s razrednicima i
pedagoskom radionicom upoznavanja pod nazivom «Tko sam ja?». Radionicu zajednicki izraduju razrednici
1.raz. u suradnji s pedagogom.

c) Plan i program pedagos$kog rada s ucenicima




Svaki razrednik programira pedagoskirad s u¢enicima u skladu s neposrednom odgojno-obrazovnom
situacijom u razrednom odjelu i pruza pomo¢ pojedincu ili skupini uc¢enika. Za neposredni rad s uéenicima
predviden je jedan sat tjedno. Cilj pedagoskog rada s ucenicima je pomo¢ uceniku u rjeSavanju problema,
prevencija poremecaja u ponasanju te podrska u procesu sazrijevanja.

f) Strucno usavrsavanje nastavnika

Permanentno obrazovanje odnosno usavrSavanje nastavnika jedan je od osnovnih preduvjeta za
kvalitetniji odgojno-obrazovni rad. Plan i program permanentnog usavrSavanja i stru¢nog obrazovanja
izraduje se u skladu s normativnim aktom skole, a na temelju izradenih potreba odgojno-obrazovnih radnika
skole. Tehnicka skola posvedéuje posebnu pozornost stru¢nom usavrsavanju nastavnika, a ¢esto to i sama
organizira - predstavljanje inovacija, novih ideja i slicno. Struéno usavrSavanje nastavnika ostvarit ¢e se putem
sljededih oblika rada:

Individualno usavrSavanje

e pracenje strucne literature i Casopisa (pratit ¢e se prema dogovoru na stru¢nom skupu dogovorena
pedagoska ili stru¢na periodika i o tome ¢e se povremeno izvjestavati na skupu)

e proucavanje izabranog teorijskog problema o kojem ée nakon toga izabrani
nastavnici izlagati na sastanku struénog skupa,

e odrzati tijekom godine jedan sat za svoje struc¢njake.

Obavezni programski sadrzaji u individualnim programima usavrsavanja:
1. Sadrzaji iz struke i metodike
e obvezno pracenje strucne literature, inovacija i znanstvenih spoznaja iz podrucja struke
2. Pedagosko - psiholoski sadrzaji
e konstantno pracenje pedagosko psiholoske problematike Skole (stvaralastvo i Skola,
timski rad nastavnika, sprec¢avanje drustveno neprihvatljivog ponasanja...)

Kolektivno usavrSavanje

1. u skoli
e prisustvovanje sastancima Skolskih stru¢nih vije¢a (svaki mjesec)
prisustvovanje sastancima Nastavnickoga vijeca (4 puta godisnje sa stru¢nim temama)
osposobljavanje novouposlenih razrednika
Strucni razvoj nastavnika — gostovanje sveuc. profesora iz podruc¢ja metodike / didaktike
diseminacija znanja unutar kolektiva sa stru¢nih usavrSavanja nastavnika
savjetovanje o provodenju nekog odgojnog postupka (prema potrebi)
projekt «Samovrjednovanja strukovnih skola»
obuka nastavnika u podrucju CNC tehnologije - podrucje robotike i senzorike
obuka nastavnika u podrucju robotike, hidraulike i pneumatike
obuka nastavnika u podrucju elektrotehnike i prometa planiranim novim projektima

2. izvan skole
e sudjelovanje nastavnika u radu stru¢nih vijeéa i seminara na nivou Zupanije i drzave, uz nastojanje da
predstavnici skupova budu upudeni i na ostala savjetovanja i struc¢ne skupove na nivou Republike (u
skladu s materijalnim moguénostima skole)
projekt «Samovrjednovanja strukovnih skola»
e strucna posjeta Strojarskom fakultetu u Slavonskom Brodu



Nastavnici struke aktivni su u suradnji s brojnim Skolama i institucijama istih podrucja rada Sirom
zemlje. Sva usavr$avanja u stru¢nim vije¢ima izvan Skole detaljno su navedena u programima rada vijeca.

Na osnovi navedenih podrucja struénog usavrsavanja, nastavnik izraduje svoj individualni program
stru¢nog usavrsavanja koji je prilagoden potrebama svakog nastavnika za usavrSavanjem i obrazovanjem.

Na kraju skolske godine o realizaciji programa permanentnog obrazovanja i stru¢nog usavrsavanja,
raspravljat ¢e se na strucnim vije¢ima.

Obuka nastavnika u sklopu edukacija koje ¢e se provesti kroz projekt RCK ,,Slavonika 5.1.“.

Pripravnicki staz i strucni ispit

U sk. 2023./24. g. program uvodenja nastavnika pocetnika (program staziranja pripravnika)
realiziraju 2 nastavnika, dok 1 nastavnika pripravnika ¢eka na polaganje stru¢nog ispita.

Redni Ime i prezime Zvanje Status Mentor
Broj nastavnika —
pripravnika
1. Eva Zeba mag.ing.mech. Pripravnica Mato Galovi¢
2. Stipe Kudrnacek mag. ing. mech. Pripravnik BoZica Rajkovi¢
3. Miroslav Corni dipl.ing.elek. Pripravnik -
4, Matej Balentovié mag. ing. elek Ceka polaganje stru¢nog Gabrijela Stivi¢
ispita

Navedeni nastavnik/ struéni suradnik sudionik je programa uvodenja nastavnika pocetnika u
odgojno-obrazovni rad u Tehnickoj Skoli u suradnji s mentorom, pedagogom, ravnateljem i tajnikom.
Organiziranu skupnu nastavu - program pripravnickog staza — realizira pedagog Skole od rujna do prosinca, 2
sata tjedno. Program je napravljen i ostvarivan po odredbama Pravilnika o polaganju stru¢nog ispita (NN br.
89/95 od 3.11.1995.) i potrebama pocetnika napose onih bez pedagosko - psiholoskog obrazovanja.
Ostvarivanje programa staZiranja prati i realizira Skolska komisija koju cini:

1. mentor (naveden u tablici)
2. ravnateljica Vikica Luki¢, dipl. ing. elektrotehnike
3. pedagoginja Matea Corluka, mag. pedagogije

Pedagosko psiholoSko obrazovanje

Nastavnici pripravnici struke imaju mogucnost ukljuc¢ivanja u Program PPDMI, a strucni ispit ¢e ove
godine polagati 3 nastavnika u zadanim ispitnim rokovima. Program pedagosko-psiholosko-didakticko-
metodicke izobrazbe je obvezan za inzenjere razli¢itih profila za rad u nastavi te se polaze na Filozofskom
fakultetu u Osijeku i Zagrebu te Fakultetu za odgojne i obrazovne znanosti u Osijeku. Cine ga osnovni
predmeti: pedagogija, didaktika, psihologija odgoja i obrazovanja te metodika predmeta.

Napredovanje nastavnika

Pratedi rad nasih nastavnika u periodu od nekoliko godina pojedini su se nastavnici posebno svojim
radom istakli i iz tih razloga predloZeni za napredovanje u zvanje mentora, savjetnika i izvrsnog savjetnika.
Rad navedenih nastavnika ocitovao se kroz:

e didakticko — metodicku kreativnost




organiziranje nastave sa suvremenim nastavnim sredstvima
kvalitetno vodenje razrednih odjela

razvijenu socijalnu komunikaciju

vodenje seminara kako na nivou skole tako i izvan Skole
razvijanje natjecateljskog duha kod ucenika i postizanje uspjeha na drzavnoj razini i

medunarodnom planu

njegovanje boljih odnosa medu kolegama i u¢enicima
unapredenje rada kroz slobodne aktivnosti

organizacijska sposobnost

izdavacku djelatnost

Popis nastavnika savjetnika i mentora

Ove godine za napredovanje u struci ostvarit ¢e oni nastavnici koji se prijave. Do sada je prijavu podnio

profesor Ivan Bilié.

R/br. Ime i prezime Zanimanje Zvanje
nastavnika
1. Jasna Hrstié dipl.ing.strojarstva izvrsna savjetnica
2. Jadranka Junacko mag.bibl. izvrsna savjetnica
3. Tomislav Simundi¢ ing. elektrotehnike izvrsni savjetnik
4. Bozica Rajkovié dipl.ing.strojarstva savjetnica
5. Gabrijela Stivi¢ dipl.ing.elektrotehnike savjetnica
6. Gabrijela Mofardin prof. eng.i njem.jezika mentorica
7. Slavica Bernatovi¢ prof. fizike mentorica
8. Maja Maratovi¢ Kruljac mag. ing. elektrotehnike mentorica
9. Matea Corluka mag. pedagogije mentorica
10. .| Dragana Kolundzi¢ prof. eng. i njem. jezika i knjizevnosti mentorica
11. .| Kristina Gali¢ prof. hrvatskog jezika i knjizevnosti mentorica
12. | Tatjana Soronda dipl.ing.strojarstva mentorica
13. d Dubravka Mesi¢ prof. tielesne i zdrav. kulture mentorica
14. | Danijela Margetié dipl. ing. strojarstva mentorica
15. .| Mato Galovi¢ dipl. ing. strojarstva mentor
16. | Tanja Krajina dipl. ing. prometa mentor
17. | Zrinka Pehar dipl. ing. prometa mentor
18. | Mato Kokanovi¢ mag.ing.el. mentor
19. | Ivan Matasovié mag.ing.el. mentor
20. | Tomislav Spehar mag.ing.el. mentor




g) Rad skolskog odbora

Redni Sadrzaj rada Vrijeme ostvarenja
Broj
1. Donosenje Skolskog kurikuluma do 7. listopada tekuce godine
2. Donosenje Godisnjeg plana i programa rada do 7. listopada tekuce godine
3. Donosenje opcih akata prema potrebi
4, Odlucivanje o koriStenju i raspolaganju sredstvima Skole prema potrebi
5. Utvrdivanje zavr$nog ra¢una Il mjesec
6. Razmatranje i rjeSavanje po zahtjevima nastavnika, u¢enika | prema potrebi
i drugih djelatnika
7. Suradnja sa Zupanijskim i op¢inskim organima, roditeljimai | tijekom godine
poduzedima
8. Obrazovanje odraslih po potrebi
9. Razmatranje rezultata odgojno-obrazovnog rada kraj godine
11. Razmatranje predstavki i prijedloga gradana o pitanjima od | po potrebi

interesa za rad Skole

h) Vijece ucenika

Voditelj: Kristina Gali¢, prof.

skupine ishoda ucenja

Naziv modulaili

Vijece ucenika
Voditeljica: Kristina Gali¢, prof.

Op¢i e Interpretirati u¢enikove potrebe i poticati
mentalni i socio-ekonomski razvoj ucenika.
Cilj e Poticati medusobno upoznavanje ucenika
Specificni 1.razreda sa starijim razredima
e Diskutirati o planu i programu rada
e Konstruirati Vijece uéenika
e Prezentirati E+ projekte
e  Poticati komunikaciju
e Raspravljati o teku¢im poteskocama
e  Poticati aktivno sudjelovanje ucenika u Zivotu
Skole i lokalne zajednice
e Informirati u¢enike o aktivnostima skole
Zadace e Sudjelovati u razli¢itim aktivnostima skole

Poticati komunikaciju i kreativnost
Razvijati prezentacijskih i komunikacijskih vjestina
Poticati kritickog misljenja

Ciljna skupina

Predstavnici razrednih odjela od 1. do 4. razreda

Vrijeme trajanja

Tijekom skolske godine

Mjesec Tema Predavac
Donosenje plana i programa Kristina Gali¢,
rujan rada Vijeca ucenika ¢lanovi Vijec¢a
ucenika




Plan i program po koracima

Izbor predsjednistva Vijeca
(kampanja i glasanje svih
ucenika skole)

Maturalno i ostala putovanja

Kristina Gali¢, VU

listopad tijekom $kolske godine
(diskusija)
Profesionalna orijentacija za ¢lanovi VU i VR
¢lanove VRi VU
studeni Organizacija bozi¢ne zabave u ¢lanovi VU, Kristina
Skoli za ucenike Gali¢, Andrea Rasi¢
Analiza odgojno — obrazovnih
postignuéa u 1. polugodistu — predsjednik VU
prijedlozi ucenika ¢lanovi VU
prosinac Bozi¢na zabava za ucenika Clanovi VU,
Kristina Galic,
Andrea Rasi¢
veljaca Organizacija dana pod maskama Kristina Gali¢,
u skoli (odijevanje ili samo
detalj po kojem ce se predsjednik VU
prepoznati svaki razredni odjel) ¢lanovi VU
Izbor najkreativnije odjevenog
razreda.
Profesionalna orijentacija
Obiljezavanje Valentinova
oZujak Pripremanije slikokaza i ostalih ¢lanovi VU, Kristina
promotivnih materijala za Gali¢, ravnateljica,
predstavljanje TSSB osnovnim pedagoginja
Skolama
travanj Predstavljanje TSSB u osnovnim predsjednik VU
Skolama ¢lanovi VU,
Analiza prijedloga, pohvala i nastavnici opcih i
kritika strukovnih
predmeta
svibanj Norijada — aktivnosti vezane uz predsjednik VU

odlazak maturanata

Kristina Galic,
ravnateljica,
pedagoginja

® Postoji mogucnost sudjelovanja u razlicitim aktivnostima

tijekom skolske godine za koje se pokaZe potreba u svrhu

podizanja kvalitete rada skole.

Materijali za poucavanje i ucenje

e Racunalo, projektor, papiri, Skare, flomasteri ...

Potrebna materijalna sredstva
( ukljucujuci troskovnik )




Strategije ucenja

U radu Vijec¢a ucenika najc¢esce Ce se koristiti strategije rjeSavanja
problema (izdvajanje kljuénih poteskoca, organizacija ideja, trazenje
dodatnih informacija o poteskoci, mijenjanje perspektive i sli¢cno) te
strategija pisanja, pamcenja i Citanja.

Ocekivani ishodi

Razvijanje novih poznanstava.

Jac¢anje komunikacijskih vjestina ucenika.

Razvijanje argumentiranog i kritickog misljenja ucenika.
Upoznavanje s razli¢itim aktivnostima skole.

Opis sustava procjenjivanja

Na kraju godine radi se izvjeSc¢e o radu Vijec¢a ucenika .

Evaluacija

Povratna informacija ¢lanova Vijeca.

i) Vijece roditelja

Naziv modulaiili
skupine ishoda ucenja

Vijece roditelja
Tatjana Soronda dipl.inZ.str., nastavnica mentorica
nastavnica strojarske grupe predmeta

" Demokratizacija odnosa Skole i roditelja
. Opdi
1)
Unapredenje kvalitete suradnje kao i animiranje
Specificni roditelja da Sto aktivnije sudjeluju u radu skole.
e informiranje roditelja o svim problemima Skole,
o edukacija roditelja putem predavanja i radionica,
e aktivno sudjelovanje u rjesavanju problema skole u vidu rasprava
. i diskusija,
Zadace

® prevencija ovisnosti i zastita zdravlja mladih

e savjetodavna funkcija u cilju poboljsanja kvalitete odgoja djece,

* pronalaZenje nacina i izvora financiranja za poboljSanje standarda
skole

Ciljna skupina

e predstavnici roditelja iz svakog razrednog odjela
® nastavnici
vanjski suradnici

Vrijeme trajanja

Sk.god.2023./2024.

Mijesec Tema Predavac

Plan i program po
koracima

Odabir roditelja u ¢lanstvo Vijeca
roditelja ( svi razrednici),
IzvjeS¢e o radu Vijeca roditelja u

prethodnoj Skolskoj godini, Tatjana
Izbor rukovodstva Vijeéa roditelja, $oronda
listopad Izbor predstavnika Vijeca roditelja u dipl.inz '

Timu za kvalitetu,

Izbor predstavnika Vijeéa roditelja u nastavnica
Skolskom odboru, mentorica
Prijedlog programa rada vije¢a
roditelja

Predavanje / radionica po izboru

o Gost predavac
roditelja

prosinac




Predstavljanje Skolskog kluba za Tatjana
digitalnu fabrikaciju FabLab Slavonika Soronda,
Predavanje/radionica po izboru

L. dipl.inZ.,
veljaca roditelja .
nastavnica
mentorica
Gost predavac
svibanj Izvje$ée o uspjesima uéenika Tehni¢ke | Matea Corluka,
Skole na natjecanjima tijekom pedagoginja

protekle Skolske godine,

Gost predavac
Predavanje na temu po izboru

Sl Tatjana
roditelja .
Evaluacija rada Vijeéa roditelja i Soronda,
prijedlozi za unapredivanje. dipl.inZ.,
nastavnica
mentorica

o pedagoska literatura iz odabranih podrudja,
Materijali za poucavanje i e anketni listi¢i,
ucenje e PowerPoint prezentacije
e Zoom aplikacija
Potrebna materijalna
e racunalo i LCD projektor
sredstva . o
e v s seny . ® papir za kopiranje
( ukljucujuci troskovnik )
. e rad se odvija kroz razgovor, suradnicke metode, razmjenu
Strategije ucenja A o .
odgojnih iskustava roditelja te prezentacije

e aktivno ukljucivanje roditelja na sastancima Vijeca,

Ocekivani ishodi e dobro poznavanje rada i aktivnosti Skole svih roditelja kroz

izvjescéa predstavnika u Vijecu roditelja na roditeljskim sastancima
e do 40% roditelja je sudjelovalo u radu Vijeca roditelja-lose,
Opis sustava e 0d 40-70% roditelja je sudjelovalo u radu Vijeca roditelja-dobro,
procjenjivanja e viSe od 70% roditelja je sudjelovalo u radu Vijeéa roditelja-izvrsno,
e anketiranjem roditelja
e obrada rezultata ankete
Evaluacija e definiranje problema u radu Vije¢a

e  kriticki osvrt na ostvareno kroz samoevaluaciju




j) Plan rada voditelja Tehnoloskog centra

Voditelj: Zoran Crnac

R. broj Opis poslova Vrijeme realizacije Napomena
1. Struéni posjet vjeca strojarstva hidroelektranama,
termoelektranama i rafinerijama na prostoru
Hrvatske
2. Sudjelovanje u aktivnostima provedbe projekta Tijekom sSkolske
RCK ,Slavonika 5.1“ godine
3. Sudjelovanje u radu strucnih radnih skupina za 5 Tijekom Skolske
prioritetnih podrucja godine
4. Aktivna ukljuéenost u aktivnostima Udruzenja Tijekom Skolske
elektrotehnickih i strojarskih skola u RH godine
5. Sudjelovanje u modernizaciji strukovnih Tijekom sSkolske
kurikuluma iz podrucja strojarstva godine
6. Organizacija stru¢nih edukacija za rad s novom Tijekom sSkolske
opremom nabavljenom za RCK godine
7. Redizajniranje i priprema solarnog automobila te Svibanj
izrada novoga ovisno o moguénosti ma Skole za
utrku Soela u Sisku
8. Organizacija seminara iz automatizacije, robotike, Tijekom drugog
CAD/CAM tehnologije polugodista
9. Organizacija Skolskih natjecanja WSC u Sije€anj - Svibanj
disciplinama Strojarske tehnike, CNC i CAD/CAM
tehnologije
10. Organizacija meduZupanijskog izlu¢nog Datum odreduje
natjecanja WSC za disciplinu CNC i CAD/CAM ASOO
tehnologije u suradnji s ASOO
12. Sudjelovanje u STEM radionicama Tijekom drugog
polugodista
13. Suradnja sa Strojarskim fakultetom Tijekom skolske
godine
14. Organizacija posjeta ucenika osnovnih Skola u Svibanj i lipanj
cilju promidzbe strojarske struke. 2023.
15. Organizirati posjet stru¢nog vijeéa strojarstva Tijekom Skolske
proizvodnim pogonima DD u cilju edukacije godine
nastavnika
16. Suradnja s ostalim Regionalnim centrima Tijekom Skolske
kompetencije iz podrucja strojarstva godine
17. Organizacija osnovnih seminara za zainteresirane Tijekom Skolske
subjekte izvan Skole godine
18. Suradnja sa privredom i ostalim, subjektima koji Tijekom Skolske Zavod za
mogu koristiti usluge Centra godine zaposljavanje,
Strojarski
fakultet, Buro
bakovic




20. Pripremanje ucenika za drzavno natjecanje u Tijekom drugog
disciplinama Strojarske tehnike, CNC i CAD/CAM polugodista
tehnologije

21. Poslovi vezani na nabavku i odrzavanje opreme Tijekom cijele
centra te stvaranje sto boljih uvjeta za rad u godine
centru

k) Rad ravnateljice

Ravnateljica: Vikica Luki¢, dipl.inz.el.

No s wN R

Planiranje i programiranje odgojno-obrazovnog rada
Organizacija i unaprjedivanje odgojno-obrazovnog rada
Poslovodno rukovodenje

Suradnja s institucijama i organizacijama

Stru¢no usavrSavanje ravnateljice

Rad u upravnim i stru¢nim tijelima skole

Rad na projektima

Planiranje i programiranje odgojno-obrazovnog rada skole

Analiza prethodnog planai programa rada Skole i izrada izvjes¢a o radu skole

kolovoz, rujan

Izrada plana rada ravnatelja

kolovoz, rujan

Izrada Razvojnog plana rada $kole, Povjerenstvo za kvalitetu

rujan

Izrada Godi$njeg plana rada $kole i Skolskog kurikuluma

kolovoz, rujan

Izrada rjeSenja o tjednom zaduZenju nastavnika

kolovoz, rujan

Izrada prijedloga dokumentacije za pracenje realizacije plana

rujan

Planiranje i programiranje strucnih organa Skole

rujan

Planiranje unapredenja nastave — uvodenje inovacija

tijekom godine

Planiranje prijave novih projekta EU i ostvarivanje preduvjeta

tijekom godine

Izrada prijedloga organizacijske sheme obavljanja svih oblika odgojno-
obrazovnog rada Skole

kolovoz, rujan

Podjela zaduZenja oko tehnicke pripreme za pocetak u novoj Skolskoj godini

kolovoz

Organizacija, izrada i uskladivanje normativnih akata skole

tijekom godine

Organizacija rada za obavljanje poslova na inventarizaciji nastave i izradi
zavrsnog racuna

veljaca, ozujak,
prosinac

Pracenje realizacije rada, nabavka opreme po programima, te poslovi vezani uz
odrzavanje, inventure i opreme

tijekom godine

Izrada financijskog plana skole

tijekom godine

Pracenje financijskih troskova i sredstava Skole

tijekom godine

Praéenje zakonskih propisa

tijekom godine




Organizacija i unaprjedivanje odgojno-obrazovnog rada

Upis ucenika u 1. razred

lipanj do rujna

Obrazovanje odraslih i nastavak skolovanja

tijekom godine

Izvannastavne aktivnosti, izborna, dodatna i dopunska nastava

rujan, listopad

Kreiranje, planiranje i uvodenje novih programa i inovacija

tijekom godine

Pracenje i izvodenje odgojno-obrazovnog rada

tijekom godine

Pracenje i analiza izostanaka ucenika

tijekom godine

Pradenje uspjeha i napredovanja ucenika

tijekom godine

Rad s ucenicima s posebnim potrebama

Savjetodavan rad s u€enicima, roditeljima, nastavnicima

tijekom godine

Povezivanje skole i gospodarstva

tijekom godine

Zavrsni ispiti, Drzavna matura

tijekom godine

Pracenje odgojno-obrazovnog rada

Upravljanje procesom samovrjednovanja rada skole

tijekom godine

Posjete nastavi s ciljem pracenja kvalitete rada

tijekom godine

Praéenje neposrednog odgojno-obrazovnog rada pripravnika

tijekom godine

Pracenje provedbe ,Skole za Zivot“

tijekom godine

Savjetodavni rad s roditeljima

tijekom godine

Savjetodavni rad s u€enicima

tijekom godine

Grupni oblici instruktivnog rada (strucni aktivi, ispitni odbor, razredna vijec¢a,
razrednici, Nastavnicko vijece)

tijekom godine

Analiza uspjeha i ostvarivanja godisSnjeg programa skole

na kraju |
polug.ina
kraju Il polug.

Izrada analiza i izvjeS¢a Ministarstvu, ASOO-u, Uredu za Skolstvo u Zupaniji, E-
matici...

rujan, listopad
tijekom godine

Analiza ostvarivanja godiSnjeg plana i programa skole i predlaganje zadataka za
iducu sk. god.

prosinac, lipanj,
srpanjirujan

Pomo¢ pri izradi pojedinih instrumenata potrebnih za pracenje i realizaciju
odredenih programa

tijekom godine

Izrada instrumenata za valorizaciju i procjenjivanje realizacije programskih
zadataka Skole

tijekom godine

Pregled vodenja pedagoske dokumentacije nastavnika

tijekom godine

Rad na stvaranju pozitivnog ozracja u Skoli

Organiziranje struc¢nih ekskurzija i izleta

tijekom godine

Struéna predavanja na vije¢ima i Nastavnickom vijeéu

tijekom godine

Ravnomjerna podjela radnih obveza za sve ¢lanove kolektiva kao znacdajan
element za pozitivno ozracje u kolektivu

rujan, listopad

Prepoznavanje potreba ¢lanova kolektiva

tijekom godine

Uocavanje pozitivnih vrijednosti kod svojih kolega, te poticanje tih sposobnosti,
pohvaljivanje i nagradivanje

tijekom godine

Razvijanje partnerskog odnosa

tijekom godine




Zajednicki, timski rad, te podijeljena odgovornost u odlucivanju, te skrb za
djelatnike

tijekom godine

Motivacija i stvaranje pozitivne klime

tijekom godine

Predlaganje napredovanja nastavnika u zvanja

tijekom godine

Kulturna i javna djelatnost

SPP i zdravstveni odgoj, Gradanski odgoj, poduzetnistvo

tijekom godine

Koordinator natjecanja ucenika

Zupanijska natjecanja — informatika, njemacki jezik,
Meduzupanijsko natjecanje — elektrotehnika, CNC teh.

veljaca, ozujak

DrZavna natjecanja - graditeljstvo, strojarstvo, promet, elektrotehnika

veljaca - svibanj

Obiljezavanje blagdana i prigodnih dana u skoli i Gradu: Dan drzavnosti, Dan
domovinske zahvalnosti, Bozié, Dan obitelji,

tijekom godine

Otvoreni dani Skole

travanj

Dani maturanata- svecana podjela diploma

svibanij, lipanj

Organizacija humanitarnih akcija

prosinac,
ozujak

Poslovodno rukovodenje

Pripremanije i sudjelovanje u radu Skolskog odbora

tijekom godine

Pripremanje i sudjelovanje u radu Nastavnickog vijeca

tijekom godine

Pripremanije i sudjelovanje u radu Vijeca roditelja

tijekom godine

Informiranost o radu i zakljuc¢cima Vijec¢a ucenika

tijekom godine

Pravno i financijsko zastupanje Skole kao ustanove u cjelini

tijekom godine

Potpisivanje i kontroliranje javnih isprava koje izdaje Skola

tijekom godine

Koordiniranje rada svih sudionika u radu Skole kao cjeline

tijekom godine

Suradnja s institucijama i organizacijama

Suradnjas MZ0S-em, AZOO-om, ASOO-om, AMPEU-om, svim nadleznim
ministarstvima

tijekom godine

Suradnja sa Zupanijom i Gradom

tijekom godine

Suradnja s poduzecima , institucijama i udrugama koje pomazu u realizaciji
programskih zadataka sSkole

tijekom godine

Suradnja s Uredom drZavne uprave

tijekom godine

Suradnja s HGK-om i HOK-om

tijekom godine

Suradnja s policijom

tijekom godine

Suradnja s medijima

tijekom godine

Suradnja sa Centrom za socijalnu skrb

tijekom godine

Suradnja sa Crvenim krizem Grada i Zupanije

tijekom godine

Suradnja sa Zajednicom tehnicke kulture i udrugama inovatora

tijekom godine

Suradnja sa Zavodom za zaposljavanje ,Arhivom , HZJZ

tijekom godine

Suradnja s prosvjetno-pedagoskom sluzbom Osijek

tijekom godine

Suradnja sa srednjim i osnovnim skolama Grada i Zupanije

tijekom godine

Strucno usavrsavanje ravnateljice

Pracenje strucne literature i osobno stru¢no usavrsSavanje

tijekom godine

Prisustvovanje stru¢nim vije¢ima Zupanije, regije, seminarima i savjetovanjima

tijekom godine

Pracenje zakonskih propisa i ostale strucne literature

tijekom godine




Pohadanje virtualnih ucionica Loomen

tijekom godine

Struc¢no usavrsavanje u inozemstvu, lzrael, Erasmus+ Kompas 4

tijekom godine

Rad u upravnim, savjetodavnim i stru¢nim tijelima Skole

Sudjelovanje u pripremaniju i rad u Skolskom odboru

tijekom godine

Pripremanije sjednica strucnih tijela Skole, Skolskih i Zupanijskih stru¢nih vijec¢a,
Razrednih vijeéa, Nastavnickog vijeca

tijekom godine

Izvrdni poslovi — rad na provodenju odluka i zaklju¢aka upravnih i struénih
organa

tijekom godine

Rad u Vijecu roditelja i Vije¢u ucenika

tijekom godine

Rad na projektima

tijekom godine

Regionalni centar kompetencija ,,RCK Slavonika 5.0

tijekom godine

Regionalni centar kompetencija ,,RCK Slavonika 5.1“

tijekom godine

Energetska obnova

tijekom godine

Erasmus + K1_ Kompas 5

tijekom godine

Erasmus + K1_TeamUP

tijekom godine

Erasmus+ K1_Innovative School Leaders for Green and Digital Transformation

tijekom godine

BRIES medunarodna mreza strukovnih skola

tijekom godine

“«

Projekt Prevencije u prometu , Ne brze od Zivota

tijekom godine

Skolski preventivni program

tijekom godine

Samovrjednovanje strukovnih Skola

tijekom godine

Suradnja na projektima institucija u ulozi partnera

tijekom godine

1) Rad struénih suradnika
Pedagog: Matea Corluka, magistra pedagogije

Godisnji plan i program rada pedagoga:
e utvrdivanje obrazovnih potreba ucenika i okruzenja skole
sudjelovanje u izradi Izvje$¢a za kraj $k. 2022./2023.g.
sudjelovanje u izradi GodisSnjeg plana i programa
sudjelovanje u izradi Skolskog kurikuluma
vodenje dokumentacije o radu
vodenje dnevnika rada
vodenje roditeljskih sastanaka
sudjelovanje u protokolu izricanja pedagoskih mjera
rad u razrednim odjelima ( radionice, predavanja)
koordiniranje projektom u koji se skola ukljuci
pracenje i analiza uspjeha ucenika
predavanja na Nastavnickim vije¢ima, Razrednim vije¢ima i Stru¢nim aktivima
suradnja u planiranju dodatne nastave, izvannastavnih aktivnosti
suradnja u zdravstvenoj zastiti ucenika
sudjelovanje u ostvarenju kulturne i javne djelatnosti
suradnja s nastavnicima
suradnja s vanjskim institucijama : Skolska medicina, Policija, Centar za socijalnu skrb, Hrvatski
zavod za zaposljavanje



sudjelovanje u organizaciji stru¢nog usavrsavanja

razvojni i savjetodavni rad ; skupni i individualni razgovori s u€enicima, roditeljima

suradnja s pripravnicima

pracenje ucenika u nastavi

planiranje profesionalne orijentacije u¢enika nakon srednje skole
organizacija predavanja za roditelje

suradnja s Centrom za socijalnu skrb

praéenje socijalnog stanja ucenika

analiza uspjeha ucenika na kraju obrazovnog razdoblja

pracenje suvremene strucne literature

sudjelovanje u stru¢nom usavrsavanju u Skoli i izvan nje
predlaganje nabavljanja stru¢ne literature

izrada i ¢uvanje pedagoske dokumentacije

vodenje dokumentacije o u¢enicima

suradnja s ostalim stru¢nim suradnicima

sudjelovanje i predlaganje uredenja skole

suradnja s tajniStvom i koordinatoricom drzavne mature te voditeljem smjene
sudjelovanje u formiranju i radu razrednih odjela

nazocnost sjednicama

sudjelovanje u organizaciji popravnih ispita

sudjelovanje u organizaciji zavrsnih radova i drzavne mature

pomoc pri organizaciji Skolskih natjecanja

Podrucje rada

Aktivnosti

Mjesec

Pokazatelji uspjesnosti

1. Planiranjei
programiranje
odgojno-obrazovnog
rada

Analiza sadrZaja i upoznavanje s
novinama; prijenos informacija,
davanje uputa,

Savjetovanje, istraZivanje
dokumentacije, timsko planiranje

lipanj, srpanj,
kolovoz
rujan

Pravodobno i sistemati¢no
vodenje pedagoske
dokumentacije, uklju¢enost
timskog rada

2. Organizacija i

Savjetovanje, sastanci,

tijekom cijele

Opisno izvjesé¢e, numericko

unapredivanje neposredan rad u nastavi, uvid u Skolske pracenje i usporedivanje,
odgojno-obrazovnog | ped. dokumentaciju, godine deskriptivna procjena, usporedna
rada informiranje, edukativne ped. analiza, primjena kritickog
radionice, hospitiranje nastavi misljenja, KREDA, SWOT analiza,
konzultativno-instruktivni rad rezultati anketni upitnika
Projekt SPP-a, gradanskog i tijekom (samo)vrednovanja
Zdravstvenog odgoja godine Eksterno vrednovanje Skole
Projekt «Samovrednovanja
strukovnih Skola» Evaluacija
Projekt «Kvalitetna Skola»
3. Pracenje i Dokumentiranje, korigiranje, tijekom Hospitiranje i analiza nastavnog
vrednovanje dogovaranje, sudjelovanje u godine procesa, skupna rasprava
rezultata rada postupcima (samo)vrednovanja
4. Kulturnai javna Planiranje i programiranje, tijekom Analiza planiranog i ostvarenog,
djelatnost Skole Razmjena iskustava, timsko godine rezultati anketnih upitnika

organiziranje i delegiranje,
informiranje i savjetovanje,
neposredan rad

roditelja i uenika




5. Socijalnai Suradnja u programima tijekom Analiza planiranog i ostvarenog,
zdravstvena zastita prevencije ovisnosti, nasilja, godine odgojni rezultati
neposredan rad predavanja,
ankete, tribine
6. Suradnja s Razmjena ideja, iskustava, tijekom Analiza uspjeSnosti i inovacija u
ravnateljicom planiranje i programiranje rada godine radu Skole
Skole
7. Suradnja s Praéenje i unapredivanje rada tijekom Analiza planiranog i ostvarenog
institucijama odgoja | nastavnika, suradnja u godine
i obrazovanja zajednickim projektima,
edukacija
8. Strucno Individualna izrada pedagoske tijekom Analiza planiranog i ostvarenog,
dokumentacijska dokumentacije godine Vanjska evaluacija Zavoda za
djelatnost Skolstvo
9. Strucno Seminari, projekti, predavanja tijekom Analiza primjene i ostvarivanja
usavrsavanje — godine zadaca edukacija
osobno
10. Rad na Izrada plana i programa, tijekom Analiza planiranog i ostvarenog
projektima realizacija, provodenje projekta godine
Kompas 2 i Kompas 3,
sudjelovanje u RCK
11.Strucni organi Sudjelovanje u realizaciji svih tijekom IzvjeSée o radu. Analiza
programa strucnih organa sk. godine postignutih rezultata

m) Godisnji plan i program rada skolskog knjizni¢ara

Knjiznicari:

Ena Javor Kucera, mag.bibl.

Podrucje rada

Aktivnosti

Mjesec

Pokazatelji
uspjesnosti

1. Neposredna
odgojno-obrazovna
djelatnost

Razvijanje navika dolaZenja u knjiznicu, organizirano i
sustavno upoznavanje ucenika sa knjigom i knjiznicom,
razvijanje Citalacke sposobnosti u¢enika, upucivanje u
istrazivacki nacin rada, stru¢na pomo¢ pri koristenju
razlicitih izvora informacija.

Organizacija nastavnih sati u Skolskoj knjiznici koji su
usmjereni na razvoj kompetencija ucenika s kojima se
proZimaju medupredmetne teme koje ¢e ucenici modi
uspjesno primjenjivati u osobnom i profesionalnom
razvoju u kontekstu cjeloZivotnog ucenja.

Knjiznicno-informacijski i medijski odgoj i
obrazovanje:

Uvid u Obrazac
tematskih zahtjeva,
uvid u statistiku
posjeta korisnika
(brojac posjeta), uvid
u tablicu Aktivnosti
Skolske knjiZnice za
Sk.god. 2023. /2024.

Evaluacija nakon
odrzanih sati.

Uvid u tablicu
Aktivnosti skolske
knjiznice za sk.god.
2023. /2024.




E-laboratorij Skolske knjiznice

Bajke su za djecu? (1. razred)

Preporuka: dokumentarni film (2. razred)
Gradanski odgoj i obrazovanje:

Kino u knjiZnici (3. razred)

Utjecaj medija na mlade (2.razred)
Knjizni¢no-informacijski odgoj i obrazovanje:
Ucenje u i sa skolskom knjiznicom (1. razred)
Priprema za izradu zavrSnog rada (4. razred)

Izvannastavne aktivnosti:
Knjiski moljci

Suradnja s nastavnicima, voditeljima Skolskih stru¢nih
vijeca, ravnateljicom, pedagoginjom, psihologom te
ostalim djelatnicima skole.

Izrada Operativnog programa rada stru¢nog suradnika
knjiZnicara; izrada hodograma aktivnosti za dogadaje.

Suradnja s Mati¢nom sluzbom GKSB i ostalim
knjiznicama Brodsko — posavske Zupanije, sa
Galerijama, AMPEU, AZOO, HKD, HUSK, vrti¢ima te
raznim drugim udrugama i Skolama.

2. Strucno
usavrSavanje
nastavnika

Skolska stru¢na vijeca; radionice u $koli; predavanja
prema izrazenim potrebama korisnika; webinari.
Predavanje na SSV:

Sto se to skriva? (Ena Javor Kucera)

3. Strucna
knjizni¢na
djelatnost

IzvjesStavanje ucenika i djelatnika o novoj literaturi,
tehnicka obrada knjiga, nabava grade, izrada
statistickih podataka, izrada ¢lanskih iskaznica, rad u
MetelWin programu, zastita grade, nabava grade,
poslovi vezani uz tehnicku obradu grade:
inventarizacija, signiranje, klasifikacija i katalogizacija
grade; posudba i razduzivanje; nabava ostale
informacijske grade, nabava Casopisa, azuriranje baze
podataka E-knjiZznice. Suradnja s nakladnickim kuéama.

Struc¢no usavrSavanje knjiznicara:

usavriavanje u $koli, usavravanje izvan $kole (ZSV,
CSSU, Drzavni strucni skup strucnih suradnika Skolskih
knjizni¢ara, PSSK), webinari, Loomen, HUSK, MOOC,
Europeana itd.

tijekom
Skolske
godine

Uvid u dnevnik rada
INA, e-Dnevnik.

Potvrde

Uvid u tablicu
Aktivnosti skolske
knjiZnice za sk.god.
2023. /2024.

Online katalog
knjiznice.

Certifikati, potvrde,
znacke

Uvid u tablicu
Aktivnosti skolske
knjiZnice za sk.god.
2023. /2024.

4. Kulturnai javna
djelatnost

Uredivanje prostora knjiznice i Skole, izlozbe, susreti,
organizacija i provodenje kulturnih sadrzaja, aZuriranje
mreznih i drustvenih stranica skole.

Provodenje skolskih projekata:
Mijesec hrvatske knjige, ISLM Bookmark Exchange
Project, No¢ knjige.

Strucni posjeti GKSB, muzeji grada Slavonskoga Broda,
Cinestar.

Obiljezavanje kulturnih dogadanja:

MrezZne i drustvene
stranice skole.

Uvid u tablicu
Aktivnosti skolske
knjiZnice za sk.god.
2023. /2024.; GPP
ObiljaZavanje vaznih




Valentinovo, Svjetski dan knjige i autorskog prava, Dan

Dobrodoslica u skolu, No¢ knjige, Svjetski dan Citanja
naglas, Medunarodni dan darivanja knjiga,

Zena, BoiZic.

5. Materijalno
osiguranje
izvodenja sadrzaja
i poslova u knjiznici

Poslovi vezani za osiguranje prostora za rad, suradnja u
nabavi materijalnih sredstava, upute o koristenju
nastavnih sredstava, potrebni materijali za tehnicku
obradu knjiga i zastitu knjiga.

6. Projekti

eTwinning projekti

7. Ostali poslovi

sadrZaja na mreznim i drustvenim stranicama,

DrZzavna matura, zamjene, azuriranje i kreiranje

povjerenstvo za upis u prve razrede, nabava radnih
udzbenika za nastavnike, nabava i distribucija
udzbenika ucenicima korisnicima zajamcene minimalne
naknade.

tijekom
Skolske
godine

datuma; Posebni
Hodogrami

Zahtjev za nabavu,
narudzbenice i sl.

Uvid u dokumentaciju
projekata te mrezne i
drustvene stranice
skole.

Knjiga zamjena te
mrezne i drustvene
stranice skole,
narudZbenice,
sluzbena
dokumentacija.
Uvid u tablicu
Aktivnosti skolske
knjiZnice za sk.god.
2023. /2024.

n) Godisnji plan i program voditelja smjene

Voditelj smjene: Tomislav Gaci¢, prof.

Voditelj izvodi nastavu i obavlja poslove utvrdene Statutom skole i Godisnjim planom i programom rada i
to: priprema, organizira, rasporeduje i prati izvedbu cjelokupnog odgojno-obrazovnog rada u smjeni, na
drugoj lokaciji, u pedagoski samostalnom odjelu Skole ili u cijeloj Skoli.

SADRZAJ RADA

VRUEME REALIZACIJE

SURADNICI

Evidencija odlaska bolesne djece s nastavnog sata i
informiranje roditelja.

kontinuirano

pedagog

Suradnja s roditeljima i pruzanje informacija .

kontinuirano

ravnatelj, pedagog

Organizacija dezurstva zastitarske sluzbe u
Skolskom prostoru.

kontinuirano

zastitarska sluzba

vatrogasaca

Suradnja s djelatnicima policije, hitne pomodi,

kontinuirano

struéna sluzba

Sudjelovanje u izradi rasporeda sati i u€ionica

rujan, listopad

satnicar

Pripremanje i vodenje sjednica odgojno-
obrazovnih grupa

prosinac, travanj,
svibanj, lipanj, kolovoz

ravnatelj, pedagog

cjelini

Analiza rada odgojno obrazovnih grupa i smjena u

prosinac, sijecanj,
travanj, svibanj, lipanj,
kolovoz

strucna sluzba
nastavnicko vijece




Organizacija vodenja pedagoske dokumentacije i
kontrola podataka

tijekom Skolske godine

Organizacija dezurstva nastavnika u Skolskom
prostoru tijekom pauza i odmora

tijekom Skolske godine

ravnatelj, pedagog

Priprema i osiguranje materijala za izvodenje
nastavnog procesa

tijekom Skolske godine

struéna sluzba

Sudjelovanje u izradi godisnjeg plana i programa
Skole.

rujan

ravnatelj, pedagog

Sudjelovanje na sastancima stru¢no- razvojne
sluzbe, aktivnim pripremama rad nv

tijekom cijele skolske
godine

struéna sluzba

Sudjelovanje na poslovima drzavne mature.

tijekom cijele Skolske
godine

struéna sluzba

Organiziranje i planiranje struénih ekskurzija i
ucenickih putovanja.

tijekom cijele Skolske
godine

ravnatelj, pedagog

Sudjelovanje u planiranju i izvedbi kulturnih i
javnih djelatnosti u Skoli

tijekom Skolske godine

struéna sluzba

Sudjelovanje u obrazovanju odraslih.

tijekom Skolske godine

struéna sluzba

Sudjelovanje u izradi evidencije radnog vremena i
unosenje svih potrebnih podataka u evidenciji
centralnog obracuna placa.

tijekom cijele
kalendarske godine.

ravnatelj, ra¢unovodstvo

Organizacija nastavnog procesa u 1. i 2. smjeni

tijekom skolske godine

strucna sluzba

Pracenje realizacije planova i programa,
organiziranje stru¢nih zamjena

kontinuirano

pedagog




Xlll. Razvojna ocekivanja i aktivnosti

Da bi odgojno-obrazovni rad bio jos kvalitetniji predlazemo sljedeée mjere i aktivnosti:

uklju¢ivanje svih vaznih dionika u realizaciju projekta Regionalni centar kompetentnosti ,RCK
Slavonika 5.0“ i ,,RCK Slavonika 5.1

kvalitetnija provedba redovitih strukovnih obrazovnih programa, koji ¢e biti privlacni, inovativni,
fleksibilni, tehnoloski napredniji, posebice za provedbu ucenja temeljenog na radu.

ucestalije stru¢no usavrsavanje nastavnika, suradnika u nastavi i mentora.

stru¢no osposobljavanje i usavrSavanje te cjeloZivotno obrazovanje za potrebe gospodarskih
subjekata i nezaposlenih.

prilagodba obrazovnih programa potrebama trzista rada kroz profesionalno povezivanje svih dionika
Regionalnog centra kompetentnosti te priprema projekata s ciljem postizanja izvrsnosti.

osigurati razli¢it izbor kvalitetnih programa i ostalih sadrzaja koje ¢emo pruZzati svim zainteresiranim
i potencijalnim sudionicima obrazovanja.

kreiranjem i uvodenjem novih programa vece raznolikosti i moguénosti odabira sadrzaja omoguditi
stvaranje vise individualnih programa od interesa za ucenike i gospodarstvo u cjelini.

postati privladan partner na medunarodnoj razini koji podrazumijeva transparentan sustav
kvalifikacija, pove¢ane mogucnosti za transnacionalne mobilnosti te lako dostupne i visoko kvalitetne
mogucénosti profesionalnog usmjeravanja,

osiguravanje programa i drugih uvjeta za dolazne mobilnosti u okviru programa Erasmus+,
kontinuirano promovirati strukovna zanimanja kroz organizaciju festivala, smotri, konferencija i
drugih skupova

osigurati pohadanje nastave na daljinu putem posebno kreiranih on-line tecajeva, a koje ¢e moci
pohadati osobe i s najtezim oblicima invaliditeta.

aktivno ¢lanstvo ,Alumni kluba Tehnicke skole”

revitalizacija rada Zadruge ,,Inovare”

SkillME mreza Skola Austrije, Slovenije, Italije i Hrvatske — konferencija i natjecanje ucenika.
provedba i nastavak projekta Ministarstva «Samovrjednovanje strukovnih Skola» i edukacija
nastavnika «Samovrjednovanje rada nastavnika»

Osnazivanje Zajednice elektrotehnickih i strojarskih Skola RH.



XIV. Obrazovanje odraslih

PODACI O PROGRAMIMA

U Skolskoj 2023./2024. godini u Tehnickoj skoli planirano je izvodenje sljedecih programa:

RjesSenje ministarstva, znanosti,
Red.br. Naziv programa Vrsta obrazovanja i Sporta
(klasa, ur.broj, datum)

PROGRAMI ZA STJECANIJE SSS

Klasa: 602-07/93-01-206
1. Strojarski tehnicar SSS Ur.br: 380-02-2/2-93-01 od
14.02.1994.

Klasa: 602-07/93-01-206
2. Elektrotehnicar “ Ur.br: 380-02-2/2-93-01 od
14.02.1994.

Klasa: 602-07/93-01-206
3. Tehnicar cestovnog prometa “ Ur.br: 380-02-2/2-93-01 od
14.02.1994.

Klasa: 602-07/93-01-206
4. Gradevinski tehnicar-visokogradnja “ Ur.br: 380-02-2/2-93-01 od
14.02.1994.

Nastavak izvodenja programa odobren RjeSenjem Ministarstva Klasa:UP/I-602-07/01/20, Ur.br.532-02/5-01 od

14.03.2001.
Klasa:UP/I-602-07/05-03/71
5. Racunalni tehnicar u strojarstvu “ Ur.br.533-09-06-09 od
25.05.2006.
PROGRAM OSPOSOBLJAVANIJA
Klasa:UP/I-602-07/06-03/00099
1. Operater CNC strojeva (u trajanju 320 sati) Ur.br.533-09-06-0004 od
10.11.2006.
Klasa:UP/I-602-07/05-03/71
2. Racunalni operater (u trajanju od 130 sati) “ Ur.br.533-09-06-09 od
25.05.2006.
Program osposobljavanja za poslove Klasa:UP/I-602-07/14-03/00233
3. suradnika/ce na pripremi i provedbi EU Ur.br.:533-25-14-0002 od
projekata 24.11.2014.
PROGRAM USAVRSAVANJA
1. Upravljanje solarnim sustavom i LED Klasa: UP/1-602-07/11-03/00115
rasvjetom “ Ur.br: 533-09-11-0002
od 13.05.2011.
2. Program usavrsavanja za poslove Klasa:UP/I-602-07/14-03/00233
voditelja/ice pripreme i provedbe EU Ur.br.:533-25-14-0002 od
projekata 24.11.2014.




Program usavrSavanja za poslove
programera i operatera industrijskih robota

Klasa:UP/I-602-07/22-02/00009
Ur.br.:533-05-22-0003 od
7.7.2022.

Program usavrsavanja za poslove servisera
CNC strojeva

Klasa:UP/I-602-07/22-03/00353
Ur.br.:533-05-22-0003 od
7.7.2022.

Program usavrSavanja za poslove specijalista
programera CNC strojeva

Klasa:UP/I-602-07/22-02/00354
Ur.br.:533-05-22-0003 od
7.7.2022.

Program usavrSavanja za poslove specijalista
za dizajn, izradu i upravljanje baterijskim
sustavima

Klasa:UP/I-602-07/22-02/00351
Ur.br.:533-05-22-0003 od
7.7.2022.

Program usavrSavanja za poslove specijalista
za tehnologije Industrije 4.0

Klasa:UP/I-602-07/22-02/00352
Ur.br.:533-05-22-0003 od
7.7.2022.

Program usavrSavanja za poslove tehnologa
instaliranja toplovodnih sustava

Klasa:UP/I-602-07/22-02/00350
Ur.br.:533-05-22-0003 od
7.7.2022.

Program usavr$avanja za poslove tehnologa
montaZe energetskih postrojenja

Klasa:UP/I-602-07/22-02/003494
Ur.br.:533-05-22-0003 od
7.7.2022.




XV. Plan upisa obrazovanja odraslih za skolsku godinu 2023./2024.

Rd.br.

Naziv podrucja rada ili
program

Vrsta programa

Trajanje
programa

Broj
polaznika

Broj
skupina

Industrijski poslovoda

usavrSavanje

530 sati

po prijavi

1

Gradevinski poslovoda

usavrsavanje

530 sati

po prijavi

Operater CNC strojeva

osposobljavanje

320 sati

po prijavi

Racunalni operater

osposobljavanje

130

po prijavi

Upravljanje solarnim
sustavima i LED rasvjetom

usavrsavanje

150

po prijavi

Program osposobljavanja

za poslove suradnika/ce

na pripremi i provedbi EU
projekata

osposobljavanje

128

po prijavi

Program usavrs$avanja za
poslove voditelja/ice
pripreme i provedbe EU
projekata

usavrSavanje

150

po prijavi

Program usavrsavanja za
poslove programera i
operatera industrijskih
robota

usavrsavanje

200

po prijavi

Program usavrSavanja za
poslove servisera CNC
strojeva

usavrsavanje

230

po prijavi

10.

Program usavr$avanja za
poslove specijalista
programera CNC strojeva

usavrSavanje

250

po prijavi

11.

Program usavrs$avanja za
poslove specijalista za
dizajn, izradu i upravljanje
baterijskim sustavima

usavrSavanje

180

po prijavi

12.

Program usavrsavanja za
poslove specijalista za
tehnologije Industrije 4.0

usavrSavanje

210

po prijavi

13.

Program usavr$avanja za
poslove tehnologa
instaliranja toplovodnih
sustava

usavrsavanje

250

po prijavi

14.

Program usavr$avanja za
poslove tehnologa
montaZe energetskih
postrojenja

usavrsavanje

260

po prijavi




Ustroj nastavnog procesa

Natjecaj za upise u programe obrazovanja odraslih donosi Skolski odbor.

Polaznik sa Skolom sklapa Ugovor o obrazovanju odraslih na temelju Rjesenja o prijemu u kojem se
odreduju svi bitni elementi za obrazovanje. Polaznik/ca mora pohadati odredeni broj sati skupnih i
individualnih konzultacija iz svakog predmeta koji su mu odredeni u Rjesenju.

Raspored konzultacija, kao i raspored polaganja ispita, oglasava se na oglasnoj ploci/web stranici
Skole ili se informacije dobivaju u tajnistvu Skole.

Skupne konzultacije odrzavat ¢e u pravilu u poslijepodnevnim satima po dva predmeta u blok satu.

Pojedinacne konzultacije odrZavaju se po dogovoru.

Raspored sati skupnih i pojedinacnih konzultacija prihvaéen je na sjednici Nastavnickog vijecaijavno
objavljen na oglasnoj plo¢i Skole. Imenik i dnevnik rada uredno su vodeni.

Program osposobljavanja u Tehnickoj skoli provodi se u suradnji sa Zavodom za zaposljavanje koji
upucuje polaznike/ce za osposobljavanje. U programe osposobljavanja polaznik/ca mogu se upisati samo
nakon zavrsene srednje Skole.

Kalendar ostvarivanja programa

Programi ¢e se ostvarivati sukladno verificiranim nastavnim planovima i programima za stjecanje
srednje stru¢ne spreme, osposobljavanja i usavrsavanja.

Zavrsni ispiti polazu se u rokovima sukladno Pravilniku o izradbi i obrani zavrSnog rada.



